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 :مــــــتقدي

 أشممر  محمد  ورسممول  عبممد  عممم  وبمممر  وسممم  صمم     المهمم  العممملس،   رب لله الحسممد الممرح،   الممرحس  الله بدمم 
  أجسع،   وبعد    صحبه و آله وعم  والسرسم،   الأنب،مء

مجتسمع الأعسمملف يهمي لامة الأعسممل السذمتركة التمي تتستع السحمسبة كسهشة بسدتوى متزايد م  السكمنة داخم  
وصمول السسمرسمة السحمسمب،ة إلم  مدمتوى متنمدم  تدتخدم بذمك  متدمو وبم م  لمسنمرنمة يمي جس،مع أنحممء العممل   إن

  همممو نت،جمممة لجهمممود حد،دمممة اقجممممد ننمممم  ت بمممي  ممم،  مختمممم  IFRSمممم  ااتدممممو والتوايمممو السبشمممي عمممم  معممممي،ر 
مسمرسممممت السحمسمممبة م،مممر الستجمندمممة والسجمممزأة  والتمممي تممموارت بدممم،مبمت تمراخ،مممة وابترممممدقة وس،مسممم،ة واجتسم ،مممة 

 وانمف،ة مختمفةف وذل   هد  ااندممج مع نسوذج عملسي واحد يشمسب احت،مجمت جس،ع دول العمل   
 السحمسمممبة  مهشمممة احت،مجممممت الكفممممءات والسهممممرات التمممي تمبمممي أسممممس متدمممنة لت ممموار إلممم  ال،ممموم بحمجمممة نحممم 

تعمسممهف يملوصممول بسهشممة السحمسممبة إلمم  مدممتوامت متندمممة ممم  التوايممو  قجممب مممم وبملتممملي نحمم  بحمجممة إلمم  تحديممد
ومهمممرات  وااتدممو السهشمي ا تمزال تذموبه بعمما الشنممتلا وااخت يممت مم  نمح،ممة السكتدمبمت السعرف،مة وكفممءات

ف يممملتعم،  (IFRS)السحمسممب،  النمممتس،  عممم  ت ب،ممو مممم قعممر  يممي عرممرنم الحممملي بممملشسوذج السحمسممبي السوحممد 
والدنمف،مممة  الأممممر المممنه يشمممت  عشمممه مشممممه   والد،مسممم،ة واابترممممدقة وااجتسم ،مممة التمراخ،مممة أقزمممم يتممموار بملدممم،مبمت

 أن قجممب السحمسممبة تعممم،  أن حجممة مفمدهممم يهشممم  وأسمممل،ب ومممداخ  ومخرجمممت تعم،س،ممة م،ممر متجمندممة ومجممزأة 
 العمل   أنحمء جس،ع يي لمسنمرنة وبمب  متدنم قكون 

الجسع،مة الدول،مة  يوصمب  همد  سعت ه،ئمت دول،مة مدمتنمة لأخمن زمممم السبممدرة يمي تمدوا  التعمم،  السحمسمبي 
  تعزامممز التس،مممز يمممي التعمممم،  والبحممموث السحمسمممب،ة عمممم  أسممممس عمممملسيف (IAAER)لمتعمممم،  والبحممموث السحمسمممب،ة 

(  ضممممبن وتشدمممم،و النواعممممد التعم،سممممة لسهشممممة IAESBمجمممممس معمممممي،ر تعممممم،  السحمسممممبة الممممدولي )وبملسنم مممم  قحمممممول 
(  هممديهم وصمم  IESsالسحمسممبةف وذلمم  ممم  خمم ل وضممع معمممي،ر يممي مجمممل التعممم،  السحمسممبي السهشممي )معمممي،ر 

 ،ة والسهمرات السهش،ة والق،  والأخ و والسواب  الكفمءة الفش
الجممعمت والسؤسدمت التعم،س،ة وأصمحمب العسم  والجهممت التشي،س،مة والدمم مت الحكوم،مة  وكم  مم  قذمر  
عممم  تعممم،  السحمسممبة  م،ممر مجبممرون يممي جس،ممع أنحمممء العمممل  عممم  ت ب،ممو معمممي،ر أو توصمم،مت اله،ئمممت الدول،ممة 

سمممبةف ي،وجمممد هشمممم  جمممدل حمممول الذمممر ،ة التشي،س،مممة وببمممول همممن  اله،ئممممت  وبمممملأخلا السذمممرية عمممم  تعمممم،  السحم
IAESB بمعتبمرهم واضع السعمي،ر السشمسب لتعم،  السحمسبة السهش،ة   

التعممم،  السحمسممبي  م ءمممة قعمممل  مذممكمة  ممروز تحممد كب،ممر أممممم الكتمممب قجسممع أعسمممل السممؤتسر الممنهإن هممنا 
لمسسمرسة السحمسب،ة  وذل  عشدمم أصب  السحتوى التعم،سي والسسمرسمت السحمسب،ة مشفرمم،  وبع،مدي ف يمملسحتوى 
التعم،سي النه يدرس لسسمرس مهشة السحمسبة يي أمراكم  ل،س هو ذاته النه يدرس يي آس،م أو يي أوروبم أو يي 

ن السحمسمممب يمممي كممم  بممممرات العممممل  مجبمممر عمممم  التعممممم  ممممع يمدمممفة إيرانمممم عمممم  سمممب،  السدممممل ا الحرمممرف رمممم  أ
السعمممي،ر ذاتهممم  وهممو مجبممر عممم  تنممدق  إبمم ع مممملي شممفم  ومعممزز لمسدمممءلة وداعمم  لمكفمممءة اابترمممدقةف إن هممنا 



 

 
 

أو  التحده أممم م ءمة التعم،  السحمسبي لمسسمرسة السحمسب،ة يزداد توزممم  وذلم  إذا ممم وجمدنم أن يمي ذات النممرة
 يي ذات الدولة قسك  أن تختم  النواعد التعم،س،ة 

 ’’يالتممي تعملجهممم أعسمممل هممنا الكتمممب تتسحممور حممول التدمممؤل التممملشممكمل،ة الإ شمممء عممم  ال ممرح الدمممبنة  يمم ن 
 ‘‘ السحمسبة؟ ك،ف قسك  أن قكون تدوا  التعم،  السحمسبي ضسمنم لتعزاز النمعدة التعم،س،ة لسهشة

 

 .القصد وراء هن والله

 

 

 

 

 

 

 

 رئيس الوؤتور 

 خالد جفال. د
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 نحـــاور الهؤتهـــــر:

 

 الإطمر السفمه،سي لتدوا  التعم،  السحمسبي وتوا،ر  عم  مهشة السحمسبة المحور الأول:
عمم  الرمع،د  أو التعم،  السحمسبي /مشمه  واسترات،ج،مت وأسمل،ب ومداخ  التعم  و المحور الثاني:

 الدولي
(  وجهمممود تشدممم،و تعمممم،  السحمسمممبة عمممم  الرمممع،د IESsمعممممي،ر التعمممم،  الدول،مممة ) ور الثال    :المح   
 الدولي

 مذمك  متعمنة بمنفرمل التعم،  السحمسبي ع  السسمرسة السحمسب،ة المحور الرابع:
 الجمنب الدموكي والأخ بي وتن،،  الأداء يي مجمل تعم،  السحمسبة المحور الخامس:
 الحوكسة وااستدامة يي مجمل التعم،  السحمسبي المحور الدادس:
 اا تكمرات يي مجمل تعم،  السحمسبة وع بتهم  ت وار مهشة السحمسبة المحور الدابع:
 توا،رات السعمي،ر الذر ،ة والسحمسب،ة الإس م،ة عم  تعم،  السحمسبة المحور الثامن:
   السحمسبيتجمرب دول،ة يي مجمل تحد،  جودة التعم، المحور التاسع:

 

 ر:ــــداف الهؤتهــأه

 

 استكذم  آخر الت ورات البحد،ة يي مجمل التعم،  السحمسبيف 
 الإط ع عم  مجهودات تشد،و تعم،  السحمسبة عم  الرع،د الدوليف 
 تحديد التحدقمت التي تواجه ااندممج مع نسوذج تعم،سي دوليف 
  توجهمتشم التعم،س،ة يي مجمل السحمسبةفالتعم  م  تجمرب الآخرا  ودم  تجمربه  يي صشمعة 
 زامدة الوعي بويز  السسمرسمت والت ورات الجديدة يي مجمل تعم،  السحمسبةف 
 ت وار السسمرسة السحمسب،ة  بسم قحنو الذفمف،ة وتعزاز السدمءلة واريع م  الكفمءة اابترمدقةف 
 مشمبذة مدتنب  تعم،  السحمسبة. 
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 المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز دعم في  المحاسبية المعرفة ردو 

 عرب  أبو حمادة هبة .د                           رشوان محمد الرحمن عبد .د
 والمالية الإدارية الأعمال بقسم مساعد أستاذ                      الماليةو  الإدارية العلوم بقسم مساعد أستاذ
 فلسطين  البلح، دير-التقنية فلسطين كلية                 فلسطين ة،غز  والتكنولوجيا، وملللع الجامعية الكلية

 

 

 الملخص
الممارسة  وتعزيز  دعم  في  المحاسبية  المعرفة  دور  على  التعرف  إلى  الدراسة  هدفت 

 فرضيات واختبار الأسئلة على  وللإجابة المحاسبي، التعليم تدويل ظل في المحاسبية
 اللازمة البيانات  على  وللحصول  التحليلي،  الوصفي المنهج على  الباحثين  اعتمد  الدراسة، 

 يوجد أنه الدراسة نتائج أثبتت وقد   .الدراسة مجتمع على تقييمها بعد استبانة توزيع تم 
 ظل  في المحاسبية الممارسة تعزيز  في المحاسبي  العمليو  والتقني العلمي للتأهيل  دور

 في التطويرية الخطط مراعاة  بضرورة  الدراسة وأوصت   .المحاسبي التعليم  تدويل
 بالجامعات المحاسبة أقسام في التدريس  هيئة لأعضاء الوقت  توفير  الجامعات
 .محاسبي ال التعليم تدويل مع يتماشى بما العلمية معارفهم  لتطوير الفلسطينية
  .المحاسبي التعليم  تدويل المحاسبية، الممارسة المحاسبية، المعرفة :المفتاحية الكلمات

ABSTRACT: 

The study aimed to identify the role of accounting knowledge in 

supporting and enhancing accounting practice in light of the 

internationalization of accounting education, In order to answer the 

questions and test the hypotheses of the study, the researchers relied on 

the descriptive-analytical approach, and to obtain the relevant data, a 

questionnaire was distributed after its evaluation to the study population. 

The results of the study proved that there is a role for scientific, 

technical and practical accounting qualification in promoting accounting 

practice in light of the internationalization of accounting education. 

The study recommended the necessity of taking into account the 

development plans in universities to provide time for faculty members in 

the accounting departments in Palestinian universities to develop their 

scientific knowledge in line with the internationalization of accounting 

education. 

Keywords:  Accounting knowledge, Accounting Practice, 

Internationalization of Accounting Education. 

 

 المقدمة  . 1

 ترتبط التي الحقائق  كشف في المختص المعرفي المجال كونها المحاسبية المعرفة أهمية تنبع
 الأعمال على قادر يكون  لكي المحاسب يمتلكها والتي المحاسبة لمهنة والأخلاقية  العملية بالممارسات

 تدعم  قرارات اتخاذ  في معينة وفئات أشخاص مصالح تخدم  معلومات توليد من المهنة بهذه  المرتبطة
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 الأولى  الحاضنة يعتبر التعليمية المؤسسات  في المحاسبي  التعليم لأن  ونظرا   والنضج، والنمو الاستمرار
 وأخلاقيا   مهنيا   المحاسبية الاحتياجات  تلبية  على قادر  عملي  تقني مهني محاسب  تكوين  في  والأساسية

 وتطويره به الاهتمام  إلى  الأنظار تسليط  من فلابد  المجتمعات؛ يعيشها التي  العصرية  العولمة ظل في
 تحقق بناءة  محاسبية كوادر لبناء العالمية والتطورات  المحاسبية والمعايير  المحاسبي بالنظام  يتماشى بما

 على تفرض وتقلبات تغيرات تواجه المحاسبية البيئة أن بالذكر الجدير فمن  .الأصيلة المهنة هذه  اهداف
 يكون  بحيث المحاسبية الممارسة من وتعزز الدولية المعايير توافق محاسبية أنظمة تبني الدول جميع

 يةالمحاسب الأنظمة مواكبة على وقادر عمله تعزيز في  المحاسبية معرفته تسخير  على  قادر المحاسب
 الاختلافات لوجود  ونظرا    .التطورات  هذه  مع  يتناسب بما المحاسبي بالنظام  الرقي في للمساهمة الدولية

 بتنوع المعايير هذه  تنوع فإن لها المصدرة  الجهات وتعدد المحاسبية والإجراءات والمعايير المبادئ في
 على يصعب مختلفة نتائج  وجود  وبالتالي  المحاسبية المعالجات طرق  في  تنوع  إلى  يؤدي  جهاتها

 وهؤلاء لأخرى  دولة من  تختلف  لا  دولية محاسبية ومعايير  مبادئ  بوجود  إلا فهمها النتائج  هذه مستخدمي
 استثماراتهم  توظيف  على يعملوا الذين الأجانب والمستثمرين بالمستخدمين يتمثلون  نجدهم  المستخدمين

 هو المحاسبي التدويل ظل في المحاسبية المعرفة فهد فإن لذا مربحة اقتصادية نتائج تحقق مشاريع في
 توظيف  من الدول وخارج داخل  الجميع  تمكن وواضحة مفسرة  نتائج  ذات دولية موحدة مالية قوائم اصدار 
 تخضع التي المالية  القوائم وقراءة  فهم   خلال من  مشاكل أي مواجهة دون  ناجحة سلسة بطريقة أموالهم
 .الدولية المحاسبية والأنظمة تالبيئا توافق محاسبية لبيئة

 :الدراسة مشكلة . 2
 وتعزيز دعم  في المحاسبية المعرفة دور  هو  ما :التالي  الرئيس  السؤال في الدراسة مشكلة تتمثل
 :التالية الفرعية التساؤلات ه من ويتفرع المحاسبي؟،  التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة

 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في محاسبيال العلمي التأهيل دور هو ما  .1
 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي التقني التأهيل دور هو ما  .2
 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العملي التأهيل دور هو ما  .3

 :الدراسة أهداف.  3
 .المحاسبية الممارسة وتعزيز دعم  في المحاسبية المعرفة دور على التعرف  .1
 .المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العلمي التأهيل دور على التعرف  .2
 .المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي التقني التأهيل دور على التعرف  .3
 .المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العملي لتأهيلا دور على التعرف  .4
 التدويل ظل في عناصرها بكافة المحاسبية التعليمية البيئة وتحسين تطوير على تعمل توصيات اقتراح  .6

 .المحاسبية الممارسة تعزيز في دور من لها لما المحاسبي
 :الدراسة أهمية.  4

 :النظرية الأهمية 1.4
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 والتقنةةي والعملةةي العلمةةي والتأهيةةل المحاسةةبية المعرفةةة تلعبةةه والةةذي المهةةم  الةةدور مةةن اسةةةالدر  أهميةةة تنبع
 :على تعمل أنها في النظرية الدراسة أهمية تكمن حيث المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي

 لالتأهيةة  لةةه تكفةةل وبةةرامج وخطةةط علمةةي منهةةاج وفةةق أكاديميةةا تةةأهيلا   المحاسةةب تأهيةةل علةةى التركيةةز  -1
 لتعزيز وعلمي وتقني مهني تأهيل تأهيله إلى بالإضافة العمل سوق  متطلبات مع يتماشى بما المناسب
 .المحاسبي التدويل ظل في التقدم  المهنة لهذه  يضمن بما المحاسبية ممارسته

 سبةالمحا مهنة في التطورات مواكبة يضمنل والعملي العلمي والتأهيل الأكاديمية المناهج على التركيز -2
 .معها يتماشى تأهيلا   المحاسبين تأهيل تضمن والتي الدولية المحاسبية والقواعد والمبادئ للمعايير وفقا  

 تطةةرأ التةةي التطةةورات جميةةع يواكةةب بحيةةث مةةرن  واحةةد آن فةةي وفةةن علةةم  تعتبةةر بمضةةمونها المحاسةةبة إن -3
 المحاسةةةةب يمةةةد بمةةةا يالتقنةةة  المحاسةةةةبي التأهيةةةل دور توضةةةح الدراسةةةة وهةةةةذه  الأعمةةةال، منظمةةةات علةةةى

 .وسيلة أنجع على به المنوطة مهامه أداء على تساعده  وقدرات بمهارات
 محاسةةةبي جيةةةل بنةةةاء فةةةي والأمثةةةل الوحيةةةد الطريةةةق والتقنةةةي والمهنةةةي المحاسةةةبي العلمةةةي التأهيةةةل يعتبةةةر -4

 تطلبةةاتالم وفةةق المحاسةةبة مهنةةة مةةن يعةةزز بحيةةث والةةدولي المحلةةي الاقتصةةاد علةةى تأثيرا   أكثر مستقبلي
 .سليمة أخلاقية مهنية أسس ضمن المحاسبي للتدويل ووفقا   الدولية

 :التطبيقية الأهمية  2.4
 الدراسةةية الخطةةط تطةةوير علةةى المسةةاعدة  فةةي الفلسةةطينية بالجامعةةات المحاسةةبة أقسةةام  الدراسةةة هةةذه  تفيةةد
 بمةةا المحاسةةبية للبيئةةة قبلوالمسةةت الواقةةع تةةدر  أكاديميةةة ومقةةررات برامج على تحتوي  التي المحاسبية للبرامج
 المحاسةةبة أقسةةام  لخريجي اللازمة المعلومات تقديم  إلى بالإضافة ومتطلباته، المحاسبي التدويل مع يتماشى
 يكتسبوا أن يجب وما العمل سوق  في المقدمة المحاسبية الخدمات تستمر خلالها من التي الأداة  أنهم  حيث
 .المحاسبي التدويل متطلبات مع تتماشي يوالت الجامعية للمقررات دراستهم  خلال من
 :الدراسة فرضيات.  5

 :الأولى الرئيسية الفرضية
 وتعزيز المحاسبية  المعرفة بين ( α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات  فروق  توجد

 .المحاسبي  التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة
 :التالية يةالفرع الفرضيات الرئيسة الفرضية من وتنبثق

 التأهيةةل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الأولى الفرعية الفرضية -
 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي العلمي

 التأهيةةل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الثانية الفرعية الفرضية -
 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي التقني

 التأهيةةل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الثالثة الفرعية الفرضية -
 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي العملي
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 التأهيةةل) تضةةم  التةةي المسةةتقلة المعرفةةة المسةةتقلة بةةالمتغيرات الدراسةةة متغيةةرات تتمثةةل  :الدراسةة متغيرات.   6
 التةةابع المتغيةةر إلةةى بالإضةةافة (المحاسةةبي العملي التأهيل المحاسبي، التقني التأهيل المحاسبي، العلمي
 .المحاسبية بالممارسة المتمثل

 :الآتية الحدود ضمن الحالية اسةالدر  تطبيق  تم   :الدراسة حدود.  7

 جامعة الإسلامية، الجامعة) الفلسطينية الجامعات على  الدراسة هذه طبقت  :المكانية الحدود   1.7
 .(الأمة جامعة الإسراء،  جامعة المفتوحة، القد  جامعة فلسطين، جامعة الأقصى، جامعة الأزهر، 

 .2021 لعاما في الدراسة هذه  إعداد تقتصر :الزمانية  الحدود 2.7

 الجامعات في المحاسبة  بأقسام التدريس  هيئة أعضاء على  في  الدراسة هذه طبقت  :البشرية  الحدود  3.7
 .غزة قطاع في العاملة الفلسطينية

 الممارسة تعزيز في المحاسبية المعرفة دور  دراسة على  الدراسة تقوم  :الموضوعية الحدود  4.7
 .بيالمحاس  التعليم  تدويل ظل  في المحاسبية

 :السابقة الدراسات.  8
 العربية الدراسات :أولاا 

 الجزائريةةةة الجامعةةةات فةةةي المحاسةةةبي التعلةةةيم بةةةرام  واقةةة " :بعنةةةوان ،(2021 مزيةةةاني،) دراسةةةة  -1
 ."ميدانية دراسة – المحاسبي للتعليم الدولية المعايير من 3 المعيار متطلبات م  وتوافقها

 الجزائرية بالجامعات المحاسبة تخصص خرّيجي اباكتس مدى تحديد  إلى الدراسة هذه  هدفت
 خرّيجي أن إلى الدراسة توصلت .3 رقم المحاسبي للتعليم  الدولي للمعيار  وفقا  المطلوبة المهنية للمهارات 
 التعليم معيار في عليها المنصوص  المهنية المهارات يكتسبون  لا الجزائرية بالجامعات المحاسبة
 التعلم مخرجات كل توفر  عدم النتائج  بينت حيث  المستجوبين، نظر وجهة من الثالث  الدولي المحاسبي
 أوصت .الماستر طور في المحاسبة خريجي لدى المهنية المهارات أنواع بمختلف والمتعلقة المعيارية
 عليها المنصوص  المهنية بالمهارات  المتعلقة  التعلم بمخرجات  الحالية المحاسبية  البرامج  بتضمين  الدراسة

 استنادا المحاسبة تخصص  في للقبول  صارمة شروط وضع وكذا المحاسبي، للتعليم  الدولية المعايير  في
 تقنيات توظيف لاسيما الحديثة، تدريس أساليب وتبني المحاسبي، للتعليم الدولية المعايير إرشادات إلى

 .الإلكتروني  التعليم
 التكامةل :المحاسةبي التعلةيم بةرام  يرلتطةو  اتجاهات" :بعنوان ،(2020 وآخرون، جبار،) دراسة  -2
 "الدولية المحاسبي التعليم ومعايير المحاسبي التعليم تغيير للجنة الموقف بيانات بين

 في التعليمية الممارسات وترشيد توجيه إلى  تؤدي عامة إرشادات المحاسبي  التعليم معايير  تمثل
 الوصول بهدف  المعايير هذه بإصدار  لمحاسبيا للتعليم  الدولية المعايير مجلس  ويقوم المحاسبة،  مجال
 قبل  من المتبعة التعليمية الأسس  توحيد عن فضلا   اللازمة، المهنية بالكفاءة  تتمتع تعليمية مخرجات  إلى

 .إليه للانضمام تسعى التي أو للمحاسبين  الدولي  الاتحاد في العضوة  المهنية المحاسبة هيئات  مختلف 
 هذا  عن الأمريكية المتحدة بالولايات  المحاسبي التعليم تغيير  للجنة الموقف بيانات  هدف  يخرج ولا
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 في يسهم  بشكل المحاسبي التعليم  برامج اصلاح إلى الهادفة التوجيهات من  عددا تضمنت  إذ  السياق،
 وأهمية  الجهدين  هذين  متطلبات  توضيح  إطار وفي  .البرامج هذه لخريجي الأكاديمي الإعداد  تحسين 
 لهذه  عرضا تضمنت إذ الدراسة، هذه  تمحورت المحاسبي التعليم لتطوير بينهما التكامل تحقيق

 يتعلق  فيما الرائدة  المهنية  المحاسبة هيئات من لعدد  الجيدة الممارسات بعض عرض مع المتطلبات،
 .المهني المحاسبي بالتعليم
 من :المالية  وماتالمعل جودة تحسين في المحاسبية المعرفة دور " ،(2018 لعكيكزة،) دراسة  -3
 ."المحاسبة مهني  نظر وجهة

 المحاسبي النظام  بأحكام المحاسبة على القائمين المام  دور على التعرف  إلى الدراسة هذه  تهدف
 الحسابات محافظي في المتمثلين  المهنيين نظر  وجهة من  المالية المعلومات جودة تحسين في  المالي

 المعارف بمختلف  كبير إلمام وجود إلى الدراسة وتوصلت  ج،بوعري برج مدينة  في المحاسبين والخبراء
 الدراسة  مجتمع افراد  موافقة جانب إلى  متفاوتة بدرجات  المحاسبة على  القائمين  طرف  من المحاسبية 

 وأن الاقتصادية، المؤسسات في المنتجة المعلومات في المالية للمعلومة النوعية  الخصائص توفر على
 .المالية للمعلومات النوعية الخصائص  تحسين في كبير بشكل متسه المحاسبية المعارف

 الممارسةة تعزيةز فةي الفلسةطينية الجامعةات في المحاسبي التعليم دور" ،(2017 رشوان،) دراسة -4
 "التدريس هيئة أعضاء نظر وجهة من المحاسبة لمهنة والأخلاقية المهنية

 الممارسة تعزيز  في  الفلسطينية الجامعات في المحاسبي  التعليم دور  تعرف إلى الدراسة  هدفت
 دور يوجد أنه الدراسة وأثبتت التدريس،  هيئة أعضاء نظر وجهة من المحاسبة لمهنة والأخلاقية المهنية
 والأخلاقية المهنية الممارسة تعزيز  على الفلسطينية الجامعات في المحاسبي والعملي الأكاديمي التأهيل 
 بالجامعات المحاسبة برامج في النظرية المقررات ربط  بضرورة دراسةال أوصت  كما المحاسبة، لمهنة

 .المحاسبة مهنة وممارسات وأخلاقيات العمل، سوق  بطبيعة الفلسطينية
 للتعلةةةيم الحديثةةةة الاتجاهةةةات تطبيةةةق أهميةةةة" :بعنةةةوان ،(2016 وآخةةةرون، صةةةالح، بةةةن) دراسةةةة  -5

 ."المحاسبية المخرجات جودة تعزيز في دوليال المحاسبي التعليم معايير وفق المحاسبي والتأهيل
 التعليم جودة تحسين في  الدولية المحاسبي التعلم  معايير  تطبيق  أهمية  على  الدراسة هذه ترتكز

 كيفية اقتراح إلى وتهدف والمغرب، تونس، الجزائر، حالة دراسة خلال من الجامعات في المحاسبي
 معايير محتوى  ودراسة تحليل خلال من الجامعات في المحاسبية المقررات جودة  تحسين في تطبيقها
 .الجامعية  المحاسبية المقررات محتوى  لتحسين  تطبيقها وإمكانية الدولية المحاسبي التعليم
 :الأجنبية الدراسات  -ثانياا 

 (Richards, Stevens, Silver, & Metts, 2019) دراسة  -  1
Overcoming employer perceptions of online accounting education with 

knowledge.  

 على والتغلب المحاسبي، التعليم  حول العمل أصحاب تصورات طبيعة كشف إلى الدراسة هدفت
 العمل أرباب تصور على المؤثرة  العوامل بعض تأثير توضيح إلى هدفت كما السلبية، التصورات بعض
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 عبر المحاسبي التعليم  استهدفت التي بياتالأد بعض مراجعة وتم  الانترنت، عبر المحاسبي للتعليم
 لها الشخصية المتغيرات  أن وتبين ،(CPAs) شركة في التوظيف  طلبات بعض مراجعة وتم  الانترنت،

 المحاسبي التدريب بسالمة يهتمون  العمل أصحاب  أن  وتبين العمل، أصحاب تصورات في واضح أثر
 الدراسة وأوصت   .بالفاعلية تتسم دورات  ميموتص للطالب،  المباشر  التفاعل وفرص الانترنت،  عبر

 عبر المحاسبي التعليم حول والطلبة الأكاديميين خاصة مختلفة نظر وجهات من دراسات بإجراء
 .الانترنت
 (Al Sawalqa A., & Obiadat F., 2014) دراسة  -  2

Bridging the Gap in undegraduate Acconting Education Programs in 

Jordaian Universities  
 ومتطلبات الأردنية الجامعات في المحاسبة تعليم برامج  بين  الفجوة لكشف  الدراسة هدفت

 اسبةالمح تعليم برامج بين  فجوة  هناك أن إلى  الدراسة نتائج توصلت  وقد العمل، وسوق  المهنة ممارسة
 حجم  بين تتضح معظمها في الفجوة  وأن المحاسبة، لمهنة المهنية والممارسات العمل، سوق  ومتطلبات 
 في فجوة هناك وأن العمل، سوق  في المستخدمة وبين  الطلبة، وتعليم  تدريب في المستخدمة التكنولوجيا 
 .والتواصل  الاتصال مثل للطلبة الحياتية المهارات 

  (Aroud-falahAL, 2017) دراسة   -3
The extent of effectiveness of accounting knowledge in increasing 

accounting performance of the Jordanian industrial public shareholding 

companies Shaher  

 يف المحاسبي الأداء تعزيز في المحاسبية المعرفة فعالية معرفة إلى الدراسة هذه  هدفت
 أداء  على المحاسبية للمعرفة إيجابي  تأثير  وجود الدراسة بينت  وقد  الأردنية، العامة المساهمة الشركات 
 المحاسبية للمعرفة الفعالة الممارسة ترقية في  تسهم  محاسبية ثقافة لخلق حاجة هناك وأن  الشركات، 
 .المحاسبي الأداء وتحسين
 :السابقة الدراسات على  التعقيب 

 برامج واقع  بحث  ما منها متعددة،  جوانب من المحاسبي التعليم السابقة  اساتالدر  تناولت  
 للتعليم  الدولية المعايير من 3 المعيار متطلبات مع وتوافقها الجزائرية الجامعات في المحاسبي التعليم 

 معايير ظل في  المحاسبي التعليم برامج لتطوير اتجاهات بحث  ما ومنها ، (2021 مزياني،) المحاسبي
 في المحاسبي التعليم  دور عن  بحث من ومنهم ،(2020 وآخرون، جبار،) الدولية المحاسبي التعليم

 وهناك ،(2017 رشوان،) المحاسبة لمهنة والأخلاقية  المهنية الممارسة تعزيز في الفلسطينية الجامعات
 المحاسبي التعليم  رمعايي وفق  المحاسبي والتأهيل للتعليم الحديثة الاتجاهات تطبيق أهمية عن بحث  من

 مع الحالية  الدراسة تتفق ،(2016 وآخرون،  صالح،  بن ) المحاسبية المخرجات جودة  تعزيز  في  الدولي
 التحديث أهمية ومدى المحاسبي، التعليم  أهمية  تناول في تتمثل عديدة  جوانب في السابقة الدراسات
 مهنة ممارسة سرد جانب  إلي جامعات، ال في الدولي  المحاسبي التعليم معايير  وفق المحاسبي للتعليم

 التعليم تتناول أنها أهمها متعددة،  جوانب في السابقة  الدراسات  مع الحالية الدراسة وتتفق  المحاسبة، 
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 أوجه تظهر بينما  المحاسبة،  مهنة تطوير عن  البحث  جانب  إلى المحاسبة،  مهنة وممارسة المحاسبي، 
 دور عن تبحث الدراسة هذه  أن  أهمها جوانب في  :السابقة والدراسات  الحالية الدراسة  بين  الاختلاف
 المحاسبية الممارسة تعزيز في والتقني  والعملي، المحاسبي،  العلمي بالإعداد المتمثلة  المحاسبية المعرفة

 قطاع في المتمثلة الفلسطينية الجامعات في الأكاديميين  طبقة وجهة من المحاسبي التعليم  تدويل ظل في
 وفي المحاسبي التعليم  تدويل ظل في التعزيز مواطن عن تبحث بأنها الدراسة هذه  يميز ام وهذا .غزة

 الدراسات من الاستفادة  أوجه تمثلت بينما .مختلفة  وعينة السابقة الدراسات مناطق عن تختلف  منطقة
 وحدودها انةالاستب  اعداد  تم  كذلك  والتعريفات، المفاهيم  ببعض الحالية الدراسة إثراء مجال في السابقة

 .المحاسبي النظري  والأدب السابقة الدراسات ضوء في النتائج  تفسير في والمساعدة  ومجالاتها،
 الإطار النظري للدراسة:

 المعرفة المحاسبية:   -المحور الأول
تعتبر المحاسبة عجلة التنمية الاقتصادية والاجتماعية على الصعيد المحلةةي والةةدولي بمةةا تقدمةةه مةةن 

مةةة تسةةهم بشةةكل مباشةةر ورئةةيس فةةي صةةنع القةةرارات التةةي مةةن خلالهةةا تةةدار العمليةةة الإداريةةة معلومةةات مه
للمشاريع الاقتصادية والاستثمارية، حيث تدار عمليات التخطةةيط والرقابةةة والإنتةةاج، فالمحاسةةبة هةةي النظةةام 
ع المعلومةةةةةاتي للمسةةةةةتخدمين والمسةةةةةتثمرين، وبالتةةةةةالي فةةةةةإن وجةةةةةود نظةةةةةام محاسةةةةةبي سةةةةةليم هةةةةةو حاجةةةةةة جميةةةةة 

المؤسسةةةات والمنظمةةةات علةةةى الصةةةعيد المحلةةةي والمجتمعةةةيم  ونظةةةرا  لأهميةةةة المحاسةةةبة فةةةي بنيةةةة اقتصةةةاد 
المجتمعات لذا فإن وجود نظام محاسبي سليم يتطلب وجود محركات سليمة تةةدير هةةذا النظةةام علةةى الشةةكل 

بية سةةليمة وهةةذه الكفؤ والتةةي تتمثةةل بالكةةادر المحاسةةبي المبنةةي علةةى أسةةس محاسةةبية وقواعةةد ومعةةايير محاسةة 
المحركةةات يةةةتم بناتهةةةا بتةةةوافر نظةةةام تعليمةةةي محاسةةةبي مؤهةةل يضةةةمن انتةةةاج مخرجةةةات تعليميةةةة تلبةةةي سةةةوق 
العمل بتوفير متخصصين وكوادر بنةةاءة فةةي مجةةال ممارسةةة مهنةةة المحاسةةبة والتةةدقيق والرقابةةة بمةةا يتماشةةى 

أن مهنةةة المحاسةةبة مةةن المهةةن  مةةع متطلبةةات العصةةر الحةةالي وفةةي ظةةل التةةدويل المحاسةةبيم  لةةذا فإننةةا نجةةد
الرئيسة والتي يسن لهةةا القواعةةد وتنضةةم لهةةا المعةةايير والأسةةس الدوليةةة والتةةي يةةتم اعطائهةةا الاهتمةةام والرعايةةة 
العالية، من خلال عقد مؤتمرات علمية وإصدار معةةايير لهةةا وإصةةدار نشةةرات ومجةةلات ونةةدوات تسةةاهم فةةي 

 تطويرها والتعريف بدورهام

ا  بالمعارف  وهي  يقصد  وتنظمه،  المحاسبي  العمل  ترافق  التي  والقوانين  الحقائق  أنها  على  لمحاسبية 
بالتحديد كافة المعلومات المتاحة للممارسين التي تمكنهم من القيام بالعمل المحاسبي، وتعتبر المرجعية  

يفاتها(  الأولى والأخيرة للتطبيق العملي حيث تتمثل هذه المعارف بمجموعة المفاهيم )المصطلحات وتعر 
أُطلِق   متخصصا  معرفيا  مجالا  بمجموعها  تشكل  وهي  وغيرهام  والقواعد  والمعايير  والمبادئ  وبالفروض 
لتمكينهم   المحاسبية،  المعلومات  إلى  المستخدمين  احتياجات  بإشباع  "المحاسبة"، اختص  عليه مصطلح 

)جابر،   السليمةم  الاقتصادية  القرارات  اتخاذ  الباحثان  2020من  لذا يرى  المحاسبية هي  (،  المعرفة  أن 
أو   الخبرة  خلال  من  والعملية  العلمية  مؤهلاته  رصيد  بزيادة  الخدمة  المتلقي  للشخص  المكتسب  الفهم 
الدراسة والتعلم والعمل في مجال المحاسبة لفترة طويلة نسبيا  من الزمن بحيث يتكون له رصيد متراكم من  

 حاسبية على أوسع نطاقم  الخبرات والمعلومات التي تمكنه من الممارسة الم
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تعتبةةر مهنةةة المحاسةةبة مةةن أقةةدم المهةةن التةةي تعمةةل علةةى تطةةوير منظمةةات الأعمةةال بحيةةث تتمثةةل 
بالممارسةةات التةةي يتولاهةةا أشةةخاص مةةةؤهلين علميةةا  وعمليةةا  داخةةل المنظمةةةات وتتمثةةل فةةي تسةةجيل وتبويةةةب 

(، 7، 2014ذ القةةراراتم )النائةةب، وتصةةنيف العمليةةات الماليةةة وإعةةداد التقةةارير التةةي تسةةاهم فةةي عمليةةة اتخةةا
كما وينظر إلى الممارسة المهنيةةة لمهنةةة المحاسةةبة علةةى أنهةةا جميةةع الأعمةةال والأنشةةطة التةةي تتعلةةق بمهنةةة 
المحاسةةبة والتةةدقيق والمراجعةةة فةةي منظمةةات العمةةال أو الجهةةات الحكوميةةة أو المنظمةةات غيةةر الربحيةةة أو 

هةةا علاقةةة بمهنةةة المحاسةةبة، حيةةث يتعةةدى دور المحاسةةب مكاتةةب الةةدقيق الخةةارجي أو أي منظمةةات أخةةرى ل
إعداد الموازنات والميزانيات وعمليات الإدخال إلى تقديم القرارات المالية والمحاسبية وتجهيةةز كافةةة التقةةارير 

(م  أمةةا بمةةا يتعلةةق بالممارسةةة الأخلاقيةةة لمهنةةة المحاسةةبة فهةةي 104، 2012الماليةةة والمحاسةةبية )العلةةوي، 
احترامةةةةه للمعةةةةايير المحاسةةةةبية المختلفةةةةة وتمسةةةةكه بالصةةةةفات و سةةةةب بعةةةةادات المجتمةةةةع وتقاليةةةةده التةةةةزام المحا

 (  6،  2014الأخلاقية من مصداقية وثقة وحياد وأي صفات تحتاج لها مهنة المحاسبةم )التائب،  
 المحور الثاني:  تدويل التعليم المحاسبي

نةةتج عنةةه نشةةأة عديةةد مةةن الشةةركات  لقد شهدت السنوات الأخيرة تطةةور هائةةل فةةي الاقتصةةاد والةةذي
والمؤسسةةةات الدوليةةةة وتوسةةةع نشةةةاطها ليشةةةمل العديةةةد مةةةن الةةةدول المختلفةةةة، وهةةةذا التطةةةور الاقتصةةةادي كةةةان 
العامل الأساسي في إبراز عامل المنافسة بين الةةدول لجةةذب الاسةةتثمارات الدوليةةة، وهةةذا مةةا دفةةع إلةةى وجةةود 

ع هةةةذه الظةةةاهرة، ممةةةا يتطلةةةب تطةةةور للفكةةةر المحاسةةةبي نمةةةوذج محاسةةةبي وبيئةةةة محاسةةةبية عالميةةةة تةةةتلاءم مةةة 
والممارسةةة المحاسةةبية لكةةي تتناسةةق مةةع هةةذا التطةةور، ولكةةي تحةةد مةةن المشةةاكل الناجمةةة عةةن تعةةدد الأنظمةةة 
المالية والمحاسبية على حسب الدول والأقاليمم وهنا بدأ البحث عن كيفية تطور الفكر المحاسةةبي بإصةةدار 

طبيق نظري وعملي للممارسة المهنية للمحاسةةبة ليةةتم صةةياغة بيئةةة محاسةةبية معايير محاسبية دولية تضع ت
تتحةةرك باتجةةاه عولمةةة المتغيةةرات الحديثةةةم ممةةا دعةةا مجلةةس معةةايير المحاسةةبة الدوليةةة إلةةى تطةةوير معةةايير 
واحدة مقبولةةة عالميةةة ذات جةةودة بحيةةث تضةةمن اعةةداد التقةةارير الماليةةة التةةي تتصةةف بسةةهولة الفهةةم والقابليةةة 

طبيق وأن تكون مقبولة عالميا م  فقد تضافرت الجهود لإيجاد توافق فةةي الممارسةةات المحاسةةبية للوصةةول للت
إلى نموذج عالمي واحد يناسب احتياجات جميع الدول، ومن خلال هذا فإن التعليم المحاسبي يحتةةاج إلةةى 

القيةةام بمتطلبةةات الوصةةول إلةةى اتسةةاق مهنةةي وتوافةةق وخلةةق كفةةاءات ومهةةارات محاسةةبية تكةةون قةةادرة علةةى 
 ومخرجةةات ومةةداخل وأسةةاليب دراسةةية وخطةةط مناهج وجود خلال من (IFRSالنموذج المحاسبي الموحد )

 للتعلةةيم  الدوليةةة الجمعيةةة دول فةةي نجةةده  ما وهذا الدول، جميع مع للمقارنة وقابلة ومتسقة متجانسة تعليمية
 والةةذي المحاسةةبي التعلةةيم  تةةدويل فةةي المبةةادرة  عاتقهةةا علةةى أخةةذت والتةةي (IAAER) المحاسةةبية والبحةةو 

 المهنةةي المحاسةةبي التعلةةيم  علةةى وفرضةةها المحاسةةبة لمهنةةة وتنسةةيقها مهنيةةة تعليميةةة قواعةةد وضةةع بةةه نقصد
 والأخةةلاق والقةةيم  المهنيةةة والمهةةارات الفنيةةة المحاسةةبية الكفةةاءات توضةةيح هدفها من والتي (IESs معايير)

 المحاسةةبي التعلةةيم  خدمةةة تقةةديم  علةةى يقةةف مةةن وكةةل التعليمية والمؤسسات الجامعات خلال من المحاسبية
 بةةالتعليم  تخةةتص التةةي للمعةةايير واضةةعة هيئةةة خةةلال مةةن بهةةا القبةةول مةةع عليهةةا، يشةةرف أو الأفةةراد لكافةةة

   .(IAESB) المهني المحاسبي



 حول  الأول  الدولي الملتقى
 تدويل التعليم المحاسبي: نحو تعزيز القاعدة التعليمية للممارسة المحاسبية 

 

 ISBN 978-9931-9547-0-5، جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي، 2021أكتوبر  5يوم 

 - 9 - 

تعلةيم المحور الثالث: أهمية التعليم المحاسةبي ودور  فةي تعزيةز الممارسةة المحاسةبية فةي ظةل تةدويل ال
 المحاسبي

يعتبةةر التعلةةيم المحاسةةبي أحةةد أبةةرز المواضةةيع التةةي تتوجةةه إليهةةا أنظةةار البةةاحثين نظةةرا  لأنةةه يهةةتم 
بإعةةداد وتنشةةئة كةةوادر محاسةةبية مؤهلةةة بكفةةاءة عاليةةة تمكةةنهم مةةن القيةةام بأعمةةالهم المحاسةةبية المنوطةةة بهةةا 

بين لإصةةدار المعةةايير الدوليةةة التةةي علةةى أكمةةل وجةةه، وهةةذه الأهميةةة فرضةةت علةةى الاتحةةاد الةةدولي للمحاسةة 
تهتم بالتعليم المحاسبي وتعمةةل علةةى تطةةوير المخرجةةات المحاسةةبية بمةةا يةةتلاءم مةةع مهنةةة المحاسةةبة، ونظةةرا  
لأن التعليم المحاسبي هو النةةواة والتةةي مةةن خلالهةةا يتكةةون لةةدى المحاسةةب المعرفةةة المحاسةةبية فةةإن الاهتمةةام 

فير أسةةةس علميةةةة صةةةحيحة ومهنيةةةة تةةةدعم مةةةن تطةةةور النظةةةام بةةةه ضةةةرورة ملحةةةة ومتواصةةةلة مةةةن خةةةلال تةةةو 
( أن التعليم المحاسبي ينظر له على أنه : عمليةةة منظمةةة تسةةاهم 291، 2018المحاسبي، فيرى )الزاملي،  

في تزويد المتعلمين بالمعارف الأساسية واكتساب القدرات العلمية اللازمة التي تمكةةن المةةتعلم مةةن ممارسةةة 
 ل جهات مسؤولة عن ذلك تكون الجامعات والمؤسسات التعليمية على رأسهاممهنة المحاسبة من خلا

إن دور المعرفةةة المحاسةةبية فةةي تعزيةةز مهنةةة المحاسةةبة يتمثةةل فةةي تةةوفير جوانةةب أكاديميةةة علميةةة ومهنيةةة 
وتقنيةةة وأخلاقيةةة لمتلقةةي الخدمةةة التعليميةةة فيمةةا يخةةص بالمجةةال المحاسةةبي بحيةةث يةةتم ربةةط متلقةةى الخدمةةة 

ة بالحياة العملية بما يتماشى مةةع التطةةورات الحديثةةة فةةي ظةةل التةةدويل المحاسةةبي، وتعتبةةر الجامعةةات التعليم
بالدرجةةةة الأولةةةى صةةةاحبة الةةةدور الأسةةةمى فةةةي تقةةةديم المعرفةةةة المحاسةةةبية حيةةةث يتبلةةةور دورهةةةا بتقةةةديم كةةةادر 

قةةديم المعلومةةات محاسةةبي مؤهةةل مهنيةةا وتقنيةةا  ولةةيس فقةةط علميةةا ، مةةن خةةلال التأهيةةل العلمةةي الةةذي يضةةمن ت
اللازمةةةة لتخصةةةص المحاسةةةبة عةةةن طريةةةق المقةةةررات النظريةةةة، والتأهيةةةل العملةةةي مةةةن خةةةلال التةةةدريب، إلةةةى 
جانب التأهيل التقني المطلوب والذي من خلاله يجعل المحاسةةب قةةادر علةةى اسةةتخدام التقنيةةات وتكنولوجيةةا 

 المعلومات ليتم ممارسة مهنته على أكمل وجهم
 ( من خلال:54،  2015هدف كما يراه )محمود وآخرون،  يمكن أن يتحقق هذا ال

 ربط المقررات الجامعية بالقيم المهنية المحاسبية .1

 تعزيز مبدأ الأمان والسرية على حقوق الغير، وخاصة القائمين على الشركات .2
 الاهتمام بمبادئ النزاهة، والموضوعية، والاستقلالية، والمعايير الفنية .3
 يد بمساقات ومقررات أخلاقيات مهنة المحاسبةالاهتمام الج .4
 ربط أخلاقيات مهنة المحاسبة بمعايير المحاسبة الدوليةم .5
 ضرورة اهتمام الجامعات الفلسطينية بتلبية سوق العمل في مجال ممارسة مهنة المحاسبة .6
 المحاسبيةممنظمات الأعمال وأخذها بعين الاعتبار في تدريس المساقات   فيمتابعة التغيرات   .7
تنمية قدرات الطلبةةة المحاسةةبين فةةي مجةةال القةةوانين المتعلقةةة بمهنةةة المحاسةةبة والتجةةاوزات المتعلقةةة  .8

 بها، خاصة المعايير المحاسبية المتعلقة بأخلاقيات المهنةم  
 المحور الراب :  دور التأهيل المحاسبي العلمي في تعزيز الممارسة المحاسبية:
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ديم مةةةدخلات تعليميةةةة علميةةةة تتماشةةةي مةةةع التةةةدويل المحاسةةةبي والةةةذي هنةةةاك حاجةةةة ماسةةةة إلةةةى تقةةة 
تنةةةادي بةةةه المنظمةةةات والهيئةةةات مةةةن خةةةلال تةةةوفر أسةةةا  علمةةةي يضةةةم منةةةاهج محاسةةةبية تصةةةي  المفةةةاهيم 
المحاسةةةبية ومنظوماتهةةةا تسةةةاعد فةةةي الحصةةةول علةةةى شةةةخص مؤهةةةل علميةةةا  يسةةةتند فةةةي أعمالةةةه المحاسةةةبية 

يير وأسةةس متعةةارف عليهةةا ومقبولةةة قبةةولا  عامةةا ، حيةةث ينظةةر إلةةى جميعها على علم منطقي مبني علةةى معةةا
المحاسةةبة علةةى أنهةةا علةةم يحتةةوي علةةى مفةةاهيم محاسةةبية مبنيةةة علةةى أسةةس علميةةة موضةةوعية ومسةةتندة إلةةى 

( أن التأهيل المحاسبي العلمةةي يسةةاهم فةةي نجةةاح المشةةاريع 2020منهجية علمية صحيحةم  ويرى )جابر، 
المشةةاريع علةةةى كافةةةة أنواعهةةا ممةةةا يعمةةل علةةةى زيةةةادة الثةةروة وتحقيةةةق التفةةةوق  حيةةث يعتبةةةر مةةورد مهةةةم لهةةةذه 

والرفاهيةةة لهةةا، مةةن خةةلال الاسةةتفادة مةةن الكةةادر المحاسةةبي المؤهةةل علميةةا  والةةذي يقةةوم بةةدوره فةةي العمليةةات 
المحاسةةبية واسةةتخراج النتةةائج والتقةةارير والمعلومةةات الماليةةة التةةي تخةةدم مصةةلحة هةةذه المشةةاريع فةةي اتخةةةاذ 
قراراتهةةا، وتقةةديم الاستشةةارات المحاسةةبية المبنيةةة علةةى أسةةس ومعةةايير محاسةةبية دوليةةة متفةةق عليهةةام ويسةةتند 
التعليم المحاسبي العلمي على ثلا  أدوات أساسية يتم الاعتماد عليها في تقديم التعلةةيم العلمةةي المحاسةةبي 

 (186،  2010وهي: )الصانع،  
الدراسةةةةية بمةةةةا تتضةةةةمنها مةةةةن عةةةةرض للمقةةةةاييس المرتبطةةةةة الخطةةةةة الدراسةةةةة التةةةةي تشةةةةمل المنةةةةاهج   -  1

بالمجةةالات المحاسةةبية مثةةل محاسةةبة الشةةركات والمحاسةةبة الماليةةة وغيةةره، والتةةي بحاجةةة إلةةى تطةةوير 
وتحةةديث بمةةا يتماشةةى مةةع الأنظمةةة المحاسةةبية والمعةةايير المحاسةةبية الدوليةةة حتةةى يةةتم ربةةط الشةةق 

 ي الدوليمالنظري الذي يدر  بالجامعات بالواقع العمل
الهيئةةةة التدريسةةةية:  والتةةةي لهةةةا الةةةدور الةةةرئيس فةةةي تقةةةديم التأهيةةةل العلمةةةي المناسةةةب بتقةةةديم خبةةةرتهم   -  2

العلميةةة والمنةةاهج بصةةةورة نموذجيةةة تحةةةاكي الواقةةع والتطةةور مةةةن خةةلال عةةةرض المقةةررات الدراسةةةية 
وجةةةودة التعلةةةيم  بطريقةةةة فضةةةلى فهنةةةاك علاقةةةة كبيةةةرة ومتينةةةة بةةةين نوعيةةةة وكفةةةاءة الهيئةةةة التدريسةةةية

 المحاسبي والذي ينعكس على الممارسة المحاسبيةم
البيئةةةة التعليميةةةة:  وهةةةي الظةةةروف الخارجيةةةة والتةةةي لهةةةا تةةةأثير مباشةةةر علةةةى العمليةةةة التعليميةةةة فهةةةي   -  3

 المحيط الذي يشمل العملية التعليمية وهذا المحيط له تأثير على هذه المهنة اقتصاديا  واجتماعيا م
( ممةةةةا سةةةةبق فةةةةإن أهميةةةةة التأهيةةةةل العلمةةةةي فةةةةي تعزيةةةةز الممارسةةةةة 292، 2010ملةةةةي، وآخةةةةرون، ويةةةةرى )الزا

 المحاسبية من آراء الباحثين والجمعيات المهنية المحاسبية تتمثل في:
يسةةةاعد التعلةةةيم المحاسةةةبي الفعةةةال فةةةي إعةةةداد كةةةوادر محاسةةةبية مةةةزودة بمعةةةارف ومهةةةارات محاسةةةبية   -  1

مةةة البيانةةات الماليةةة ومعالجتهةةا لاسةةتخراج المعلومةةات المحاسةةبية متنوعةةة تجعلهةةم قةةادرين علةةى ترج
 التي من خلالها يتم استخلاص النتائج وتقييمها واتخاذ القرار بناء  عليهام

يسةةاعد التعلةةيم المحاسةةبي فةةي إعةةداد كةةودار محاسةةبية قةةادرة علةةى العمةةل فةةي الوحةةدات الاقتصةةادية   -  2
رض لهةةةا مهنةةة المحاسةةبة مةةةن مبةةادئ ومعةةةايير فةةي ظةةةل المتنوعةةة بةةالرغم مةةةن التطةةورات التةةةي تتعةة 

 التدويل المحاسبيم
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يسةةةاعد التعلةةةيم المحاسةةةبي فةةةي تقةةةديم بةةةرامج تعليميةةةة محاسةةةبية تفةةةي بجميةةةع متطلبةةةات واحتياجةةةات   -  3
التنمية الاقتصادية والاجتماعية ومتطلبات سوق العمل من كةةوادر محاسةةبية مؤهلةةة ممةةا يعةةزز مةةن 

 الممارسة المحاسبيةم  
كمةةا يسةةاعد التعلةةيم المحاسةةبي فةةي تطةةوير الهنةةة المحاسةةبية مةةن خةةلال تةةوفير منةةاهج علميةةة تتوافةةق   -  4

مع التطورات والمستجدات الحديثة في ظل تدويل التعليم المحاسبي بحيةةث تسةةاعد فةةي تطبيةةق هةةذه 
 صاديةمالتطورات واقعيا  من خلال الكوادر المحاسبية المعدة لذلك والعاملة في المنشآت الاقت

يعمةةةل التعلةةةيم المحاسةةةبي فةةةي تلبيةةةة الاحتياجةةةات والمتطلبةةةات للوحةةةدات والمنشةةةآت الاقتصةةةادية مةةةن   -  5
خلال البرامج المحاسبية والةةدورات التدريبةةة التةةي تؤهةةل إلةةى معالجةةة المشةةاكل التةةي تواجةةه المنشةةآت 

 الاقتصادية والغير متوقعةم
ي تعزيةةةز الممارسةةةة المحاسةةبية فةةةي ظةةةل التةةةدويل المحةةور الخةةةامس:  دور التأهيةةةل العملةةةي والتقنةةي فةةة

 المحاسبي
يعتبةةةر التأهيةةةل العملةةةي ذو دور مهةةةم فةةةي إعةةةداد كةةةوادر محاسةةةبية قةةةادرة علةةةى القيةةةام بالممارسةةةة 
المحاسةةةبية بجةةةودة عاليةةةة حيةةةث أن الاتسةةةاق بةةةين التعلةةةيم العلمةةةي المحاسةةةبي والعملةةةي لةةةه أهميةةةة كبيةةةرة فةةةي 

التأهيةةل العملةةي فةةي تعةةزز الممارسةةة المحاسةةبية فةةي أنةةه يعمةةل علةةى تطةةوير مهنةةة المحاسةةبةم  ويتمثةةل دور 
اكسةةاب المهةةارات المحاسةةبية للكةةوادر المحاسةةبية مةةن خةةلال محاكةةاة الواقةةع فةةي تةةدريبهم العملةةي بمةةا يخةةص 
المعالجةةات المحاسةةةبية عةةةن طريةةق التعةةةرف علةةةى جميةةع الأحةةةدا  والقضةةةايا وأيةةة تحةةةديات تفرضةةةها علةةةيهم 

 التي قد تواجهها مهنة المحاسبة وهذا ما نقصد به بالمزاولة العملية لمهنة المحاسبةمالبيئة الغير مستقرة و 
والةةذي يخةةتص بةةالتطوير المهنةةي الأولةةي المهةةارات المهنيةةة   3وفي ظل التدويل المحاسبي فإن المعيار رقةةم  

IAES3 محاسةةبيةال الممارسةةة عنةةد اقتنائهةةا المحاسةةبية الكةةوادر علةةى يجةةب التةةي المهنيةةة المهةةارات يصةةف 
 بوعزريةةة،) :التاليةةة الخمسةةة المجموعةةات إلةةى المهةةارات هةةذه  IFAC للمحاسةةبين الةةدولي الاتحةةاد قسم  حيث

 (13 ،2017 وآخرون،
مهارات فكرية تسةةاعد المحاسةةبين علةةى اتخةةاذ القةةرارات المحاسةةبية السةةليمة بنةةاء  علةةى تفكيةةر منطقةةي   -  1

والتحليةةل ومواجهةةة أي مشةةاكل فةةي أرض الواقةةع  سةةليم يؤهةةل المحاسةةب بالقيةةام بةةالتنبؤ والاسةةتنتاج
 عند قيامه بالممارسة المحاسبية، وهذه المهارات يتلقاها المحاسب من حياته الدراسيةم

 المهارات الشخصية والتي ترتبط بشخصية المحاسب والسلوك المهني لهم   -  2
 ومات وتقديمها للمستفيدينممهارات التواصل والاتصال تؤهل المحاسب على نجاح استقباله للمعل   -  3
 المهارات التنظيمية وإدارة الأعمال المتعلقة بالتخطيط وإدارة المشاريع والموارد البشرية والقيادةم   -  4
المهةةارات الفنيةةة والعمليةةة: والتةةي تجعةةل المحاسةةب قةةادر علةةى أداء مهامةةه بطريقةةة سةةليمة كفةةؤة تتفةةق   -  5

 .والتنظيمية عيةالتشري والنصوص به المعمول مع الإطار
 الملحةةةة الحاجةةةة يوضةةةح LAES5 العمليةةةة الخبةةةرة  بمتطلبةةةات والخةةةاص 5 رقةةةم  المعيةةةار أن كمةةةا

 العمليةةة الخبةةرة  مةةن أدنةةى كحةةد سنوات 3 يكملوا أن يتطلب بحيث المهني، المحاسبي للتأهيل برامج لتوافر
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 والفنيةةة النظريةةة المعةةارف يمتلكةةوا أن المحاسبين هؤلاء على ويجب الكاملة، المصادقة على الحصول قبل
 المهةةارات علةةى يركةةز المعيةةار وهةةذا مهةةاراتهم  تطةةوير علةةى القدرة  توافر جانب إلى العملية، المهام  لمعالجة
 القةةرارات واتخةةاذ المةةوارد، وإدارة   المشةةاريع، وإدارة  الاسةةتراتيجي، بةةالتخطيط تةةرتبط التةةي والتنظيميةةة الإداريةةة
 هةةذا يتطلةةب حيةةث العمليةةة الفتةةرة  خةةلال مةةن اكتسةةابها يةةتم  المتطلبةةات ذه وهةة  والقيةةادة  التنظةةيم  علةةى والقةةدرة 
 لهةةم  تةةوفر مناسةةبة قيةةادة  بإشةةراف مناسةةبة محاسةةبية بيئةةة فةةي المحاسةةبة تخصةةص خةةريج توظيةةف المعيةةار
 بوعزريةةة،) .العمليةةة الخبةةرات واكتسةةاب والمهنيةةة العمليةةة مهةةاراتهم  تطةةوير لهةةم  تؤهةةل التةةي الفةةرص جميةةع

 المهنةةة تعزيةةز علةةى قةةادر المحاسةةبي التةةدويل ظةةل في المحاسبي التعليم  أن كما  .(14 ،2017 وآخرون،
 باسةةةتخدام  المحاسةةبية بمهامهةةةا والقيةةام  التعامةةةل علةةى قةةةادرة  محاسةةبية كةةةوادر اخةةراج خةةةلال مةةن المحاسةةبية

 ظمةةةأن خةةلال مةةن المحاسةةبة ومسةةك التكنولةةوجي، التطةةور مجةةال فرضةةها آليةةة أجهةةزة  مةةن التقنيةةات أحةةد 
 فةةي يسةةاهم  بةةدوره  وهةةذا تكنولوجيةةا   تحةةديثها إلةةى التقليديةةة المحاسبية والأساليب الطرق  وإخضاع آلي، إعلام 

 مةةن يتطلةةب وهةةذا حاليةةا ، بهةةا المعمةةول المهنةةة متطلبةةات مةةع ويتسةةق يتوافةةق بمةةا المحاسةةبة مهنةةة تطةةوير
 .اليالح التكنولوجي بالتطور وربطها تطويرها المحاسبية التعليمية المناهج

 التقنيةةات تتبنةةى أصةةبحت الجامعةةات فإن المحاسبي التدويل ومعايير المحاسبي التدويل ظل وفي
 المحاسةةبية الممارسةةة مةةن يعةةزز بحيةةث متةةوافر أصةةبح المتةةاح المحاسةةبي التقنةةي التعلةةيم  فةةإن لةةذا الحديثةةة
 المحاسةةبي يم بةةالتعل مختصة متطورة  حاسوبية مختبرات على الجامعات تحتوي  حيث الأقسام  هذه  لخريجي

 ولكةةن المحاسةةبة، مهنةةة حةةول فنيةةة معلومةةات وتقةةديم  المحاسةةبة تةةدريس فةةي حديثة أساليب توافر جانب إلى
 مةةع لتةةتلاءم  باسةةتمرار متطةةورة  الجامعةةة فةةي المحاسةةبي التعليم  أنظمة تكون  أن أيضا الضرورة  من أنه نجد

 والمعرفيةةة الفنيةةة النةةواحي عجميةة  مةةن العمةةل سةةوق  احتياجةةات تلبةةي بحيةةث الأقسةةام  هةةذه  خريجةةي مهةةارات
 ربط إلى بالإضافة العمل ضغوط ظل في العمل فريق ضمن والعمل القرارات واتخاذ والتقنية، والشخصية
  .المهنةةة هةةذه  مةةن يعةةزز مما المحاسبة مهنة وممارسة بالمحاسبة المعلومات لتكنولوجيا الحديثة الأساليب

 مةةؤهلين خةةريجين تتطلةةب الحاليةةة المحاسةةبة بيئةةة أن حيةةث الةةدوليين المحاسةةبين جمعيةةة عليةةه تؤكد ما وهذا
 تمتلةةك محاسةةبية كةةوادر اعةةداد خةةلال مةةن المحاسةةبي التةةدويل ظةةل فةةي المعاصةةرة  الأعمةةال بيئةةة فةةي للعمةةل
 مهةةارات المهنيةةة، المعرفةةة تشغيل مهارات) الفنية منها إدراكية مهارات في تتمثل وشخصية مهنية مهارات
 طويةةل المحاسةةبي التعلةةيم  ومهةةارات تقييميةةة، ومهةةارات وبنائيةةة تحليليةةة ومهةةارات (المهنيةةة المعرفةةة تطبيةةق
 والتنظيميةةة، والاجتماعيةةة، الشخصةةية، المهةةارات) تتضةةمن والتةةي السةةلوكية المهةةارات جانةةب إلةةى .الأجةةل
 (201-200 ،2016 الإله، فتح) .(المسئولية وتحمل
 :المحاسبي التدويل ظل في ةالمحاسبي الممارسة تعزيز متطلبات  :السادس المحور

 بالنظةةام  تحةةيط التةةي التطةةورات مواكبة على قادرة  بناءة  محاسبية ممارسة على الحصول يتم  لكي
 تعزيةةةز فةةةي تسةةةاعد متطلبةةةات الةةةى بحاجةةةة المحاسةةةبي التعلةةةيم  فةةةإن المحاسةةةبة بمهنةةةة وللتطةةةور المحاسةةةبي
 :المتطلبات هذه  أن (364 ،1997 مصطفى،) ويرى  المحاسبي، التدويل ظل في المحاسبية الممارسة



 حول  الأول  الدولي الملتقى
 تدويل التعليم المحاسبي: نحو تعزيز القاعدة التعليمية للممارسة المحاسبية 

 

 ISBN 978-9931-9547-0-5، جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي، 2021أكتوبر  5يوم 

 - 13 - 

مواكبةةةةة منةةةةاهج التعلةةةةيم المحاسةةةةبي: بمةةةةا يتفةةةةق مةةةةع التطةةةةورات الحاليةةةةة مةةةةن تطةةةةورات علةةةةى صةةةةعيد   -  1
التكنولوجيا أو التدويل المحاسبي، وبمةةا يتناسةةب مةةع متطلبةةات الواقةةع الةةذي يحةةيط بالمهنةةة المحاسةةبية والتةةي 

 تتوجه إليه الأنظار والهيئات الدوليةم
طوير طةةرق التةةدريس: بحيةةث تقةةوم المؤسسةةات التعليميةةة والجهةةات المشةةرفة علةةى العمليةةة التعليميةةة ت   -   2

بإجراء التقييمات الدورية لطرق التدريس التي تطبق بها والتي تتعلق بةةالمنهج التعليمةةي المحاسةةبي، والعمةةل 
حاسةةبي الةةدولي وهةةذا على تشجيع الطالب على التعلةةيم الةةذاتي بمةةا يتماشةةى مةةع نصةةوص معةةايير التعلةةيم الم

مةةةةا يطلبةةةةه التةةةةدويل المحاسةةةةبي، وتشةةةةجيعهم علةةةةى البحةةةةث المسةةةةتمر ودراسةةةةة الحةةةةالات العمليةةةةة للشةةةةركات 
وتطبيقات تكنولوجيةةا المعلومةةات فةةي المجةةال المحاسةةبي وجميةةع المسةةتجدات التةةي تخةةص المهنةةة المحاسةةبية 

جههةةا التقليةةدي إلةةى الوجةةه الحةةديث للوصول إلى كوادر محاسبية تسةةتطيع الانتقةةال مةةع المهنةةة المحاسةةبية بو 
 الدولي الذي تسعى إلى تطبيقه جميع الدولم

سياسةةات القبةةول والدراسةةة فةةي المحاسةةبة حيةةث يجةةب تطةةوير برنةةامج للتعلةةيم المحاسةةبي يبنةةى علةةى   -  3
أسةةس متكاملةةة وشةةامة وواضةةحة لقبةةول الطالةةب للالتحةةاق بتخصةةص المحاسةةبة فةةي الجامعةةة فيةةتم اختيةةار 

حق ضمن شروط واضةةحة تسةةتقطب الطةةلاب المتميةةزين حيةةث أنهةةم المةةدخل الأساسةةي الةةرئيس الطالب الملت
الذي إذا تم اختياره بطريقة سليمة يضمن الحصول على مخرجةةات جامعيةةة كفةةؤة ترتقةةي بمهنيةةة المحاسةةبةم 

 (213،  2016)بن صالح،  
 :(الميدانية  الدراسة) للدراسة  العملي  الإطار
 الدراسةةة، وضةةعتها التةةي البحثيةةة التسةةاتلات علةةى والإجابةةة الدراسةةة، هةةدف لتحقيةةق :الدراسةةة مةةنه  :أولاا 

 الوصةةةفي المةةةنهج الباحثةةةان اسةةةتخدم  الدراسةةةة فرضةةةيات لاختبةةةار ومحاولةةةة المشةةةكلة، جةةةوهر تمثةةةل والتةةةي
 للوصةةول الفرضةةيات واختبةةار الدراسةةة تسةةاتلات علةةى والاجابةةة النظةةري  الإطةةار مةةن يتكةةون  والةةذي التحليلةةي

 المختلفةةة العلميةةة والرسةةائل والبحةةو  بالدراسةةات الاسةةتعانة خةةلال مةةن وذلك وتوصياتها، دراسةال نتائج إلى
 .الاحصائي والتحليل الموضوع أدبيات تناولت التي
  :الدراسة وعينة مجتم  :ثانياا 

 هيئة أعضاء من الباحثان به قام  الذي الاحصاء حسب الدراسة مجتمع يتكون  :الدراسة  مجتم  -1
 عةددهم  والبالة  ، غزة قطاع في  العاملة الفلسطينية بالجامعات المحاسبية  للأقسام منتسبينال التدريس 
 تم حيث  .الشامل الحصر  أسلوب  استخدام تم المجتمع حجم لصغر  ونتيجة تدريس، هيئة عضو  (67)
 باستخدام عليها المجاب الاستبانة بيانات وتفسير تحليل وتم  الدراسة، عينة على وتوزيعها استبانة إعداد
 .(SPSS) الإحصائية الحزم  برنامج
 :الدراسة أداة :ثالثاا 

 المحاسةةبية المعرفةةة ربةةدو  تتعلةةق ،البيانةةات لجمةةع كةةأداة  اسةةتبانة بإعداد الباحثان قام  الدراسة أهداف لتحقيق
 :التالية بالخطوات مرورا   صممت ,المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز دعم  في
 .الحالي الدراسة بموضوع الصلة ذات السابقة والدراسات الأدب مراجعة -
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 تةةةدريس فةةةي تةةةواجههم  التةةةي والمعوقةةةات الإشةةةكالات أهةةةم  إلةةةى والتعةةةرف المحاضةةةرين مةةةن عةةةدد مقابلةةةة -
 .المحاسبة في العلمي البحث مناهج

 تحقيةةق لغةةرض ةالاسةةتبان محةةوري  إلةةى إضةةافة الشخصةةية البيانةةات مةةن المكونةةة فةةي الاسةةتبانة إعةةداد -
 :هما محورين على موزعة عبارة  (21) من وتكونت ,الدراسة هدف

 العلمةةي التأهيةةل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الأول المحور •
 .اتفقر  (7) ،المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي

 التقنةةي التأهيةةل بةةين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الثاني المحور •
 .فقرات (7) ،المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي

 العملي التأهيل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الثالث المحور •
  .فقرات (7) من ويتكون  ,المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية ارسةالمم وتعزيز المحاسبي

 ،بشةةدة  موافةةق) الاسةةتبانة لفقةةرات المبحةةوثين اسةةتجابات لقيةةا  الخماسةةي ليكةةرت مقيةةا  اسةةتخدام  تةةم   •
  .(بشدة  أوافق لا ،أوافق لا ،متوسط ,موافق

 رابعاا: تقديرات استجابات عينة الدراسة:
ة وتحليل البيانات التي تم جمعها، استخدم الباحثان الأساليب الإحصائية المناسبة  لتحقيق أهداف الدراس

برنامج   إلى  البيانات  وإدخال  ترميز  وتم  وأهدافها,  الدراسة  لطبيعة  مراعاة   والاستدلالية  الوصفية  بنوعيها 
(SPSS) حسب مقيا ،Likert- Scale   )وضعه،  الخماسي، وقد تبنى الباحثان المعيار الذي    )ليكرت

تم   الدراسة،  محاور  في  المستخدم  والعليا(  الدنيا  )الحدود  الخماسي  ليكرت  مقيا   فترة  طول  ولتحديد 
ثم تقسيمه على عدد فترات المقيا  الخمسة للحصول على       4=    1  –  5المدى =      حساب المدى:
 0.80= 5÷  4طول الفترة =    طول الفقرة أي: 

إلى القيمة  هذه  إضافة  تم  ذلك  الحد    بعد  لتحديد  وذلك  الصحيح(  الواحد  )وهي  المقيا   في  قيمة  أقل 
 الأعلى للفترة الأولى وهكذا لباقي الفقرات كما يلي: 

 (: مقياس ليكرت الخماسي2جدول )
 الموافقة  مستوى  الوزن النسبي المتوسط الحسابي

 بشدة  أوافق لا 35.9% - 20% 1-1.79
 أوافق  لا 51.9% - 36% 1.80-2.59
 محايد 67.9% - 52% 2.60-3.39
 أوافق  83.9% - 68% 3.40-4.19

 بشدة  أوافق 100% - 84% 4.20-5
 خامساا: الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة:

وتحديد   .1 الدراسة،  لمفردات  الشخصية  البيانات  على  للتعرف  المئوية،  والنسب  التكرارات  حساب  تم 
 المحاور الرئيسية التي تتضمنها أداة الدراسةم استجابات أفرادها تجاه عبارات 
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الحسابي  .2 المتوسط  حساب  انخفاض     Meanتم  أو  ارتفاع  مدى  لمعرفة  وذلك  النسبي،  والوزن 
الفقرات   ترتيب  في  يفيد  بأنه  العلم  مع  الاستبانة،  فقرات  من  فقرة  كل  الدراسة عن  أفراد  استجابات 

 حسب أعلى متوسط حسابيم 

 للفروق بين متوسطي عينتين مستقلتينم  ( t t-test (استخدم اختبار  .3

 :الدراسة  مجتم  وسمات  خصائص :سادساا 
 للمجتم  الشخصية البيانات  (3) جدول

 % النسبة التكرار البند  الوصف

 
 الوظيفي المسمى

 10.3 7  القسم رئيس
 83.8 57  تدريس هيئة عضو

 5.9 4 اخرى 
     %100               68                       إجمالي                                  

  الأكاديمية الرتبة
 10.3 7  أستاذ

 8.8 6   مشارك أستاذ
 80.9 55     مساعد  أستاذ
     %100              68                      إجمالي                                   

 الخبرة  سنوات
 27.9 19 سنوات  10-5 من
 41.2 28 سنة  15-11 من
 30.9 21 سنة  15 من أكثر
     %100            6                      إجمالي                                  

 إليها تنتمي التي الجامعة

 19.11 13 الإسلامية الجامعة
 16.1 11 الأزهر جامعة
 14.7 10 الأقصى  جامعة

 7.4 5 المفتوحة  القد  جامعة
 11.7 8 فلسطين جامعة
 13.2 9 الإسراء  جامعة
 7.4 5 الأمة جامعة
 10.3 7 غزة جامعة

     %100              68                      إجمالي                                 
 نسةةبة كةةان بينمةةا تةةدريس، هيئةةة أعضاء من هم  (%83.8) نسبة أن (3) رقم  الجدول من يتضح

 أخةةرى، مناصةةب يشةةغلون  ممةةن اخةةرى  (%5.9) ونسبة أقسام، رتساء من الدراسة مجتمع من (10.3%)
 قطةةاع في العاملة الفلسطينية بالجامعات المحاسبة بأقسام  التدريس هيئة أعضاء عمل طبيعة يعكس ذاوه
 (%10.3) ونسةةبة مسةةاعد، أسةةتاذ درجةةة يحملةةون  الدراسةةة عينةةة مةةن (%80.9) نسةةبة كةةان بينمةةا  .غةةزة 

 طبيعةةة إلةةى يرجةةع ذلةةك ولعةةل دكتةةور، أسةةتاذ درجةةة يحملون  (%8.8) ونسبة مشارك، أستاذ درجة يحملون 
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 .غةةزة  قطةةاع فةةي العاملةةة الفلسةةطينية بالجامعةةات المحاسةةبة أقسةةام  يتبعةةون  فهةةو المسةةتجيب، المجتمةةع عمةةل
 الخبةةرات ذوي  من (%30.9) ونسبة سنة، 15-11 من أكثر مرتفعة خبرات لديهم  (%41.2) نسبة كان

 نسةةبة نوكةةا   .سنوات 10-5 من منخفضة الخبرات ذوي  من (%27.9) ونسبة سنة، 15 من المتوسطة
 ينتمون  ممن (%16.1) نسبة كان بينما الإسلامية، الجامعة إلى ينتمون  المجتمع أفراد من (19.11%)

 بنسةةبة الأسةةراء وجامعةةة الأقصةةى، جامعةةة إلةةى ينتمةةون  ممةةن (%14.7) نسةةبة وكةةان الأزهةةر، جامعةةة إلةةى
 لجامعةةة ينتمةةون  (10.3) نسةةبة بينمةةا فلسةةطين، جامعةةة إلةةى ينتمةةون  ممةةن (%.11.7) ونسةةبة ،(13.2)

  .(7.4) نسبة على حصلت الامة وجامعة المفتوحة القد  جامعة أما غزة،
 :ومناقشتها النتائ  :سابعاا 

 (α≤0.05) معنويةةة مسةةتوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد " :الأولى بالفرضية المتعلقة النتائ  -
 مةةن للتحقق ,"المحاسبي التعليم  تدويل ظل في سبيةالمحا الممارسة وتعزيز المحاسبي العلمي التأهيل بين

 .ذلك يبين (3) رقم  والجدول ,والرتبة النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات حساب تم  السابقة الفرضية
 (3) جدول

 تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيزل المحاسبي العلمي لتأهيلل النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات
 المحاسبي  التعليم
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1.  
 المجةةةةال فةةةةي العلميةةةةة والأبحةةةةا  المحاسةةةةبي التعلةةةةيم بةةةةين تنسةةةةيق يوجةةةةد

3 .المحاسبية الممارسة على ايجابي بشكل ينعكس مما المحاسبي
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2.  
 اللازمةةة العلميةةة المهةةارات الجامعةةات فةةي التةةدريس هيئةةة أعضةةاء يمتلةةك

3 .المحاسبي التعليم تدويل مع تتوافق والتي المحاسبية للممارسة
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3.  
 هيئةةةة لأعضةةةاء الوقةةةت تةةةوفير الجامعةةةات فةةةي التطويريةةةة الخطةةةط تراعةةةي

 مةع يتماشى بما العلمية هممعارف لتطوير المحاسبية الأقسام في التدريس
 .المحاسبي التعليم تدويل
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4.  
 الممارسة مستوى  رفع في التدريس هيئة لأعضاء العلمي التأهيل يساعد

.3 .المحاسبية
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5.  
 على وعكسها الدولية المعايير تطبيقات بدمج التدريس هيئة أعضاء يهتم

.3 .المحاسبية الممارسة لتعزيز تدر  التي المحاسبية المناهج
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6.  
 مةن لتعةزز باسةتمرار المحاسةبي التعلةيم مقةررات بتحةديث الجامعةات تقوم

.3 .المحاسبة مهنة ممارسات
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 :يلي ما السابق الجدول من يتضح
 المحاسةةبية للممارسةةة العلمةةي بالتأهيةةل الارتقةةاء علةةى التةةدريس هيئةةة أعضةةاء يحةةرص (7) رقةةم  الفقةةرة  إن -
 النسةةبي والةةوزن  (3.88) بلةة  حسةةابي متوسةةط أعلةةى علةةى حصةةلت قةةد المحاسةةبي التعلةةيم  تةةدويل ظةةل يفةة 

(77.66%).  
 فةةي التةةدريس هيئةةة لأعضةةاء الوقةةت تةةوفير الجامعةةات فةةي التطويريةةة الخطةةط تراعةةي (3) رقةةم  الفقةةرة  إن -

 علةةى حصةةلت قةةد اسةةبيالمح التعلةةيم  تةةدويل مةةع يتماشةةى بمةةا العلميةةة معةةارفهم  لتطةةوير المحاسةةبية الأقسةةام 
  .(%69.16) النسبي والوزن  (3.46) بل  حسابي متوسط أدنى
 (%83.72) النسةةبي الةةوزن  أن أي 3.64)) يسةةاوي  المجةةال فقةةرات لجميةةع الحسةةابي المتوسةةط أن تبةةين -
 وهةةي (7.07) يسةةاوي  المحسةةوبة (T)اختبةةار وقيمةةة ،(%60) المحايةةد النسةةبي الةةوزن  قيمةةة مةةن أكبةةر وهو
 (0.000) تسةةةاوي  (sig.) الاحتماليةةةة القيمةةةة وأن ،(1.95) تسةةةاوي  والتةةةي الجدوليةةةة (T) قيمةةةة مةةةن أكبةةةر
 على  يدل مما ،( ≤ 0.05) دلالة مستوى  عند إحصائيا   دالا   المجال يعتبر لذلك ،(0.05) من أقل وهي
 موافقةةة هنةةاك أن يعنةةي وهةةذا ،(3) وهةةي المتوسةةطة الدرجةةة عةةن زاد قةةد المجةةال لهةةذا الاسةةتجابة مستوى  أن
  :استنتاج يمكن ومنه ,المجال هذا فقرات على العينة أفراد قبل من
 وتعزيةةز المحاسبي العلمي التأهيل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد "

 ."المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة
 اللازمةةة الأساسةةية المهةةارات إكسةةاب فةةي يسةةهم  المحاسةةبي العلمةةي التأهيةةل أن إلةةى ذلةة  الباحثةةان ويعةةزو
 المهةةارات أهةةم  مةةن أن كمةةا الفلسةةطينية، الجامعةةات فةةي المحاسةةبة أقسةةام  فةةي المحاسةةبية الممارسةةة لتعزيةةز

 تومهةةارا شخصةةية، مهارات إلى تنقسم  المحاسبي التعليم  من الخريج يكسبها أن الواجب والمعارف والخبرات
 بمهنةةة المتعلقةةة التكنولوجيةةة والمهةةارات الةةتعلم، مصةةادر إلةةى الوصول ومهارات والتحريرية، الشفهية الاتصال

 ،(2016 وآخةةرون، صةةالح، بةةن) ،(2017 رشوان،) من كل   دراسة مع النتيجة هذ  تطابقتو  .المحاسبة
(Al Sawalqa A., & Obiadat F., 2014)، (2021 زيةةاني،م) مةةن كةةل   دراسةةة مةةع اختلفةةت بينمةةا، 

 ,Richards, Stevens, Silver, & Metts) ،(2018 لعكيكةةزة،) ،(2020 وآخةةرون، جبةةار،)

2019)، (Aroud-falahAL, 2017). 
 (α≤0.05) معنويةةة مسةةتوى  عنةةد إحصةةائية دلالةةة ذات فةةروق  توجةةد" :الثانيةةة بالفرضةةية المتعلقةةة النتةةائ 

 مةةن للتحقةةق ,"المحاسةةبي التعلةةيم  تةةدويل ظل في لمحاسبيةا الممارسة وتعزيز المحاسبي التقني التأهيل بين
 .ذلك يبين (4) رقم  والجدول ,والرتبة النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات حساب تم  السابقة الفرضية

 (4) جدول

7.  
 للممارسةة العلمةي بالتأهيةل الارتقةاء علةى التةدريس هيئةة أعضةاء يحرص

.3 .المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية
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 تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيزل المحاسبي التقني لتأهيلل النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات
 المحاسبي  عليمالت
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1.  
 حديثة تكنولوجية وسائل التدريس هيئة أعضاء يستخدم

.3 .المحاسبية الممارسة يعزز مما المحاسبي التعليم في
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2.  
 التي المساقات زيادة إلى بحاجة اسبيةالمح المناهج
 الممارسة لتعزيز الحاسوب وعلم  المحاسبة بين تربط

 .المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية
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3.  
 التعلةيم بوسةائل كافي إلمام التدريس هيئة أعضاء يمتلك

.3 .دوليا   بها المعمول الالكتروني المحاسبي
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4.  
 المحاسةةةبي التعلةةةيم فةةةي التةةةدريس هيئةةةة أعضةةةاء يحةةةرص
 الالكترونيةةةةةةة والبةةةةةةرامج الوسةةةةةةائل الطلبةةةةةةة تةةةةةةدريس علةةةةةةى

 .الحديثة العلمية التطبيقية
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5.  
 مةةن كةةافي قةةدر علةةى التةةدريس هيئةةة أعضةةاء يتمتةةع

 المحاسبي التعليم جببرام تتعلق التي والمهارات المعارف
 .الالكتروني
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6.  

 الأولةى الحاضنة الجامعات في المحاسبي التعليم يعتبر
 علةةى قةادر وتقنةي مهنةي محاسةب تكةوين فةي والأساسةية

 ظل في المحاسبية للممارسة الأساسية الاحتياجات تلبية
 .التكنولوجي التقدم
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7.  
 فةي الجامعةات فةي المحاسةبي التقنةي للتأهيةل دور يوجةد
.4 .المحاسبة مهنة ممارسة تعزيز

06
 1.

01
 81

.2 0 9.
91

 0.
00 0 1 

.3 الكلية الدرجة
84

 1.
04

 76
.9

3
 

8.
46

 0.
00

0
 

- 

 :يلي ما السابق الجدول من يتضح
 المحاسبة مهنة ممارسة تعزيز في اتالجامع في المحاسبي التقني للتأهيل دور يوجد (7) رقم  الفقرة  إن -
  .(%81.20) النسبي والوزن  (4.06) بل  حسابي متوسط أعلى على حصلت قد
 تتعلةةق التةةي والمهةةارات المعةةارف مةةن كةةافي قةةدر علةةى التةةدريس هيئةةة أعضةةاء يتمتةةع (5) رقةةم  الفقةةرة  إن -

 النسةةبي والةةوزن  (3.69) بلةة  حسةةابي متوسةةط أدنةةى علةةى حصةةلت قةةد الالكتروني المحاسبي التعليم  ببرامج
(73.84%).  
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 (%76.93) النسةةبي الةةوزن  أن أي 3.84)) يسةةاوي  المجةةال فقةةرات لجميةةع الحسةةابي المتوسةةط أن تبةةين -
 وهةةي (8.46) يسةةاوي  المحسةةوبة (T)اختبةةار وقيمةةة ،(%60) المحايةةد النسةةبي الةةوزن  قيمةةة مةةن أكبةةر وهو
 (0.000) تسةةةاوي  (sig.) الاحتماليةةةة القيمةةةة وأن ،(1.95) تسةةةاوي  والتةةةي الجدوليةةةة (T) قيمةةةة مةةةن أكبةةةر
 علةةى يةةدل ممةةا ،(≤0.05) دلالةةة مستوى  عند إحصائيا   دالا   المجال يعتبر لذلك ،(0.05) من أقل وهي
 موافقةةة هنةةاك أن يعنةةي وهةةذا ،(3) وهةةي المتوسةةطة الدرجةةة عةةن زاد قةةد المجةةال لهةةذا الاسةةتجابة مستوى  أن
  :استنتاج يمكن ومنه ,المجال هذا فقرات على العينة أفراد قبل من

 وتعزيةةز المحاسةةبي التقنةةي التأهيةةل بةةين (α≤0.05) معنويةةة مسةةتوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد"
 ."المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة

 ومهنيا   علميا   المحاسبين  تأهيل  في الأسا  حجر تبريع المحاسبي التعليم أن إلى  ذل   الباحثان  ويعزو  

 المحاسبي التقني التأهيل  أن كما المحاسبية، للممارسة اللازمة والمهارات  المعرفة نقل يتم  وبذلك وتقنيا  
   .المحاسبية الممارسة من يعزر

 & ,Richards, Stevens, Silver) ،(2021 مزيةةاني،) مةةن كةةل   دراسةةة مةةع النتيجةة هةذ  وتطابقةت

Metts, 2019)، (Al Sawalqa A., & Obiadat F., 2014)، جبار،) من كل   دراسة اختلفت بينما 
-Aroud) ،(2016 وآخةةةرون، صةةةالح، بةةةن) ،(2017 رشةةةوان،) ،(2018 لعكيكةةةزة،) ،(2020 وآخةةةرون،

falahAL, 2017) 
 

 (α≤0.05) معنويةةة مسةةتوى  عنةةد إحصةةائية دلالةةة ذات فةةروق  توجةةد" :الثالثةةة بالفرضةةية المتعلقةةة النتةةائ 
 مةةن للتحقق ,"المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي العملي التأهيل بين

 .ذلك يبين (4) رقم  والجدول ,والرتبة النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات حساب تم  السابقة الفرضية
 (4) جدول

 تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيزل المحاسبي  العملي لتأهيلل النسبية والأوزان حسابيةال المتوسطات
 المحاسبي  التعليم
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1.  
 التأهيةةةل بأهميةةةة التةةةدريس هيئةةةة أعضةةةاء لةةةدى كافيةةةة درايةةةة وجةةةود

 للتعلةةةةةةةيم المحاسةةةةةةةبية الممارسةةةةةةةة مةةةةةةةن يعةةةةةةةزز المحاسةةةةةةةبي العملةةةةةةةي
 .المحاسبي
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2.  
 المحاسةةةةبي العملةةةةي بالتأهيةةةةل الاهتمةةةةام مةةةةن قةةةةدر الجامعةةةةة تةةةةولي

 تعزيةةز فةةي فعةةال بةةدور القيةةام مةةن يمكةةنهم التةةدريس هيئةةة لأعضةةاء
  .المحاسبية الممارسة
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3.  
 تعزيةةةةةةز فةةةةةةي يسةةةةةةاعد المحاسةةةةةةبي العلمةةةةةةي الأداء معةةةةةةايير تطةةةةةةوير
.3  .المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة
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4.  
 فةةي وملتةةزمين عمليةةا   مةةؤهلين التةةدريس هيئةةة أعضةةاء وجةةود يسةةاعد

 لممارسةةةا تعزيةةز فةةي وأخلاقياتهةةا بأصةةولها المهنةةة لهةةذه ممارسةةتهم
 .المحاسبية
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5.  
 هيئةةة أعضةةاء لةةدى المهنةةي السةةلوك كفةةاءة مسةةتوى  تطةةوير يسةةاعد
.3 .المحاسبية الممارسة تعزيز في التدريس
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6.  
 التعلةةيم بةةرامج فةةي بهةةا المعمةةول التةةدريس وطةةرق  أسةةاليب تتماشةةى

 . العمةل لسةوق  اللازمةة والمهنية العلمية المتطلبات مع المحاسبي
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7.  
 القةةةدرات المحاسةةةبي التعلةةةيم بةةةرامج فةةةي الدراسةةةية المقةةةررات تعةةةزز
.3 .المحاسبية للممارسة المهنية
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 :يلي ما السابق الجدول من يتضح
 لهةةذه  ممارسةةتهم  فةةي وملتةةزمين عمليةةا   مةةؤهلين التةةدريس هيئةةة أعضةةاء وجةةود يسةةاعد (4) رقةةم  الفقةةرة  إن -

 بلةة  حسةةابي متوسةةط أعلةةى علةةى حصةةلت قةةد المحاسةةبية الممارسةةة تعزيةةز فةةي وأخلاقياتهةةا بأصةةولها المهنةةة
  .(%82.40) النسبي والوزن  (4.12)

 للممارسةةةة المهنيةةةة القةةةدرات المحاسةةةبي التعلةةةيم  بةةةرامج فةةةي دراسةةةيةال المقةةةررات تعةةةزز (7) رقةةةم  الفقةةةرة  إن -
 .(%74.00) النسبي والوزن  (3.70) بل  حسابي متوسط أعلى على حصلت قد المحاسبية

 (%77.21) النسةةبي الةةوزن  أن أي 3.86)) يسةةاوي  المجةةال فقةةرات لجميةةع الحسةةابي المتوسةةط أن تبةةين -
 وهةةي (8.04) يسةةاوي  المحسةةوبة (T)اختبةةار وقيمةةة ،(%60) المحايةةد النسةةبي الةةوزن  قيمةةة مةةن أكبةةر وهو
 (0.000) تسةةةاوي  (sig.) الاحتماليةةةة القيمةةةة وأن ،(1.95) تسةةةاوي  والتةةةي الجدوليةةةة (T) قيمةةةة مةةةن أكبةةةر
 لةةىع يةةدل ممةةا ،(≤0.05) دلالةةة مستوى  عند إحصائيا   دالا   المجال يعتبر لذلك ،(0.05) من أقل وهي
 موافقةةة هنةةاك أن يعنةةي وهةةذا ،(3) وهةةي المتوسةةطة الدرجةةة عةةن زاد قةةد المجةةال لهةةذا الاسةةتجابة مستوى  أن
  :استنتاج يمكن ومنه ,المجال هذا فقرات على العينة أفراد قبل من

 وتعزيةةز المحاسةةبي العملةةي التأهيةةل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد"
 ."المحاسبي التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة
 أفضل مرجعية ستشكل معرفية مبادئ على المبنية المحاسبية للمعرفة أن إلى ذل  الباحثان ويعزو

 طلبة ومهارات كفاءة  تطوير إلى ستؤدي كما العملية،  المحاسبي التعليم ظل في المحاسبة لمهنة للممارسين

 التي المحاسبية للمشكلات  جديدة  حلول إلى والتوصل التفكير  من ستمكنهم  والتي المحاسبة، تخصص

 .لها  والممارسين المحاسبة مهنة على بالنفع يعود مما عالية ومهنية علمية ومهارات  قدرات إلى تحتاج
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 ,.Al Sawalqa A., & Obiadat F) ،(2017 رشوان،) من كل   دراسة مع النتيجة هذ  وتطابقت

 لعكيكزة،) ، (2020 وآخرون، جبار، ) ، (2021 مزياني، ) من كل   دراسة نتائج مع اختلفت  بينما ،(2014
 ،(Richards, Stevens, Silver, & Metts, 2019)  ، (2016 وآخرون، صالح، بن) ، (2018

(Aroud-falahAL, 2017). 
 :والتوصيات النتائ 
 :التالية والعامة  العملية النتائ  إلى  الباحثان توصل :النتائةة   -أولاا 
 :العملية النتائ  -أ

 التعليم  تدويل ظل  في المحاسبية  الممارسة تعزيز  في  المحاسبي العلمي للتأهيل  دور  يوجد   .1
 .المحاسبي

 .محاسبيال التعليم  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في  المحاسبي التقني للتأهيل دور يوجد   .2
 التعليم  تدويل ظل  في المحاسبية  الممارسة تعزيز  في  المحاسبي العملي للتأهيل  دور  يوجد   .3

 .المحاسبي
 :العامة  النتائ  -ب

 بالتأهيل الارتقاء على الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام  في التدريس هيئة أعضاء يحرص .1
 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل في  المحاسبية للممارسة العلمي

 بالجامعات المحاسبة أقسام في التدريس  هيئة لأعضاء والعملي والتقني  العلمي التأهيل يساعد .2
 .المحاسبية الممارسة مستوى  رفع في الفلسطينية

 اللازمة العلمية المهارات  الفلسطينية بالجامعات المحاسبة  أقسام في التدريس هيئة أعضاء يمتلك .3
 .المحاسبي التعليم  تدويل مع تتوافق التيو  المحاسبية للممارسة

 في والأساسية الأولى الحاضنة الفلسطينية بالجامعات  المحاسبة أقسام في المحاسبي التعليم يعتبر .4
 التقدم  ظل في المحاسبية للممارسة الأساسية الاحتياجات تلبية على قادر وتقني مهني محاسب تكوين

  .التكنولوجي
 بين تربط  مساقات زيادة  إلى بحاجة الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام في المحاسبية  المناهج .5

 .المحاسبي التعليم  تدويل ظل  في المحاسبية الممارسة لتعزيز الحاسوب  وعلم  المحاسبة
 المعارف من كافي قدر  على الفلسطينية بالجامعات المحاسبة  أقسام في التدريس هيئة أعضاء يتمتع .6

  .الالكتروني  المحاسبي التعليم  ببرامج تتعلق  التي والمهارات 
  وعمليا   عمليا   مؤهلين الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام  في التدريس هيئة أعضاء يوجد .7

 .المحاسبية الممارسة تعزيز إلى ذلك أدي  مما وأخلاقياتها بأصولها المهنة لهذه  ممارستهم في وملتزمين
 هيئة لأعضاء المحاسبي والعملي التقني بالتأهيل  الاهتمام  من  قدر الفلسطينية الجامعات تولي  .8

 .المحاسبية  الممارسة تعزيز في فعال بدور القيام  من يمكنهم  التدريس
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 :التالية بالتوصيات الباحثان يوصي النتائ  على  بناءا  :التوصيات  -ثانياا 
 أقسام  في التدريس هيئة عضاءلأ الوقت توفير  الجامعات في التطويرية الخطط مراعاة من لابد .1

 .المحاسبي التعليم تدويل مع يتماشى بما العلمية معارفهم  لتطوير  الفلسطينية بالجامعات المحاسبة
 بشكل ينعكس مما المحاسبي  المجال في العلمية والأبحا  المحاسبي التعليم  بين التنسيق  ضرورة  .2

 .المحاسبية الممارسة على ايجابي
 تطبيقات  بدمج الاهتمام الفلسطينية بالجامعات المحاسبة  أقسام في التدريس ة هيئ أعضاء  على .3

  .المحاسبية الممارسة لتعزيز تدر  التي المحاسبية المناهج على وعكسها الدولية المعايير
 التعليم  مقررات بتحديث الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام  في التدريس هيئة أعضاء قيام  ضرورة  .4

 .المحاسبية الممارسة لتعزيز باستمرار بيالمحاس 
 طريق  عن الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام في  التدريسية المناهج تطوير من  مزيدا   على  العمل .5
 تدويل ظل في المحاسبية الممارسة لتعزيز الحاسوب  وعلم  المحاسبة بين تربط محاسبية مساقات زيادة 
  .المحاسبي التعليم
 تدريس على يحرصوا  أن الفلسطينية بالجامعات المحاسبي التعليم  في التدريس هيئة أعضاء على .6

 .المحاسبة  علم مجال في الحديثة العلمية التطبيقية الالكترونية والبرامج الوسائل الطلبة
 المحاسبة أقسام  في المحاسبي التعليم  برامج في بها المعمول التدريس وطرق  أساليب تطوير ضرورة  .7

 والمهنية العلمية الممارسة في لمساعدتهم  للخريجين المهنية القدرات بناء أجل  من الفلسطينية عاتبالجام
  .العمل لسوق  المطلوبة

 
 :المراج 

 :العربية المراج  :أولاا 
 مة  وتوافقها الجزائرية الجامعات في المحاسبي التعليم برام  واق " ،(2018) الدين، نور مزياني، -1

 الباحةةث، مجلةةة ،"ميدانيةةة دراسةةة – المحاسةةبي للتعلةةيم الدوليةةة المعةةايير مةةن 3 المعيةةار متطلبةةات
 .506 -491 ،1 العدد ،18 المجلد

 :المحاسةبي التعلةيم بةرام  لتطةوير اتجاهةات" ،(2020) علي، مارية صوشة، شعلان، ناظم  جبار، -2
 ،"الدوليةة المحاسةبي يمالتعلة ومعةايير المحاسةبي التعلةيم تغييةر للجنة الموقف بيانات بين التكامل
 .262-227 ،2 العدد ،19 المجلد التجارية، العلوم  مجلة

 والةةاهيل للتعلةيم الحديثةة الاتجاهةات تطبيةق أهميةة" ،(2016) محمةةد، راتول، الله، عبد صالح، بن -3
 دراسةة المحاسةبية المخرجةات جةودة تعزيةز فةي الدوليةة المحاسةبي التعلةيم معايير وفق المحاسبي

 .212-183 ،3 العدد ،7 المجلد الاقتصادي، العدد دراسات مجلة ،"المغرب-تونس-جزائرال حالة
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 تعزيةةز فةةي الفلسةةطينية الجامعةةات فةةي المحاسةةبي التعلةةيم دور" ،(2018) الةةرحمن، عبةةد رشةةوان، -4
 مجلةةة ،"التةةدريس هيئةةة أعضةةاء نظةةر وجهةةة مةةن المحاسةةبة لمهنةةة والأخلاقيةةة المهنيةةة الممارسةةة

 .268-253 ،43 العدد ،2 المجلد والدراسات، للأبحا  لمفتوحةا القد  جامعة
 :المالية المعلومات تحسين في المحاسبية المعرفة دور“ ،(2018) محمد زرقون، ياسين، لعكيزة، -5

-184 ،3 العةةدد ،9 المجلةةد البشةةرية، والتنميةةة الاقتصةةاد مجلةةة ،"المحاسةةبة مهنةةي نظةةر وجهةةة مةةن
198. 

 المهنيةةة المهةةارات تطةةوير فةةي ودور  المحاسةةبي التعلةةيم ،(2018) هةةاني حةةيال عبةةد علةةي الزاملةةي، -6
  .العراق القادسية جامعة ،12 العدد ،3 المجلد والاقتصاد، الإدارة  مجلة ،المحاسبة لخريجي

 علةةةى الخةةةريجين تأهيةةةل فةةةي الجةةةامعي المحاسةةةبي التعلةةةيم دور" ،(2010) أمجةةةد، بةةةلال الصةةةانع، -7
 ،6 المجلةةد والاقتصةةادية، الإداريةةة للعلةةوم  تكريةةت مجلةةة ،المحاسةةبي لالعمةة فةةي الحاسةةوب اسةةتخدام

 .168 ،3 العدد
 ظةل فةي الجزائريةة الجامعةات فةي المحاسبي التعليم واق  ،(2017) نبيلة، لندار، هجيرة، بوعزرية، -8

 ص مليانةةة، خمةةيس بونعامةةة الجيلانةةي جامعةةة ،الدوليةة المةالي الإبةلا  معةايير تطبيةق نحو التوجه
 14-13 ص

 لمواجهةة المحاسةبي، التعلةيم تطةوير فةي الشةاملة الجةودة إدارة" ،(1997) سعيد، أحمد مصطفى، -9
 مةةارس 11/12 مةةن الفتةةرة فةةي الشةةاملة الجةةودة إدارة مةةمتمر والعشةةرين، الحةةادي القةةرن  تحةةديات
 .مصر الزقازيق، جامعة ببنها، التجارة  كلية ،1997

 الجامعةةةات فةةةي المحاسةةةبي التعلةةةيم بةةةين التوافةةةق مةةةد  ،(2016) أحمةةةد، محمةةةد الإلةةةه، فةةةتح -10
 أربةاب نظةر وجهةة مةن للمحاسةبين الةدولي والاتحةاد المعاصةرة الأعمةال بيئةة ومتطلبات السودانية

 ،23 العةةدد ،9 المجلةةد العةةالي، التعليم  جودة  لضمان العربية المجلة ،"التدريس هيئة وأعضاء العمل
192-213. 

 مسةتجدات ضةوء فةي المحاسةبي التعلةيم تطةوير أهميةة" ،(207-2016) الله، عبةةد صالح، بن -11
 شةةهادة  ،العربيةة الةدول فةي المحاسةبية الخةدمات تحديةد فةي ودورهةا الدوليةة المةالي الإبلا  معايير
 .2017-2016 بالشف، بوعلي بن حسيبة جامعة دكتوراه،

 النظريةةة الممارسةةات الحسةةابات وتةةدقيق الماليةةة المحاسةةبة مبةةاد " ،(2006) كمةةال، العلةةوي، -12
 .العربي الفكر دار القاهرة، ،"والعملية

 بمتطلبةات الوفاء في المحاسبي التعليم مخرجات كفاءة" ،(2014) السةةلام، عبد عادل التائب، -13
 مخرجةةات تكامل مؤتمر الأردن،) "والمهنيين الأكاديميين آراء وفق تطويرها وسبل المصرفي العمل
 .(2014 – 1/5 إلى 4/28 بتاريخ المنعقد والخاص، العام  القطاع في العمل سوق  مع التعليم 
 :الأجنبية المراج 
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1- A Sawalqa, A. & Obiadat, F. (2014).  Bridging the Gap in undegraduate Acconting 

Education Programs in Jordaian Universities, (Malaysian economic journal, Vol. 

(25), No. (13), 253-268. 

2- Richards, R., Stevens, R., Silver, L., & Metts, S. (2019). Overcoming employer 

perceptions of online accounting education with knowledge. Administrative Issues 

Journal: Connecting Education, Practice, and Research, 8(2), 70-80. 

3- Al-Aroud, Shaher Falah. (2017).  The Extent of Effectiveness of Accounting 

Knowledge in Increasing Accounting Performance of the Jordanian Industrial 

Public Shareholding Companies, Bussiness.  Accounting and Finance 

Resarch.  Vol 7, No 1 , 58-69. 
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 اتجاهات البحث في مجال تعليم المحاسبة على الصعيد الدولي

 ** د. نور الهدى حداد  و  *د.خالد جفال

  khaliddjeffal@yahoo.com، جامعة  أم البواقي:*

 hnourelhouda50@gmail.com،   جامعة  أم البواقي**: 
 

 الملخص
على مستوى  تعالج الورقة البحثية موضوع اتجاهات البحث في بحوث تعليم المحاسبة  

حيث اتباعنا أسلوب تحليل المحتوى والتحليل الببليومتري لتحقيق أهداف ،  النشر الدولي
البحث. من ناحية تحليل المحتوى ركزنا على تحليل منشورات أربع مجلات متخصص 

خلال   المحاسبي  التعليم  موضوع  من  في  تعلق 2019إلى    1997الفترة  ما  أما   ،
خلال   Scopusمدرجة في قاعدة بيانات    منشور  615بالتحليل الببليومتري فقد شمل  

حول المناهج    هيمنة الدراسات . من نتائج البحث  2021إلى غاية    1960الفترة من  
التدريس ذلك،    ،وطرق  إلى  تعلق إضافة  ما  أهمية هي  البحث  اتجاهات  أكثر  من 

ت المحاسب المستقبلية والكفاءات المتوقعة منه والتي ستمكنه في العمل في  بمهارا
تنظيمية يقدم قيمة  متنوعة وتجعله  البحث   ، كمابيئات  نحو  الحالي هو  التوجه  أن 

 التجريبي على حساب البحث الوصفي.
 . ببليومتري تعليم المحاسبة، تحليل محتوى، تحليل  اتجاهات البحث،  الكلمات الدالة:

 

ABSTRACT 

 

This article discusses the trends of accounting education research in 

international publications, where we followed the method of content 

analysis and bibliometric analysis to achieve the research objectives. In 

terms of content analysis, we focused on analyzing the publications of four 

journals specialized in the subject of accounting education during the period 

from 1997 to 2019. As for the bibliometric analysis, it included 615 

publications in the Scopus database during the period from 1960 to 2021. 

The results indicate the dominance of Curriculum and Instruction studies, 

in addition, one of the most important research directions is what is related 

to the future skills of the accountant and his expected competencies, which 

will enable him to work in a variety of settings and make him add 

organizational value, and the current trend is towards experimental research 

at the expense of descriptive research. 

 

Keyword: Research trends, accounting education, content analysis, 

bibliometric analysis. 
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 المقدمة  . 1
تغيرت مهنة المحاسبة عدة مرات على مر السنين بسبب التغيرات في الأسواق العالمية وطريقة  

مهارات محددة في المحاسب للتعامل مع متطلبات العصر الجديد إدارة الأعمال التي تحتاج إلى  
Al)-  مثل الذكاء الاصطناعي، والأمن السيبراني، والاقتصاد القائم على المعرفة، والاقتصاد الرقمي

Sartawi, 2020).   أكثر تركيزا على دعم اتخاذ القرار بدلا من معالجة البيانات  المحاسب  دور  أصبح  و
 ,Dalwai)  التاريخية، فأصبح من الضروري دمج مختلف التغيرات الحديثة في مناهج تعلم المحاسب 

et al. 2021)  . تحولا أساسيا في بيئة العمل الحديثة مما يتطلب   في عصرنا الحالي   يواجه المحاسبون
لعمل  لتعلم مهارات جديدة متخصصة لمواجهة كل التحديات المحيطة با  الدائم  ضرورة استعدادهم

أن واقع التعليم المحاسبي الجامعي لا يلبي كل تلك المتطلبات   في ظل ذلك، نلاحظ  ،المحاسبي
 . الذي يمكن أن ينسجم مع الواقع العملي المطلوب  ى إلى المستو في بعض الأحيان  ولا يرقى 

تنجم عن أسباب مهمة متجذرة في   النامية  الدول  المحاسبية في  المشاكل  العديد من أهم  أن 
 إلا المتقدمة، الدول في أيضا موجودا كان وإن الأمر وهذا(.  Belkaoui, 1988)  التعليم المحاسبي

، حيث  النامية الدول في المحاسبيين والممارسة الفكر تطوير لعملية إعاقة وأكثر سوء أكثر يكون  أنّه
 (. 2015)جفال،  النظري  والجانب  الممارسة  جانب  بين توافق بعدم تتعلقستكون لدينا فجوة 

يمكنه أن يحدد لنا ما يعكسه الجانب الأكاديمي لتطوير    إن تحليل موضوعات التعليم المحاسبي
سقاط  إالتعليم المحاسبي، ومختلف توجهاته ومراحل تطوره وتصنيفاته وتأثراته، بما سيسمح لنا من 

توجه البحث في تعليم    تحليل  تشير الأدبيات السابقة أن  هذه التوجهات على واقع مهنة المحاسبة.
التصنيف  شمل  المحاسبة   للمحتوى غرضها  تحليل  ما كان عبارة عن  بينها  عدة مساهمات من 

عطاء نظرة عامة عن مختلف  إ اتبع التحليل الببيلومتري بغرض    والتقييم وتحديد التوجه، ومنها ما
)جفال،   البحثي  الموضوع  لهذا  البحثية  سند (.  2019المؤشرات  الدراسة  هذه  تحليل  في  بين  مج 

 المحتوى والتحليل الببليومتري في محاولة لتحديد توجهات البحث في مجال التعليم المحاسبي. 
 البيانات والطريقة  . 2

، أولهما، بيانات مستخرجة من سلسلة مراجعة أدبيات  تعتمد الدراسة على مجموعتين من البيانات 
إعداد  من  المحاسبة  تعليم  من Rebele و  Watsonو Apostolou  حول  الفترة    إلى   1997  وتشمل 

ركزت  .  تصنيف أهم توجهات البحث   هذه المراجعات   كان هدف، حيث  1دول  جكما يشير ال،  2019
مجلات تنشر في مجال التعليم المحاسبي، اخترنا منها أربعة مجلات  (  6)   هذه الدراسات على ستة 

 Journal of Accounting Education (JAEd ); Accounting:  وهي  متخصصة

Education (AE ); Issues in Accounting Education (IAE ); Advances in 

Accounting Education: Teaching and Curriculum Innovations (AAE )  ،  وهي أكثر
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ي  المجلات نشرا في مجال التعليم المحاسبي. شمل تحليل هذا الجانب على مختلف التصنيفات الت 
 Instruction)  تعليمات حسب مجال المحتوى (،  Assessment)  التقييم حددتها الأدبيات وهي  

by content area  ،)المناهج وطرق التدريس  (Curriculum and Instruction  ،)  تكنولوجيا
بالكلية    (،  Educational  Technology)  التدريس خاصة  التدريس-قضايا  هيئة    - أعضاء 

(Faculty issues ،)الطلبة (students) . 
 : الأدبيات المستخدمة في التحليل  1جدول 

 المرجع الفترة 
1999-1997 Apostolou, Watson, Hassell, and Webber (2001)  

2002-2000 Watson, Apostolou, Hassell, and Webber (2003)  
2005-2003 Watson, Apostolou, Hassell, and Webber (2007)  

2009-2006 Apostolou, Hassell, Rebele, and Watson (2010)  
2012-2010 Apostolou, Dorminey, Hassell, and Watson (2013)  
2014-2013 Apostolou, Dorminey, Hassell, and Rebele (2015)  

2015 Apostolou, Dorminey, Hassell, and Rebele (2016)  
2016 Apostolou, Dorminey, Hassell, and Rebele (2017)  
2017 Apostolou, Dorminey, Hassell, and Rebele (2018)  
2018 Apostolou, Dorminey, Hassell, and Hickey (2019)  
2019 Apostolou, Dorminey, and Hassell (2020)  

 

كما هو موضح في    ،Scopusراجها من قاعدة بيانات  خالبيانات تم استالمجموعة الثانية من  
عنوان كموضوع بحث في    "Accounting Education"حيث تم استخدام مصطلح    ،2الجدول
 .2020إلى غاية  1960للفترة من  منشور 615(. فكان لدينا Article Titleالمقال )

 بيانات البحث وطريقته : 2جدول 

 التحليل الببليومتري  طريقة البحث 

 ( Scopusقاعدة بيانات سكوبس )
 في عنوان المنشور  " Accounting Educationموضوع البحث: " -
 ( 2020إلى  1960) من الإطار الزماني:   -

 بيانات ببليوغرافية: 
 الظهور المشترك:  -

 الكلمات المفتاحية  •
 : الاستشهاد  -

 الاستشهاد بالمنشورات  •

 

 ومناقشتهاالنتائج . 3
 من خلال معالجة البيانات سابقة الذكر توصلنا إلى نتائج على النحو التالي: 

 الأدبيات السابقة . تحليل محتوى 1.3
  1997بيات التي نشرت حول تعليم المحاسبة خلال الفترة من  د من خلال التحليل الخاص بالأ

 : ، نجد أن2019 إلى
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 2019- 1997المحاسبي خلال الفترة : تحليل منشورات التعليم 3الجدول 
 الأدبيات المحتوى الخاص التصنيف 

 التقييم

(Assessment ) 
 : جانبين أساسيينتضم فئة التقييم : 2005 –  1997 الفترة خلال 

 ؛ الجهود المؤسسية لقياس نتائج المناهج الدراسيةتقييم النتائج: ويضم  -

التقنيات التي    الفصلتشمل دراسات تقييم  تقنيات تقييم قاعة الدرسة:   - الدراسي تلك 
تقيس التعلم في نطاق اختصاص المعلم الفردي، بهدف تحسين فعالية التدريس )أي  

 تحسين التعلم(. 
لمناهج وطرق التدريس، وذلك لقلة عدد  لصبحت تظهر كقسم فرعي  أ ،  2005بعد سنة  
 . المنشورات 

تعليمات حسب  
مجال المحتوى  

(Instruction by 

content area ) 

من    أما ابتداء   يدرج ضمن المناهج وطرق التدريس،  كان هذا التصنيف  2013قبل سنة  
ظام المعلومات المحاسبية؛ التدقيق؛  نوهو يضم كلا من:  فأصبح يدرج منفردا،    2013سنة  

 . املة؛ الضرائبعداد التقارير المتكإ  الأخلاق والمسؤولية المهنية؛ 
المواضيع    :2015خلال سنة   الصنف حول كانت  هذا  فيها  في  بما  المالية  المحاسبة   :

IFRS  ؛ الأخلاق ومسؤوليات المهنة؛ محاسبة التسيير؛ المحاسبة الحكومية وغير الهادفة
المحاسبة تعليم  في  التقدم  الضرائب؛  الربح؛  قائمة   جزء وقد خُصص    ، إلى  تعليم  بشأن 

 التدفقات النقدية. 
نظام المعلومات المحاسبية؛ المراجعة والمحاسبة    إلىالدراسات    تطرقت   :2016خلال سنة   

 الجنائية؛ الأخلاق والمسؤولية المهنية؛ المحاسبة المالية؛ محاسبة التسيير؛ الضرائب. 
إلى مواضيع حول   :2018و    2017سنتيفي   المعلومات   تم التطرق  المحاسبية؛    نظام 

 التدقيق؛ الأخلاق؛ محاسبة التسيير. 
المناهج وطرق  

 التدريس
(Curriculum 

and 

Instruction) 

أن تعليم المحاسبة  فكرة مناهج وطرق التدريس في    ةتمحور   :1999- 1997الفترة  خلال   
   :  الأساسيجب أن يشمل هذا  ، حيث يجب أن يؤسس أساسًا يعزز التعلم مدى الحياة

 ؛ المهارات الشخصية، الفكرية ومهارات التواصل  -
 ؛ المعرفة العامة، التنظيمية والمحاسبية -

 ؛ التوجيه المهني -

إصلاح المناهج    -:  التالية   المناهج وطرق التدريس منظمة لتضم المجموعات حيث كانت  
التدرج    – ساعة منهاج    150  – والكفاءات الأساسية   محتويات خاصة منظمة    –برامج 

 . 2002إلى  2000واستمر النسق ذاته خلال الفترة من  لدرس. حسب موضوع ا 
الفترة   حول  :  2009-2003خلال  القسم  هذا  في  البحوث  للطلاب  كانت  العام  المنهج 

برامج محاسبة    ؛ساعة  150برنامج    ؛الجامعيين وتطوير الكفاءات الأساسية لدى الطلاب 
المحاسبة  ؛للخريجين  معلمي  قبل  من  المستخدمة  التعليمية  التعاوني  ا  ؛المناهج  لتعلم 
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الحالة  ودراسات  محتوى    ؛والخدمي  مجالات  بستة  المتعلقة  والقضايا  التعليمية  المناهج 
التدقيق   المحاسبية؛  المعلومات  نظم  القضائيةمحددة:  الأخلاق؛  والمحاسبة    والاحتيال؛ 

الإدارة    ؛المتقدمة(المحاسبة المتوسطة و المحاسبة  مبادئ و المحاسبة المالية )بما في ذلك ال
و  التاريخي  ،  ضريبةال والتكلفة؛  والمنظور  الأعمال  وقانون  والحكومية  الدولية  المحاسبة 
 للمحاسبة. 

  : اضافة إلى التراكم الذي وصل إليه البحث في هذا الجانب2012-2010خلال الفترة  
 . المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ضافة البحوث جانبأ  خلال الفترات السابقة، 

،  ضمان التعلم والتقييم ،  قضايا المنهج: كانت المواضيع حول    2014-2013خلال الفترة  
 مهارات التواصل ، الكفاءات الأساسية، ساعة 150المنهج الدراسي 

 . المناهج التعليمية، المهارات المهنية والفنية

ضمان ممارسات التعليم    –: تضمنت الدراسات قضايا مناهج الدراسة  2016و  2015تيسن
الأساليب    –  ومناهج التدريس  الكفاءات الأساسية  –ساعة منهاج  دراسة    150  –والتقييم  
 . التعليمية

التدريس  : كانت الدراسات حول قضايا المناهج، الكفاءات الأساسية ومداخل  2019سنة  
 مع غياب المقالات حول التقييم و ضمان التعليم. 

تكنولوجيا التدريس 
(Educational  

Technology ) 

باستخدام التكنولوجيا في التدريس    متعلقةتضمنت البحوث ال  :1999- 1997خلال الفترة   
بالحاسوب-   استخدام:من خلال   تفاعلية  التعلم عن    -  فيديوهات مخصصة  -  دروس 

 . التحليل الرقمي  -الانترنت والانترانت والبريد الالكتروني  -الوسائط الالكترونية طريق 

الفترة   المتعلقة2002- 2000خلال  البحوث  تضمنت  بعد  ب  :  عن  التدريس  موضوعات 
والتلفزيون التفاعلي، والتعلم بمساعدة الكمبيوتر، والتعليم القائم على الكمبيوتر، والمناهج  

ينشئها  الدراسية   التي  التشعبية  والارتباطات  الكمبيوتر،  على  القائم  والاختبار  التفاعلية، 
الطلاب، وأبحاث الطلاب على الإنترنت وأفلام الكمبيوتر الشخصي والتعلم بالاكتشاف  

مهام  كما تضمنت أيضا البحوث من جانب آخر وصف  .  التعاوني والتعاون عبر الإنترنت
البيانات  التعلم عن بعد، سرية    مادة   قديمتكنولوجيا، هيكل وت الفصل الدراسي التي تستخدم ال 

 . من حيث صلتها بتكنولوجيا المعلومات المسجلة

بأداء الفصل، ومواقف الطلاب،    البحوث في هذه الفترة   تتعلق:  2005-2003خلال الفترة  
تقييمات الطلاب  spreadsheet)  مهام جداول البيانات   البحوث  تتضمن   كما  و / أو 

assignments ) .والبحث عبر الإنترنت، ومحاكاة الكمبيوتر، والتعليم عن بعد ، 
: الجزء الأول من الدراسات حول كون التكنولوجيا تساعد أو  2009-2006خلال الفترة  

 تحسن عملية التعليم، وهذه التكنولوجيات هي مفيدة سواء في التعليم التقليدي أو عن بعد.
 ن الدراسات يتكلم عن دور التكنولوجيا في التعليم عن بعد فقط. الجزء الثاني م
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: كانت المقالات السابقة حول التعليم عن بعد أما مقالات  2012-2010خلال الفترة   
الفترة الحالية فهي تتعلق بالتكنولوجيات المستخدمة لدعم الدورات الدراسية سواء التقليدية  

 أو عن بعد. 
 إلى ثلاث مجموعات كالآتي:    البحوث: تم تقسيم 2016-2013خلال الفترة   

 ؛ ت ينترنحول جانب من جوانب أنظمة إداة الدورات التدريبية عبر الا بحوثأ.  
 ؛ حول التركيز على مجموعة متنوعة من خيارات تقديم الدورة بحوثب.  
 . حول مجموعة متنوعة من خيارات التقييم القائمة على التكنولوجيا بحوثج .  
تضمنت الدراسات أسلوب اعتماد تكنولوجيا المعلومات والاتصال     :2018-2017سنة  

للطلاب؛ اختيارات أعضاء هيئة التدريس لتقنية التعليم و إمكانية تسويق شهادات المحاسبة  
 . عبر الانترنت والبرامج التعليمية المستندة إلى الويب، وأنظمة إدارة التعلم

وتكامل التكنولوجيا في المناهج  البديلة،    الايصالن طرق  : تكلمت الدراسات ع2019سنة   
 . فيديوهات اليوتوبمقاطع واستخدام الدراسية 

قضايا خاصة 
أعضاء -بالكلية 

  -هيئة التدريس

(Faculty 

issues ) 

الفترة  حول    البحوث   : 1999-1997  خلال  البحثكانت  تقييم  انتاجية  الأداء؛  تقييم  ؛ 
 ؛ الكتب النصية وسوق العمل. والتثبيت الوظيفي؛ الترقية للتدريسالطلبة 

الفترة   إلى  2010-2000خلال  تتطرق  السابقة  التقسيمات  إلى  اضافة  كانت  البحوث   :
العوامل المهمة في حياة معلمي المحاسبة، مثل حالة    ، تأثير الجنس على التوظيف والراتب

 سوق العمل، والاعتماد المحاسبي، والسمات السلوكية لمعلمي المحاسبة. 
بالإضافة إلى ذلك   ، : الدراسات بقيت في نفس السياق السابق 2012-2010خلال الفترة 

  عنصر ؛ اضافة إلى  تالتثبي تم الاهتمام بقضايا التقييم، تدريس الطلبة وتقييمهم، الترقية و 
مهم في هذا المجال كونه مفيد لمديري المحاسبة الذين يقومون باتخاذ    الذي يعد البحث   

عضاء لجان الترقية والتثبيت عند مراجعة المرشحين،  قرارات تخصيص الموارد؛ كذلك لأ
 . وأعضاء هيئة التدريس أثناء تخطيطهم لمسيرتهم المهنية

عن الترقية    بحوث عدم نشر  : شابهة الفترة السابقة باستثناء  2015- 2013خلال الفترة  
 ، أو ممارسات تبني الكتب المدرسية، أو سوق العمل بشكل عام. تثبيتوال
: المقالات ركزت على البحث، التدريس وقضايا أخرى تتعلق  2017و  2016خلال سنتي   

منافسة تامة؛ تصورات أعضاء هيئة التدريس  بـحركية العمل؛ التوظيف في الكلية في سوق  
 لدورة مراجعة الكتب النصية. 

البحث  2018سنة    حول  كانت  الدراسات  هيئة    -التعليم   – :  أعضاء  صورة  انعكاس 
 . التدريس 

تسيير قسم    - التدريس  - واضيع حول تصنيف الكليات على أساس: البحثم:  2019سنة   
والمواضيع حول الترقية العلمية من    ،  ي المحاسبة بما في ذلك استخدام  مجلس استشار 
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دور المجلس الاستشاري    -انتاجية البحوث على مستوى الكلية  -هيئة التدريس أو الطلاب
 لقسم المحاسبة. 

  الطلبة

(students ) 
اختيار التخصص والمهنة؛    البحوث حول: كانت مواضيع  2005-1997  خلال الفترة  

 ؛ فرص العمل والتوظيف. أساليب التعلم ومقارباتهمهارات الطلبة وخصائصهم؛ 
الفترة:   ما  :  2012-2006خلال  نوعا  التركيز  ومهاراتهم    على تم  الطلاب  دوافع  فهم 

إلى الأربع  . كما استمر تقسيم البحوث  واهتماماتهم النفسية كونهم محور مهم في البحث 
 كما سبق ذكره في الفترة السابقة. مجموعات 

مهنية؛  ال: المقالات كانت حول التخصص الأكاديمي والقضايا  2017-2013الفترة  خلال  
 الطلاب حول التعلم وأساليبهم في التعلم والتقييم.   مهارات الطلبة وخصائصهم؛ وجهات نظر

سنتي   امتحان  2019و  2018خلال  في  النجاح  معدلات  المواضيع:  تضم   :CPA،  
 المواقف حول تخصص المحاسبة؛ الإبداع، والاختلافات بين الجنسين المرتبطة بالتعليم. 

 بالاعتماد على الدراسات المذكورة سابقا  المصدر: من إعداد الباحثين
مختلف مراحل تطور التقسيمات التي شملها البحث حول تعليم المحاسبة خلال    تحليلمن خلال  

، يلاحظ أن تقسيم مجال البحث إلى ستة تصنيفات أساسية كان  شبه  2019إلى    1997الفترة من  
 لمناهج وطرق التدريس امع صنف    ثابتة، حيث يوجد دمج واحد فقط تمثل في دمج صنف التقييم

. اضافة لذلك، فإن الصنفين الأكثر تغيرا وتنوعا من حيث البحوث هما  2006ابتداء من سنة  
، تعليمات حسب مجال المحتوى ، وتكنولوجيا التدريس. من جهته يعد صنف  لمناهج وطرق التدريسا

   الرئيسية للبحث فيهما.وصنف الطلبة من أكثر التصنيفات استقرارا من حيث المحاور 
تطور عدد المنشورات في مختلف التصنيفات التي عرفتها الأدبيات المنشورة    1يوضح الشكل  

 المناهج وطرق التدريسيتضح أن صنف  .  2019-1997في مجال التعليم المحاسبي خلال الفترة  
، حيث حققت المنشورات في هذا 2014-2013كان مهيمنا على عدد المنشورات إلى غاية الفترة  

يلاحظ أن    2015ابتداء من سنة  .  منشور  165بـ    2009- 2006خلال الفترة    الصنف ذروتها
دها،  هناك تقارب بين عدد المنشورات في مختلف التصنيفات مع وجود انخفاض ملحوظ في عد 

إذا أخذنا باجمالي المنشورات فإن  .  2019-2015منشورا خلال الفترة    21حيث لم يتجاوز العدد  
قضايا خاصة  المنشورات الخاصة ب ، هما  المناهج وطرق التدريس ثاني أهم التصنيفات بعد صنف  

 بالطلة. والمنشورات الخاصة   بالكلية
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 2019- 1997تطور عدد المنشورات في مختلف التصنيفات خلال الفترة : 1شكل 

 من إعداد الباحثين. المصدر:
الوصفية والتجريبية في مختلف التصنيفات خلال الفترة  تطور عدد المنشورات    2  يوضح الشكل

سنة  .  2019- 1997 من  الفترة  سنة    1997خلال  غاية  الوصفية    2005إلى  الدراسات  فاقت 
التجريبية الفترة  الدراسات  خلال  العكس  نلاحظ  ثم  ومن  الدرسات  2009- 2006،  عدد  ليعود   ،

. ابتداء من سنة  2014إلى    2010  الوصفية يفوق عدد الدراسات التجريبية خلال السنوات من
أصبحت الدراسات التجريبية أكثر عددا من نظيرتها الوصفية في    2019وإلى غاية سنة    2015

البحث التجريبي  كل تصنيفات بحوث التعليم المحاسبي، الأمر الذي يدل على ارتفاع الاهتمام ب 
 على حساب البحث الوصفي.
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في مختلف التصنيفات خلال الفترة   والتجريبية الوصفية تطور عدد المنشورات: 2شكل 
1997 -2019 

 

 من إعداد الباحثين. المصدر:
  

 : توزيع الدراسات الوصفية والتجريبية على المجلات محل الدراسة 3الشكل 
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بمجموع قدره    AEأن العدد الأكبر من الدراسات نشر في مجلة    3يلاحظ من خلال الشكل  
دراسة تجريبية. تليها    342دراسة وصفية مقابل    365، منها  محل الدراسةدراسة خلال الفترة    707

منها    383بـ    IAEمجلة   و   206دراسة،  تأتي مجلة    177وصفية  الثالثة  المرتبة  تجريبية. في 
JAED    وصفية. وفي الأخير مجلة    133تجريبية و   147دراسة منها    280بمجموعAAE    بمجموع

دراسة في    1598وصفية. الملاحظ هنا أنه ومن مجموع    101تجريبية و  127دراسة منها    228
(،  %49دراسة تجريبية )حوالي    793( مقابل  %50دراسة وصفية )حوالي    805كل المجلات توجد  

الناحية التراكمية لصنفي الدراسات )تجريبة ووصفية(، أنه وبشكل عام يوجد تقارب كبير جدا من  
 سيكون نحو الدراسات التجريبية.  ومن جهة أخرى يمكننا القول أن الوجه الحديث 

  

 دبيات السابقةببليومتري للأ. تحليل 2.3
يشمل تحليل التحليل الببليومتري للأدبيات السابقة كما أشرنا في البيانات والطريقة على تحليل 

، حيث كانت النتائج  من حيث الظهور المشترك وتحليل الاستشهاد يستند على البيانات الببليوغرافية  
 كما يلي: 

   . تحليل البيانات الببليوغرافية1.2.3

الببليو  للبيانات  تحليلنا  )التي  سيقتصر  المفتاحية  الكلمات  لكل  المشترك  الظهور  على  غرافية 
( مرات تم  5. بعد تحديد الحد الأدنى للظهور بخمسة )بها المنشور(  يفهرسيوردها المؤلف والتي  

العشرون كلمة الأكثر ظهورا، وقوة ارتباط   4يوضح الجدول  ،  1336صل  أكلمة من    42تمثيل  
الكلمات، حيث   باقي  مع  الأكثرالكلمة  كلمات  المحاسبة،    كانت  المحاسبي،  التعليم  هي  ظهورا 

. من حيث قوة الارتباط تأتي  هاج دراسي، الطلبة، مراجعة الأدبيات، تكنولوجيا التعليمالتعليم، من
لتحديد العلاقات    كلمة التعليم المحاسبي ثم الطلبة والمنهاج الدراسي كأقوى الكلمات ارتباطا بغيرها.

خارطة الظهور المشترك. تبين    4لكلمات مع بعضها البعض يوضح لنا الشكل  التي تربط هذه ا
الخريطة أن هناك ثلاث مجموعات أساسية، مجموعة باللون الأحمر تتمركز حول كلمة التعليم  

كلمة  المحاسبي أيضا  وتضم  الإلكتروني،  التعلم  العالي،  المهارات التعليم  التدريس،  والتعلم    ، 
منهاج دراسي، وترتبط بها كل من كلمة  انية باللون الأزرق تتقدمها كلمة  التجريبي. المجموعة الث

طلبة، مراجعة الأدبيات، تكنولوجيا التعليم، الكلية، وضمان التعلم. المجموعة الثالثة باللون الأخضر  
المحاسبة، التعليم، تكنولوجيا المعلومات، منهاج المحاسبة، والأخلاق. يتضح  تتضمن كل من كلمة  

تتضح    لا  خاصة المجموعة الحمراء والخضراء، حيث أن المجموعات الثلاثة متداخلة ومترابطة،  
أن تتضمن على وجه التحديد فروقات جوهرين بين المجموعتين، أما المجموعة الزرقاء فيمكن  نا  ل
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  كان ضمن تصنيفها التي تطرقنا لها بالتحليل في جانب تحليل المحتوى، والتي    مراجعات الأدبيات 
بحوث التعليم المحاسبي دراسات تتطرق إلى مناهج التدريس، دراسات حول الطلبة، دراسات حول ل

 .الكلية

في منشورات التعليم  المفتاحية ضمن الكلمات ظهورالعشرون كلمة الأكثر : 4الجدول 
 المحاسبي 

 تكرارات  الكلمات المفتاحية  الرتبة 
إجمالي  
قوة  

 الأرتباط 
 تكرارات  الكلمات المفتاحية  الرتبة 

إجمالي  
قوة  

 الأرتباط 
1 

Accounting education 
 التعليم المحاسبي 

152 99 11 
Assurance of learning 

 ضمان التعلم
10 48 

2 
Accounting 

 12 40 34 المحاسبة
Higher education 

 20 10 العالي التعليم 

3 
Education 

 13 40 27 التعليم 
E-learning 

 28 9 التعلم الإلكتروني 

4 
Curriculum 
 14 67 24 منهاج دراسي 

Teaching 
 17 9 تدريس 

5 
Students 

 الطلبة
21 78 15 

Experiential learning 
 7 9 التعلم التجريبي

6 
Literature review 

 16 56 12 مراجعة الأدبيات 
Pedagogy 
 14 8 البيداغوجيا 

7 
Educational technology 

 تكنولوجيا التعليم
12 53 17 

Skills 
 مهارات

7 13 

8 
Information technology 

 18 12 12 تكنولوجيا المعلومات 
Accounting students 

 11 7 طلبة المحاسبة 

9 
Accounting curriculum 

 ج المحاسبةامنه
12 8 19 

Accounting profession 
 9 7 مهنة المحاسبة 

10 
Faculty 

 20 49 10 كلية
Ethics 
 9 7 الأخلاق 

 Vosviewerمن إعداد الباحثين بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:
 

ومنه نلاحظ أن أحدث المصطلحات التسلسل الزمني لظهور الكلمات المفتاحية،  4يوضح الشكل  
التعلم  ،  التعلم المختلط  صرامة البحث،  الكلية، الاستدامة، التفكير النقدي،البحثية هي ما كان حول  

 ، التعلم الإلكتروني، تكنولوجيا التعليم وطلبة المحاسبة. الفعال
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 : الظهور المشترك للكلمات المفتاحية لمنشورات التعليم المحاسبي4الشكل 

 Vosviewerمن إعداد الباحثين بالإعتماد على برنامج  المصدر:
على التسلسل   بناء  ي: الظهور المشترك للكلمات المفتاحية لمنشورات التعليم المحاسب5الشكل 

 الزمني 

 Vosviewerمن إعداد الباحثين بالإعتماد على برنامج  المصدر:
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 . تحليل للمنشورات الأكثر استشهادا 2.2.3
الجدول   لنا  استشهادا    5يوضح  منشورات  المحاسبيأكثر عشرة  التعليم  موضوع  على    في  بناء 

استشهادا في   136و 77عدد الاستشهادات يتراوح بين  أن   ، حيث يتضح لناScopusاستشهاد  
Scopus    في    457و  128وبينGoogle Scholar الملاحظ أيضا أن هناك اختلاف في الترتيب .
  Bui, & Porter, (2010)، فمثلا سيتقدم منشور  Google Scholarاعتمدنا على اسشهاد  إذا ما  

ال المرتبة  السنوي،  إلى  الاستشهاد  متوسط  حيث  من  الرابعة.  عوض  دراسة ثانية  أن  يلاحظ 
Lawson, et al., (2014)    تليها دراسة  الاستشهاد هي الأعلى من حيث متوسط ،Bui & Porter 

 . على التوالي Apostolou, et al., (2013)و  (2010)

تطرقت إلى   Howieson (2003)  بالنظر إلى موضوعات الدراسات الأكثر استشهادا نجد أن دراسة
والآثار    المستقبللمهارات التي سيطلبها محاسبو  ، امستقبل الأعمال التجارية والممارسات المحاسبية

اختبار النضج الأخلاقي  إلى    Armstrong (1987(  المترتبة على تعليم المحاسبة. تطرقت دراسة
ستعرض المبادئ الأساسية لمدرسة علم  ، حيث تعلى عينتين من المحاسبين القانونيين المعتمدين

المعرفية و  التنموية  بحث  تالنفس  نتائج  المترتبة على  الآثار  أسئلة حول  تعليم  ثير  المؤلف على 
الحديث. منشور  المحاسبة  جهته  ب  Gray et al., (1994)  من  القضايا  قام  من  عدد  استكشاف 

الفجوة إلى    Bui & Porter (2010)  منشور  . تطرق الأخلاقية المرتبطة بتعليم المحاسبة بالجامعة
إطار ، حيث اقترحت الدراسة  بين الكفاءات التي يتوقع أصحاب العمل أن يمتلكها خريجو المحاسبة

قشة إلى منا  Armstrong (1993)  تطرق منشور  .عمل لفجوة التوقع والأداء في تعليم المحاسبة
التي تطرقت إلى   Lawson et al., (2014). دراسة  كيفية تدريس الأخلاقيات في منهج المحاسبة

دراسة   ، واضافة قيمة تنظيمية.متنوعةبيئات العمل في ن بيلمحاسبية التي يمكن من خلالها لكيفال
Gray & Collison (2002)    ما الذي يحتاج المحاسبون إلى معرفته عن البيئة؟ والتي كانت حول  

وهي عبارة عن    Apostolou et al., (2013). دراسة  مع سؤال فرعي كيف يكتسبون هذه المعرفة؟
تحاول  مراجعة   الإضافات  أدبيات  وتلخيص  المحاسبةتنظيم  تعليم  أدبيات  إلى  دراسة   الحديثة   .

Boyce (2004)  هلتوسيع  ترى أن هناك حاجةو   ،تقد منظرة نقدية لبناء منهج تعليم المحاسبة  والتي  ،
عند  ة، و الضيق  المعلومة"التفكير العرضي" كوسيلة لتجاوز الحدود    من خلال  الاستدلال  حيث تتبنى 

تعليم المحاسبة يحتاج إلى تجاوز جدول أعمال الإصلاح المفترض  القيام بذلك، يُقترح أن إصلاح 
لفت الانتباه إلى العديد  التي هدفها    Zeff (1989)وأخيرا دراسة    لهيئات المحاسبة المهنية المنظمة.

الاتجاهات  مع الاشارة إلى  من الاتجاهات المحبطة في تعليم وأبحاث المحاسبة في الولايات المتحدة،  
 .المماثلة التي تحدث في المملكة المتحدة
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بالنظر إلى الدراسات الأكثر استشهادا يمكننا القول أن أكثر اتجاهات البحث أهمية هي ما تعلق  
بمهارات المحاسب المستقبلية والكفاءات المتوقعة منه والتي ستمكنه في العمل في بيئات متنوعة  

   .وتجعله يقدم قيمة تنظيمية
 منشورات الأكثر استشهادا في موضوع التعليم المحاسبي : العشرة5جدول 

رتبة
ال

 * 

 الكاتب  عنوان المنشور
متوسط الاستشهاد  عدد الاستشهادات 
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1 Accounting practice in the new millennium: is 

accounting education ready to meet the challenge ? 
Howieson, B. 

(2003) 
136 457 7,16 24,05 

2 Moral development and accounting education Armstrong, M. 

B. (1987) 
129 386 3,69 11,03 

3 Teaching ethics in accounting and the ethics of 

accounting teaching: educating for immorality and a 

possible case for social and environmental 

accounting education 

Gray, R., et al., 

(1994) 122 246 4,36 8,79 

4 The expectation-performance gap in accounting 

education: An exploratory study 

Bui, B., & 

Porter, B. 

(2010) 

113 401 9,42 33,42 

5 Ethics and professionalism in accounting education: 

A sample course 

Armstrong, M. 

B. (1993) 
109 323 3,76 11,14 

6 Focusing Accounting Curricula on Students' Long-

Run Careers: Recommendations for an Integrated 

Competency-Based Framework for Accounting 

Education 

Lawson, R. A., 

et al., (2014) 91 281 11,38 35,13 

7 Can’t see the wood for the trees, can’t see the trees 

for the numbers? Accounting education, 

sustainability and the Public Interest 

Gray, R., & 

Collison, D. 

(2002) 

86 221 4,30 11,05 

8 Accounting education literature review (2010–

2012) 

Apostolou, B., 

et al., (2013) 
83 231 9,22 25,67 

9 Critical accounting education: teaching and learning 

outside the circle 

Boyce, G. 

(2004) 
78 232 4,33 12,89 

10 Recent trends in accounting education and research 

in the USA: Some implications for UK academics 

Zeff, S. A. 

(1989). 
77 128 2,33 3,88 

 Scopus على عدد الاتشهاد في * الترتيب بناءً 
 Vosviewer: من إعداد الباحثين بالاعتماد على برنامج المصدر

  خاتمة  . 3
 اتجاهات البحث في مجال تعليم المحاسبة على الصعيد الدوليمن خلال معالجتنا لموضوع 

 يمكننا تلخيص أهم النتائج التي توصلنا إليها في النقاط التالية: 

يليه كل من تصنيف    ،بحوث تعليم المحاسبةعلى    المناهج وطرق التدريس تصنيف    يهيمن •

 ؛ الخاص بالطلة والتصنيفقضايا خاصة بالكلية 

 البحث التجريبي هو التوجه الأغلب حاليا في بحوث تعليم المحاسبة؛  •
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منهاج دراسي، الطلبة،  من بين أكثر الكلمات ظهورا في بحوث التعليم المحاسبي نجد:   •

 ؛ مراجعة الأدبيات، تكنولوجيا التعليم

نجد  • البحثية  المصطلحات  أحدث  بين  النق:  من  التفكير  الاستدامة،  دي، صرامة  الكلية، 

المختلطالبحث،   وطلبة  التعلم  التعليم  تكنولوجيا  الإلكتروني،  التعلم  الفعال،  التعلم   ،

 ؛ المحاسبة

 يكتسي الجانب الأخلاقي للمحاسب أهمية بالغة في عملية التعليم؛   •

أكثر اتجاهات البحث أهمية هي ما تعلق بمهارات المحاسب المستقبلية والكفاءات من  •
 . والتي ستمكنه في العمل في بيئات متنوعة وتجعله يقدم قيمة تنظيميةالمتوقعة منه 
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 الملخص
على   المحاسبي  التعليم  وأساليب  مداخل  إبراز  إلى  رئيس  بشكل  الدراسة  هذه  هدفت 
تطبيقاته في  المحاسبي وعرض أهم  التعليم  إلى مفاهيم  التطرق  الدولي وهذا من خلال  الصعيد 

وللإجابة على التساؤلات البحثية وتحقيق أهداف البحث أعتمد الباحثان على  بعض دول العالم،  
النظري المنهج   الجانب  وتوضيح  تبيان  في    والدوريات   السابقة  الدراسات   خلال  من الوصفي 
 .العلمية والوسائل

أن     الدراسة  نتائج  المعرفيوأظهرت  التي أسهمت في ظهور    الانفجار  العوامل  بين  يعتبر من 
بشكل   العالم  جامعات  بعض  في  المحاسبي  التعليم  يواجه  كذلك  المحاسبي،  التعليم  إلى  الحاجة 
الأنظمة   ضعف  في  معظمها  تنحصر  معوقات  عدّة  خاص  بشكل  الجزائرية  والجامعات  عام 
واللوائح والقوانين المنظمة لمهنة المحاسبة، بالإضافة إلى أن أساليب تدريس المحاسبة في بعض  
جامعات العالم وخاصة بعض الجامعات الجزائرية لا زالت تعتمد على الطريقة التقليدية )أسلوب 

 أكثر من اعتمادها على أسلوب التعلم الذاتي. التلقين( 
 

  
التعليم   الدالة:الكلمات   أساليب  المحاسبي،  التعليم  مداخل  المحاسبي،  التعليم 

 المحاسبي، تطبيقات التعليم المحاسبي. 
 

ABSTRACT  

 
          The main objective of this study was to highlight the approaches and methods 

of accounting education at the international level and this by addressing the concepts 

of accounting education and presenting its most important applications in some 

mailto:abdelhak.ziani@univ-tiaret.dz
mailto:bensaid.7ayet2021@gmail.com
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countries of the world. The researcher relied on the analytical descriptive method in 

explaining and clarifying side through previous studies.   

  The results of the study showed that  the knowledge explosion is among the factors 

that have contributed to the emergence of the need for accounting education. Also, 

accounting education in some world universities in general and Algerian universities 

in particular faces several obstacles, most of which are limited to the weakness of the 

systems, regulations and laws governing the accounting profession, in addition to the 

fact that the methods Teaching accounting in some universities around the world, 

especially some Algerian universities, still relies more on the traditional method (the 

indoctrination method) than on the self-learning method. 

 

 

Key words: Accounting Education, Entrances Of Accounting Education, Methods Of 

Accounting Education, Applications Of Accounting Education. 

 

 المقدمة  . 1
يعدّ التعليم المحاسبي من بين الوظائف الحيوية لمؤسسات التعليم العالي والتي استحوذت على 
جزء كبير من جهود الباحثين في الآونة الأخيرة، لماله من علاقة وثيقة بمهنة المحاسبة والتي  

والمالية ولما له من أهمية في تكوين وإعداد   تهتم بتقييم وتسجيل العمليات والأحداث الاقتصادية
إطارات مؤهلة قادرة على مزاولة تلك المهنة بكفاءة في الحياة المهنية، ويستمد التعليم المحاسبي  
أهميته من أهمية مهنة المحاسبة نظرا لما تحققه من تنمية اقتصادية واجتماعية وكذا تكنولوجية  

ؤسسات التعليم العالي وفي مقدمتها الجامعات والكليات  للمجتمعات، لذا بات من أهم واجبات م
ممارسة   على  المحاسبي  التعليم  تساعد  حديثة  وأساليب  مداخل  عن  البحث  بجهدها  تحاول  أن 

 مهامه ومسؤولياته بنوع من الكفاءة.
وبناء على ما سبق ارتأينا أن نتطرق في هذا المحور إلى دراسة نظرية مختصرة انطلاقا         
خل التعليم المحاسبي وأساليبه على الصعيد الدولي بحيث يمكننا صياغة إشكالية الدراسة  من مدا

 على النحو التالي: 
 الإشكالية الرئيسية:

 ما هي مداخل وأساليب التعليم المحاسبي على الصعيد الدولي؟ 
 ي:وللإحاطة والإلمام أكثر بالموضوع جزأنا الإشكالية الجوهرية إلى أسئلة فرعية متمثلة ف

 السؤال الفرعي الأول: ما هو التعليم المحاسبي؟ 
 السؤال الفرعي الثاني: ما هي مداخل وأساليب التعليم المحاسبي على الصعيد الدولي؟ 

 السؤال الفرعي الثالث: ما هي تطبيقات التعليم المحاسبي على الصعيد الدولي؟
 
 



 حول  الأول  الدولي الملتقى
 تدويل التعليم المحاسبي: نحو تعزيز القاعدة التعليمية للممارسة المحاسبية 

 

 ISBN 978-9931-9547-0-5، جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي، 2021 أكتوبر 5يوم 

 - 43 - 

 : البحثأهمية 
 فيما يلي: بحث تتجلى أهمية ال

وظيفة   - الحديثة، تبسيط  العالي  التعليم  مؤسسات  وظائف  إحدى  باعتبارها  المحاسبي  التعليم 
 ؛ وتسليط الضوء عليها من خلال استعراض مختلف التعاريف التي تتخلل القيام بهذه الوظيفة

على   - الأخير  هذا  تطبيقات  وتبيان  المحاسبي  التعليم  وأساليب  مداخل  على  الضوء  تسليط 
 ؛ة لرفع مستوى أداء التعليم العاليالصعيد الدولي باعتباره أدا 

في   - والمتمثلة  المحاسبي  بالتعليم  المحيطة  الجوانب  ببعض  المحاسبة  أقسام  طلبة  تعريف 
 مداخله، أساليبه وتطبيقاته على الصعيد الدولي. 

 :بحثأهداف ال
 في هذا الموضوع فيما يلي:  بحث تتمثل الأهداف المتوخاة من ال

 ؛ اهيم التعليم المحاسبيالإحاطة والإلمام ببعض مف -
 ؛الوقوف على مداخل وأساليب التعليم المحاسبي على الصعيد الدولي -
 الوقوف والتعرف على واقع التعليم المحاسبي في بعض دول العالم. -

 : بحثمنهج ال
المنهج الوصفي   للدراسة، اعتمدنا على  المعدة  الرئيسية  نتمكن من الإجابة على الإشكالية  حتى 

يعرف دقيقا   والذي  وصفا  المعاصرة  والأحداث  الظواهر  لوصف  يسعى  الذي  المنهج  أنه  على 
بالتعليم   متعلقة  مختلفة  مفاهيم  طرح  خلال  من  اعتماده  تم  حيث  وكميا،  كيفيا  عنها  والتعبير 

   المحاسبي.
 هيكل البحث: 

 لتحقيق أهداف البحث تم تقسيمه إلى ثلاث محاور:  
 ي؛  : ماهية التعليم المحاسبالمحور الأول
 : مداخل وأساليب التعليم المحاسبي على الصعيد الدولي؛ المحور الثاني
 : تطبيقات التعليم المحاسبي في بعض دول العالم.المحور الثالث
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 التأصيل العلمي لمداخل وأساليب التعليم المحاسبي على الصعيد الدولي:  . 2

 ماهية التعليم المحاسبي: . 1. 2
بين المواضيع التي ترتبط ارتباطا وثيقا بمهنة المحاسبة، نظرا لما يقدمه   منيعد التعليم المحاسبي 

 للمجتمعات العاملة ضمن نطاقه من مزايا وفوائد عديدة. 
 المنظور التاريخي للتعليم المحاسبي: 1.1.2

  يبين التطور التاريخي أن أول منظمة مهنية في ميدان المحاسبة والتدقيق كانت في فينيسيا عام 
وكانت تتطلب سنوات تمرينية إلى جانب النجاح في   ROXANITEم حيث تأسست كلية  1581

من   شرطا  الكلية  هذه  عضوية  وأصبحت  محاسبة،  خبير  الشخص  ليصبح  الخاص  الامتحان 
بأدنبرة عام   القانونيين  المحاسبين  أنشئت جمعية  بريطانيا عندما  المستقلتين في  المهنتين  شروط 

(1)م  1854
العديد من المنظمات المهنية بشكل فعال في تطور التعليم المحاسبي    ولقد ساهمت   

 حيث:
م بإنشاء تغيير التعليم المحاسبي استجابة  1989قامت جمعية المحاسبة الأمريكية سنة          

 ( 2)للحقائق غير الموالية لكل من التقريرين التالين:

 (: Bedfor Committee تقرير لجنة بدفور )
ت        والتعليم  1986م إصداره عام  والذي  المهنيين  المحاسبين  لواجبات  الفحص  تناول  م وقد 

م حيث 1985م إلى غاية  1925المحاسبي بالولايات المتحدة الأمريكية خلال الفترة الممتدة من  
توصل إلى حقائق أبرزها عدم التغير بالتعليم المحاسبي خلال الفترة المدروسة بالرغم من التغير  

بمتط للتعليم  الواسع  آنذاك  القائمة  بالفلسفة  التغيير  نحو  وجّه  فقد  ثم  ومن  المحاسبة،  مهنة  لبات 
تحقيق   وعلى  التقنية،  الإجراءات  على  لا  المفاهيم  على  التعليم  تركيز  نحو  بالتوجه  المحاسبي 
التعلم مدى الحياة لدى طالب وعلى إكسابه مهارات مثل مهارة التفكير الانتقادي، مهارة  مفهوم 

 بة.....الخ؛الكتا
 (: The Big 8تقرير الورقة البيضاء للثمانية الكبار) 

سنة          قدمت  وقد  1989والتي  الكبرى،  الثمانية  والتدقيق  المحاسبة  شركات  قبل  من  م 
تضمنت عددا من الحقائق المتوافقة مع المشار إليه ضمن تقرير لجنة بدفور بما في ذلك حاجة  

إلى مهارات من   المستقبل  بالعالم  محاسبي  المختلفة  والثقافات  بالتاريخ  الأحداث  تدفق  فهم  قبيل 
التعامل مع مجموعات مختلفة من الأفراد والخبرة في إصدار الأحكام  ضرورة الابتعاد  وقابلية 
عن التعليم الذي يتخذ فيه الطالب دورا سلبيا ) دورا المستمع للمقدم من المعلومات( ونظرا لأهمية 

الك المحاسبي  )التعليم  القانونيين  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  كذلك  قام  باستحداث IFACبيرة   )
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( والتي قامت بإصدار IAESBإحدى اللجان التابعة إليه وهي مجلس معايير التعليم المحاسبي )
 ( 3)(.IESمعايير التعليم الدولية )

 مفاهيم التعليم المحاسبي:. 2.1.2
المص   بين  من  المحاسبي  التعليم  مصطلح  باهتمام  يعدّ  حظيت  والتي  الحديثة  الإدارية  طلحات 

 الكثير من الكتاب والباحثين، فتعددت آرائهم تبعا لنظراتهم إلى هذا المصطلح. 
حيث عرف مطر التعليم المحاسبي على أنه:" عبارة عن عملية منظمة تقوم بها الجهات         

بتزويد المتعلم بالمعارف الأساسية    المسؤولة، والتي تأتي في مقدمتها الجامعات، وتتم هذه العملية
( 4)وإكسابه القدرات العلمية والعملية اللازمة التي تمكنه من ممارسة مهنة المحاسبة"

 

بينما أشار عائد مازن الفرا إلى التعليم المحاسبي على أنه: "دعامة مهنة المحاسبة حيث         
 ( 5)عملها بشكل طبيعي"يوفر كوادر مؤهلة تمتلك المعارف التي تمكنها من ممارسة 

في حين رأى عبد الرحمان محمد سليمان رشوان أن التعليم المحاسبي هو:" جميع المفاهيم         
والمقررات والمعايير التي تقدمها برامج وتخصصات المحاسبة للطلبة ليمارسوا مهنتي المحاسبة  

(6)والتدقيق"
 

يش        أنه:"  على  أيضا  المحاسبي  التعليم  عرف  المتعلقة  كما  والمهارات  المعارف  كافة  مل 
وليس   النوع  بالتركيز على  وذلك  العمل  بمتطلبات سوق  الإيفاء  أجل  المحاسبة من  بجودة مهنة 
التفكير   إلى  عالية  بمهارات  يتمتعون  طلبة  تخريج  المحاسبي  التعليم  مهمة  وتتجاوز  الكم،  على 

 ( 7)الإبداعي."
 على الصعيد الدولي:مداخل وأساليب التعليم المحاسبي    .2.2

 من أجل تحقيق الكفاءة والفعالية للتعليم المحاسبي يجب تحديد مداخله وأساليبه المختلفة كالتالي: 
 مداخل التعليم المحاسبي:.  1.2.2
من          الكثير  آراء  حسب  وذلك  رئيسيتين  )مقاربتين(  مدخلين  على  المحاسبي  التعليم  يقوم 

 يلي: الباحثين، يمكن تخليصها فيما 
 المدخل التقليدي " المقاربة الكلاسيكية":. 1.1.2.2

للامتحانات          الطالب  واجتياز  المحاسبية  والفنون  للمحاسبة  الفنية  المسائل  على  يركز 
تعليم   بقواعد  الاهتمام  عن  فضلا  وحيدة  إجابة  إلى  للوصول  الحسابية  العمليات  على  والتأكيد 

اهتمامه بالجانب العلمي وتكنولوجيا المعلومات حسب ما هو  الطالب )التلقين( بالإضافة إلى عدم  
 مطلوب وكذلك عدم الاهتمام بمسائل الاتصال والعلاقات والمهارات الفردية للطالب.

 (8) 
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 المدخل الحديث "المقاربة المعاصرة":  .2.1.2.2
تصال ونظم  يتمحور دوره في الاهتمام بالمهارات والقدرات الفردية للطلاب في مجالات الا        

المعلومات واتخاذ القرارات والقيادة والاعتماد على أسلوب التعلم ودفع الطلاب للبحث عن العلم 
الطلاب  ممارسة  إلى  بالإضافة  المحاسبية،  للمشاكل  حلول  إيجاد  ومحاولة  المحاسبية  والمعرفة 

 ، (9)لحالات عملية وتطبيقات ليست لها إجابات محددة 
 م المحاسبي من خلال الفرق بين المدخل التقليدي والمدخل الحديث له.أهمية التعلي :01 الجدول

 المدخل الحديث المدخل التقليدي 
المحاسبي   التركيز على المسائل الفنية المحاسبية. 01 التعليم  في  عامة  قضايا  تناول 

 وبيئة الأعمال والمعارف الفنية. 
ومعارف   02 فروع  بين  محدود  تكامل 

 ات التعليمية. المحاسبة في المفرد 
المحاسبية   المقررات  بين  كبير  تكامل 
ونظم   الإدارية  والمحاسبة  كالضرائب 

 المعلومات والتدقيق. 
التأكيد على العمليات الحسابية للوصول  03

 إلى إجابة موحدة. 
المعقدة  المسائل  حل  في  الاهتمام  زيادة 
كالحالات   التحليل  في  عمقا  تتطلب  التي 

 العملية.
 الاهتمام بالتعليم وبالتعلم" التعليم الذاتي"  قواعد التعليم " التلقين". التأكيد على 04
المحاسبي  التعليم المهني لاجتياز الاختبارات.  05 للتعلم  أكثر  بأهداف  الاعتراف 

 منها التعلم للغرض المهني. 
الاتصالات   06 بمسائل  الاهتمام  عدم 

 والعلاقات والمهارات الفردية.
بالش الاهتمام  والمهارات زيادة  خصية 

والعروض   التقديم  خلال  من  والسلوكيات 
 الجماعية.

خلال   تلقي الطلاب المجرد للفنون المحاسبية.  07 من  التعلم  في  الطلاب  مشاركة 
 الإبداع والتعلم الذاتي. 

فيها   08 بما  نظريا  التقنية  الوسائل  عرض 
 نظم المعلومات.

المعلومات  ونظم  التقنية  الوسائل  إدخال 
 هج التعليمية المحاسبية. في المنا

المحاسبية   09 الابتدائية  المقررات  تركيز 
 على الدورة المحاسبية.

للمحاسبة   الابتدائية  المقررات  تناول 
القرارات   اتخاذ  عملية  في  ودورها  التنموية 
والدورة  المالية  الجوانب  تناول  علاوة على 

 المحاسبية. 
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 . 41  -40 :ص ص  ،2016محمد عجيلة، أحمد قنيع، المصدر: 
ومن خلال ما سبق يتضح لنا أنه وبالرغم من أن المدخل التقليدي للتعليم المحاسبي هو         

على   وقادر  كافي  يعتبر  أنه لا  إلا  العالم  وكليات  في معظم جامعات  واستخداما  الأكثر شيوعا 
 تخريج محاسبين مؤهلين للممارسة المهنية في سوق العمل.

 حاسبي:أساليب التعليم الم .2.2.2
( للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  على IFACأوصى  وتشجيعهم  المعلمين  تدريب  بضرورة   )

استخدام أساليب تدريس التعلم المركزي، وللمعلمين الحرية في اختيار وتكييف الأساليب التي لها 
  : ، نستعرض هذه الأساليب كالتالي (10)أفضل مردود، وتقع هذه الأساليب في أحد عشر أسلوب  

(11 ) 
 ؛استخدام دراسات الحالة وعروض العمل وغيرها من الوسائل التي تحاكي موقف العمل •
 ؛العمل في مجموعات  •
بها  • يعمل  التي  العمل  بيئة  في  المستمر  التغير  لمواكبة  التعليمية  والمواد  الأساليب  تكييف 

 ؛ المحاسبون 
 ؛ وضع المناهج التي تحث على التعلم الذاتي •
 ؛للمشاركة بفعالية في العملية التعليمية تحفيز الطلاب  •
والأخلاق  • والقيم  والمهارات  المعرفة  في  التغير  تعكس  التي  والتقويم  القياس  أساليب  استخدام 

 ؛ والسلوك المهني المطلوب للمحاسبين

  الدراسية   والفروع  المواضيع  ضمن  المهني  والسلوك  والأخلاق  والقيم  والمهارات   المعرفة  دمج •
 ؛ المهنية للمتطلبات  المتعددة الجوانب  لعرض وذلك

  الملائمة   المعلومات   على  التعرف  على   يشجع  مما  حلّها  وسبل  القائمة  بالمشاكل  التعريف •
 ؛واضحة استنتاجات  إلى والتوصل المنطقية التقديرات  ووضع

 ؛ البحثية النتائج إكتشاف •
 ؛المهنية وآرائهم شكوكهم لتطوير الطلاب  تحفيز •
 . المحاسبي التعليم  عملية  في الإلكتروني  والتعليم كنولوجياالت إستخدام •

 ( 12:)كالآتي باختصار  إظهارها يمكن   أخرى  أساليب  هناك السابقة الأساليب  عن وفضلا
 ؛ المدربين بتدريب  تقوم  برامج في المشاركة •
  بها   المعترف  التعليمية  والمؤسسات   المحلية  التعليمية  المؤسسات   بين  اتصال  برامج  خلق •

 أحد   نجد   مثلا  البرامج  من  عديدة  أنواع  إيجاد   يمكنها  الهيئة   حاجة  فحسب   الأخرى،  الدولب
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  بتقديم  يقومون   أجنبية  مؤسسة  من   أكاديميين  استخدام   في  يتمثل  أن  يمكن  أساليب 
  مهامهم   أداء  فترة  خلال  محليين   مدربين   بتدريب   يقومون   ذلك  إلى   وبالإضافة  المحاضرات 

 ؛ النامية بالدول
 تشمل  الناجحة  الأمثلة   بعض   بالتطوير  تهتم   جهات   تحديدا  بتصميمها  قامت   مجبرا  عرض  •

 تدريب   تتولى  التي  المهنية  المحاسبية  والهيئات   الجامعات   المحاسبة،  مكاتب   من  مجموعة
 ؛المدربين

 تدريب   أو  الطلاب   لتدريس  المتقدمة  بالدول  المتقاعدين  والمدربين   المهنيين  إحضار •
 ؛محليين مدربين

  التعليمية   للمؤسسات   المؤهلين   مهنييها   تقديم  على  المحلية  المحاسبة   مكاتب   تشجيع •
 .المحلية

 ؛بعد   عن  التعليم برامج تقديم •
  السمعية   الأشرطة  الأنترنت،  تشمل  أخرى   إعلامية  وسائل  خلال  من  تعليمية  مواد   تقديم •

 ؛والبصرية
  المحاسبة   طالب   قبل  من  لمحاسبيا  التعليم   أساليب   استخدام   أن  القول  يمكننا  سبق  ما  خلال  من   و
  التدريبية   البرامج  يمتلك  لم  ما  العمل  سوق   في  المهنية  للممارسة  كليا  وكفء  مؤهل  أنه  تعني  لا

 . العملي الواقع على الجامعة في درسه قد  كان الذي العلمي الجانب  إسقاط من تمكنه  التي الكافية
 : العالم دول بعض في المحاسبي التعليم تطبيقات   .3.2

  تهيئة   أجل  من  المحاسبي  التعليم  لتبني  جاهدة  تسعى  اليوم  العالم  دول جامعات   أغلب   أصبحت   لقد 
  لسد  الشغل  عالم   إلى  الولوج  بإمكانهم  وعمليا   علميا  مؤهلين  محاسبين  طلبة  وتخريج  تكوين

  التعليم   في  الدول  من  عدد   تجارب   نستعرض   وعليه  المحاسبة،  على  المتزايد   الطلب   احتياجات 
 : كالتالي بيالمحاس
 : الأمريكية الجامعات في  المحاسبي التعليم .1.3.2

  التاسع   القرن   أوائل  في  الأمريكية  المتحدة  الولايات   في  المحاسبي  التعليم  بداية  كانت   لقد 
  تقدم   المستقلة  الثانوية   المدارس  كانت   حيث   الفني  التدريب  إلى  أقرب   البدايات   وكانت   عشر

  المدارس   عكس  على  مباشرة  العمل  لسوق   الدارسين  دإعدا  بغرض   مكثفة  تعليمية  محاضرات 
  على   مباشرة   العمل  لسوق   الدارسين  إعداد   بغرض   مكثفة   تعليمية  محاضرات   تقدم  المستقلة   الثانوية
 الإعداد   بغرض   محدودة  دراسية  مواد   للدارسين  تعطي  كانت   التي  التجارية  الثانوية  المدارس  عكس

  ظهرت   المال  وأسواق   البنوك  وظهور  البلاد   في  ناعيالص  الإقتصاد   بدأ  ومع  الجامعية،  للدراسة
  أنها   إلا  مبكر  وقت   منذ   للمحاسبة  متخصصة  مدارس  ظهور  ورغم  متخصصة،   لمعرفة  الحاجة
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  فترة   وطوال  الأعمال،  مجتمع  من   اللازم  الدعم   إلى   والإفتقار  الدارسين  كفاية   عدم    بسبب   فشلت 
أكثر    cpaوإختبار  التقني  التدريب   على  كزت ر   قد   التعليمية  المؤسسات   أن  لوحظ  المحاسبي  التعليم

إجتياز   نحو  موجهة  كانت  المحاسبة  مناهج  أن  حيث  النظرية،  الدراسة  على  التركيز  من 
بدلا من التعليم التقليدي الذي يعتمد على المواد النظرية، علما أن هذه الجدلية لا   cpaإمتحان 

ات المتحدة الأمريكية حول المفاضلة بين  زالت قائمة حتى اليوم في المؤسسات التعليمية في الولاي
بيئة   في  جدوى  أكثر  وأيهما  المهنية  الشهادات  على  والحصول  العليا  الأكاديمية  الدراسات 

 .(13)الأعمال
 التعليم المحاسبي في الجامعات البريطانية:  .2.3.2
للعام    يعود  بريطانيا  في  للمحاسبة  الجامعي  للتعليم  الأولى  الملامح  ت1926إن  م  حيث 

محاسبية   برامج  تقدم  والتي  التعليمية  المؤسسات  في  والاقتصاد  المحاسبة  في  مواد  إدخال 
في   والاقتصاد  المحاسبة  مواد  كانت  طالما  التي  الإدارة  تخصص  عن  منفصلة  متخصصة 
التي   الإدارة  منفصلة عن تخصص  برامج محاسبية متخصصة  تقدم  والتي  التعليمية  المؤسسات 

بة تدرس كجزء من متطلبات الإدارة، كما لا يمكن إعجال الدور الذي  طالما كانت مواد المحاس
المتحدة،  المملكة  جامعات  في  المحاسبة  تخصص  ظهور  في  المالية  للأوراق  لندن  سوق  لعبه 
المتحدة  المملكة  المحاسبي في  التعليم  النمط الأمريكي على  تأثير  فقد ظهر  ذلك  إلى  بالإضافة 

ل المبعوثين  خلال  من  واضح  الوقت بشكل  في  الملاحظ  ومن  الأمريكية،  الجامعات  في  لدراسة 
تكن   لم  أنها  إلا  المالية  الأوراق  بأسواق  تتأثر  بريطانيا  في  المحاسبية  التطبيقات  أن  الراهن 
الأمريكية،  المتحدة  الولايات  في  الحال  هو  كما  المحاسبة  وتقنين  تنظيم  عملية  على  المسيطرة 

التو  في  بريطانيا  استراتيجية  المعايير  وتظهر  على  الإبقاء  تتضمن  الدولية  المعايير  مع  افق 
البريطانية وإن إدخال المعاير الدولية لبريطانيا سوف يكون من خلال معايير محلية صادرة عن  
المجلس البريطاني ، هذا الوضع ألقى بضلاله على التعليم المحاسبي في بريطانيا حيث استوفت 

للمحا الدولي  تبنى  شروط الانضمام للاتحاد  بينها  التي من  بعد استيفائها شروط العضوية  سبين 
الأوروبي   الاتحاد  مع  الاقتصادية  العلاقات  حيوية  أن  كما  الدولية،  المحاسبي  التعليم  معايير 
والولايات المتحدة الأمريكية ودول الكومنولث قد شجع القائمين على التعليم المحاسبي في المضي 

 ( 14)يم المحاسبي في هذه الدول.قدما لمزيد من التقارب مع التعل
 التعليم المحاسبي في الجامعات العمانية:  .3.3.2

فرعا   هناك  ليس  بمعنى  الثانوية  المرحلة  بعد  في سلطنة عمان  المحاسبي  التعليم  يمارس 
للتعليم المحاسبي في الدراسة الثانوية في كافة مدارس السلطنة مما يعني أن العديد من الطلبة 

المتوسطة والدراسة الجامعية الأولى ليس لديهم أي إلمام بالمحاسبة، وبالتالي فإن  خريجي الدراسة  
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على   الأحيان  معظم  في  يعتمد  وربما  مدروس  غير  يكون  ما  غالبا  المحاسبة  لدراسة  توجيههم 
مشورة من شخص ما أو بسبب عدم القدرة على إكمال الدراسة في الفروع الأخرى أو أي عوامل 

 جانبية أخرى. 
م قبول خريجي الدراسة الثانوية بفرعيها العلمي والأدبي في الكليات المتوسطة وعدد  و يت 

سنوات الدراسة فيها سنتان يمنح الطالب بعدها شهادة دبلوم تؤهله للعمل في المجال المحاسبي  
بصفة كاتب حسابات قابلة للتدرج الوظيفي الأعلى، وإضافة إلى حملة الدبلوم في كليات الإدارة 

الدراسة أربع  والاق العلمي والأدبي وعدد سنوات  الثانوية بفرعيها  الدراسة  يتم قبول خريجي  تصاد 
المجال   في  للعمل  تؤهله  المحاسبية  العلوم  في  البكالوريا  شهادة  بعدها  الطالب  يمنح  سنوات 

 المحاسبي. 
يث كما لا تتوفر في مؤسسات التعليم العالي في السلطنة مجالات كافية للدراسات العليا ح

الجامعات  تقوم  العالي والماجيستر محدودة جدا ولا  الدبلوم  تمنح درجة  التي  الجامعات  أن عدد 
العمانية عموما بمنح درجة الدكتوراه في أي من التخصصات في مجال العلوم الإدارية مما يؤدي 

 .(15)إلى نقص الكوادر المحاسبية المؤهلة تأهيلا علميا 
 لجامعات الفلسطينية: التعليم المحاسبي في ا. 4.3.2

الوسائل والبرامج   الطلبة  تدريس  الفلسطينية على  الجامعات  المحاسبي في  التعليم  يحرص 
التطبيقية العملية الحديثة التي تكسب الطلبة مهارات مهنية وأخلاقية لمهنة المحاسبة، حيث يهتم  

لمصداقية من خلال أعضاء هيئة التدريس في برامج المحاسبة في غرس أخلاق المهنة والتحلي با
القيام بتوضيح متطلبات أخلاقيات المهنة للطلبة في المناهج المقررة ويشرف على كليات وبرامج  
حيث   كبيرة  بثقة  ويتمعنون  الكفاءة  من  عالية  درجة  على  حائزة  تدريس  هيئة  أعضاء  المحاسبة 

محاسبة من  تحرص هذه الأعضاء في تخصص المحاسبة على الارتقاء العملي والمهني لمهنة ال
المحاسبية   القضايا  تعالج  التي  الحديثة  المحاسبية  الكتب  وإقرار  الدراسية  المناهج  تطوير  خلال 

 المعاصرة. 
الفلسطينية على   التعليم المحاسبي يواجه بعض المعوقات أبرزها تركيز الجامعات  إلا أن 

بين منظمات الأعما  التعارف  التطبيقي، ضعف  الجانب  أكثر من  النظري  ل والجامعات الجانب 
للمجتمع   بالنسبة  المحاسبة  مهنة  بأهمية  الوعي  ضعف  المحاسبي،  الطلبة  تدريب  مجال  في 

 . (16)المحلي 
 التعليم المحاسبي في الجامعات الجزائرية:. 5.3.2

من  الإصلاحات  بعض  الجزائر  في  الجامعي  التعليم  برامج  عرفت  التسعينات  بداية  مع 
أدخلتها وزا التي  المالية عن  خلال الإجراءات  العلمي بفصل تخصص  العالي والبحث  التعليم  رة 
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المحاسبة، وبهذا شهد التعليم المحاسبي في الجزائر ميلاد أول شهادة ليسانس محاسبة، ومع هذه 
المحاسبية   المقاييس  بعض  فصل  في  أساس  تتمثل  التعديلات  بعض  البرامج  عرفت  التحولات 

 . وإدخال مقاييس جديدة أهمها نظرية محاسبية
التدريس  برامج  تعديل  آنذاك  العلمي  والبحث  العالي  التعليم  وزارة  على  توجب  كما 

بتاريخ  الأخيرة  هذه  أرسلت  حيث  للنظام    2009نوفمبر 17المحاسبي،  تطبيقا  بخصوص  مراسلة 
وتقييم   تقديم  أثناء  كبير  اهتمام  المعنية  الكليات  مسؤولي  به  أوصت  والذي  المالي  المحاسبي 

 تتضمن هذه الأخيرة المستجدات التي طرأت على النظام المحاسبي. عروض التكوين التي 
ومن جهة أخرى فإن التعليم المحاسبي في الجامعات الجزائرية يواجه بعض المعوقات أهمها أنه  
مازال في العديد من الجامعات تقليديا حيث لا تزال الطريقة التقليدية لتدريس الطلبة هي الشائعة،  

لمحاسبية كالمحاسبة والتدقيق والضرائب والنظم وغيرها دون ترابط فيما  حيث تدرس الموضوعات ا
التي  اللازمة  بالمعارف  الطلبة  لتزويد  كافية  بذلك غير  النظري وهي  الطابع  ويغلب عليها  بينها 
يتطلبها سوق العمل، إضافة إلى قيام الجامعات بتخريج عدد هائل من الطلبة سنويا غير مؤهلة  

 . (17)لم الشغل  كلها للولوج إلى عا
 
  خاتمة  . 3

الركيزة  يعدّ  وانسجام  وتكامل  بكفاءة  المعاصرة  ومداخلة  المحاسبي  التعليم  أساليب  استخدام 
الأساسية في إعداد وتجهيز كادر محاسبة مؤهلا علميا وعمليا وتقنيا، بحيث يمكنه نقل كل ما 

 ين الحياة المهنية مستقبلا. تلقاه في الجامعة أو الكلية من مهارات وقدرات ومعارف إلى مياد 
 :البحثنتائج 

 : بناء على ما سبق تم التوصل إلى النتائج التالية
من بين العوامل التي أسهمت في ظهور الحاجة إلى التعليم المحاسبي الانفجار المعرفي والذي  -

 يطالب بتحديد التعليم العالي وتحديثه ليكون أكثر ملائمة مع احتياجات عصر العولمة.
بشكل  ي-  الجزائرية  والجامعات  عام  بشكل  العالم  جامعات  بعض  في  المحاسبي  التعليم  واجه 

لمهنة   المنظمة  والقوانين  واللوائح  الأنظمة  ضعف  في  معظمها  تنحصر  معوقات  عدّة  خاص 
 المحاسبة. 

أساليب تدريس التعليم المحاسبي بحاجة إلى تحديث مستمر حتى تتماشى مع احتياجات سوق  -
 ة والعملية.العمل العلمي
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مناهج مهنة المحاسبة في بعض جامعات العالم وخاصة الجزائرية يغلب عليها الطابع النظري  -
أكثر من الطابع التطبيقي وهي بذلك غير كافية لتزويد الطالب بالأسس والمهارات المناسبة التي  

 يتطلبها سوق العمل.
الترابط والتكامل لبرامج المحاسبة  عدم قدرة الطلبة في الجامعات الجزائرية خاصة على تحقيق  -

 بين الجانب الأكاديمي والواقع العملي.
أساليب تدريس المحاسبة في بعض جامعات العالم وخاصة بعض الجامعات الجزائرية لا زالت -

 تعتمد على الطريقة التقليدية )أسلوب التلقين( أكثر من اعتمادها على أسلوب التعلم الذاتي.
ا- التعليم  يكون  يتضمن  حتى  أن  بد  لا  وفعال  كفء  التعليم    3لمحاسبي  وهي  رئيسية  محاور 

 العلمي)التدريس(، العملي )الممارسة المهنية( والتقني )البحث التجريبي(. 
 التوصيات:

 بناء على ما تم التوصل إليه من استنتاجات نوصي بما يلي: 
من خلال- الجامعات  في  المحاسبي  التعليم  وترقية  وتطوير  تحسين  رئيسية    3  ضرورة  محاور 

 وهي التعليم العلمي)التدريس(، العملي )الممارسة المهنية( والتقني )البحث التجريبي(. 
المعلومات، - قدر ممكن من  بأكبر  الطلبة  بتزويد  المحاسبة  تدريس  التزام أعضاء هيئة  ضرورة 

 ق العمل. المعارف والمهارات التي تتعلق ببرامج المحاسبة والتي تساعدهم عند التوجه إلى سو 
أجل  - من  المختلفة  المهنية  المحاسبية  والتنظيمات  الجامعات  بين  والتعاون  العمل  مستوى  رفع 

 تدريب خريجي المحاسبة ومساعدتهم على نقل معلوماتهم ومهاراتهم إلى الميدان العملي.
في  - المحاسبية  المستجدات  على  للتعرف  المحاسبة  تدريس  هيئة  لأعضاء  الفرص  إتاحة 

 لمحلية والعالمية من خلال تبادل الزيارات والمشاركة في الأيام الدراسية والملتقيات. الجامعات ا
في - الضمير  تحكيم  وعلى  المحاسبة  مهنة  وسلوكيات  بأخلاقيات  المحاسبة  طلبة  توعية 

 ممارستها. 
استخدام أحدث التقنيات والأساليب في تدريس المحاسبة كبرامج التعليم من أجل تخريج كوادر -

 من كافة النواحي بإمكانها الالتحاق بعالم الشغل.  مؤهلة
ضرورة التركيز على الجانب التطبيقي)العملي( لمناهج مهنة المحاسبة وعدم الاكتفاء بالجانب  -

تتماشى   التي  اللازمة  والقدرات والأسس  بالمهارات  الطالب  تزويد  بغية  النظري)الأكاديمي( وذلك 
 واحتياجات سوق العمل. 
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 الملخص
 

  استخدامها  وأثر   للتعليم   الحديثة  والأدوات   الأساليب   على  الضوء  تسليط   الى  الدراسة  تهدف 
  بعض  وتلبية  الطلبة،  مع   والتواصل  التدريس  وسائل  وخاصة المحاسبي  التعليم تطوير  في

  تلبيتها  يتعذر  أو   يصعب  التي  المحاسبي   التعليم  خلال   من  المكتسبة   المهارات   مؤشرات
التعليم الإلكتروني يساهم في زيادة  ، وخلصت الدراسة إلى أن  تقليدية  أساليب   باستخدام

فعالية العملية التعليمية من خلال سرعة الحصول على المعلومة إلا أنه لازال يعاني من  
 العديد من العراقيل الناتجة عن نقص الإمكانيات المادية والتدريبية. 

 الدالة  الكلمات
 التقليدي، الأساليب الحديثة. التعليم التعليم الإلكتروني،   المحاسبي، التعليم

 

ABSTRACT 

This study aims to shed light on modern methods and tools for education 

and the impact of their use in developing accounting education, especially 

teaching methods and communication with students, and meeting some 

indicators of skills acquired through accounting education that are difficult 

or impossible to meet using traditional methods, the study concluded that 

e-learning contributes to increase the effectiveness of the educational 

process through the speed of obtaining information, but it still suffers from 

many obstacles resulting from the lack of material and training capabilities. 

Keywords: Accounting education, e-learning, traditional education, 

modern methods. 
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 المقدمة 
  عامة   بصفة  ةالمستحدث   الأدوات و   التكنولوجية   التقنيات   مجال  في   هائلة  طفرة   الأخيرة  السنوات   شهدت      

 في  مستوياتها  اختلاف  على  التعليم   منظومة  عناصر  تأثرت  ولقد  خاصة،  بصفة   التعليم   بمجال  والمرتبطة
  في  جديدة   مفاهيم  ظهور  إلى   التكنولوجية  التقنيات  ظهور  أدى  حيث  المستحدثات،   بهذه  الدول   من  العديد 
  فمن  عدة،   أشكالا  التعليم  أخذ   كبيرا   توسعا  التعليمي   الحاسوب   تطبيقات   شهدت   فبعدما   التعليم،   ميدان 

(  الالكتروني   التعليم )بعد  عن  التعليم   نمط نشأ حيث  التعليم،  في  الانترنت  استخدام   إلى  التعليم  في  الحاسوب
  جيدة   بطريقة  للمتعلم  التعليمي  المحتوى   لتقديم   والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  تقنية  على  يعتمد  الذي

  تطوير  عملية  فإن  أخرى   جهة  ومن  المتعلمين،   من  الكبيرة  للأعداد  التعليمية  الفرص  إتاحة  وكذلك  ،وفعالة
  خاصة  يةليم التع  يةمل الع  في  المستخدمة  والأساليب  الأدوات  استخدام  تفعيل  لم تش  أن  يجب   حاسبيالم   ليمالتع

  المستحدثة  الأدوات  هذه   بين   ن مو   حاضر الم  على  وليس   الطالب   على   التعليم  تركيز  مع  تتلاءم  التي   ك لت
 . النقاش   أو الجدل خرائط  الذهنية،  الخرائط  ،يم المفاه   خرائط

  بصفة  المحاسبي  والتعليم  عامة  بصفة  التعليم  مجال   في  المستمرة   والتطورات   الحديثة  بالتقنيات  الاستفادة   إن
  عمله   أداء  من  يتمكن  حتى  المهارات،  من  المزيد  المهني  والمحاسب   الطالب  إكساب  على  يساعد  خاصة،

 . المتجددة  والتحديات  السريع لتغير با  تتسم   بيئة في
 البحث  إشكالية

 : التالي  النحو  على الاشكالية  صياغة  يمكن سبق مما
 المحاسبي؟  التعليم على  التعليم   في الحديثة  والأدوات الأساليب   استخدام أثر ما

 الدراسة  أهمية
  واساليب   التعلم   اساليب   تطوير  ويعد  ذاته،  المحاسبي  التعليم   التطوير  عملية  أهمية  من  أهميتها  الدراسة  تستمد

 . التطوير  هذا  وسائل  أحد  الطلبة مع التواصل 
 ومداخله  وأدواته المحاسبي  التعليم   مفهوم: أولا
 المحاسبي   التعليم مفهوم -1

  المتعلم واكساب تزويد  أساس  على تقوم منظمة عملية عن عبارة  هو: " انه على المحاسبي التعليم يعرف
  هذه  مسؤولية وتقع المحاسبة،  مهنة لممارسة تؤهله  والتي اللازمة والعملية العلمية والقدرات بالمعارف

)حسان،   ". الجامعات في المتمثلة العالي  التعليم مؤسسات  مقدمتها في جهات  عدة عاتق على العملية
 ( 28، صفحة 2018

  على   قادرين   ليصبحوا   الأفراد   يؤهل  خلالها   من   التي  العملية  تلك   هو:"    بأنه  المحاسبي   التعليم   عرف  كما
  في  المعلومات  تقنيات  لاستخدام  كافية  بقدرات   ويتمتعون   مهنية،   ومهارة  بكفاءة   المحاسبي  العمل  ممارسة
 ( 128، صفحة 2016)درويش،،  ". . المحاسبي المجال
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  على  بالمحاسبي  التعليم   نظام   كون يت  حيث  بالنظام،  شبيهة  فنية  عملية  هو  المحاسبي  التعليم ف  سبق  مما
 : من  الادارية الانظمة بقية  غرار

 ارسة لمم  تأهيلهم   يمكن  طلابمثل    المحاسبة،  مهنة  مزاولة  في  الراغبين  الاشخاص  في  تتمثل  :المدخلات ▪
 . المهنة ومشتملات  المحاسبة حول المعرفية مداركهم  بتحديث  المعنيين المهنيين او  حاسبيالم ملالع

 وكل  التعليمية،  والبرامج المناهج مثل المحاسبي يم لالتع  وأدوات وسائل في  تتمثل  :التشغيلية  العمليات ▪
  في   للراغبين  المحاسبة   حول   والمهنية   العلمية  والمدارك   المعارف  هذه  ترسيخ  شأنها  من  التي  الاساليب

 . معارفهم  بتحيين   المعنيين المهنيين  او  المهنة  مزاولة
مثل:  في  تتمثل   :المخرجات  ▪ المحاسبي  العمل  ممارسة  على  قادرين    علميا  المؤهلين  المحاسبين  خريجين 

 . عليهم  تمت  التي التشغيلية العمليات  في المسطرة الاهداف  يحقق بما  المهنة ممارسة على درينوالقا 
   المحاسبي  التعليم أدوات -2

 :يلي فيما تتمثل عليها الاعتماد يتم أساسية  أدوات ثلاث المحاسبي للتعليم
  لإعداد   المطلوبة  الأساسية  الأجزاء  وتتضمن  الدراسية،   المناهج  بها  ويقصد :  الدراسية  الخطة  2-1

  محاسبة   المالية،  بالمحاسبة  المتعلقة  المقاييس  وتشمل  المحاسبية،  مهمتهم   لممارسة  المؤهلين  المحاسبين 
  هذا   لكن  وضعها  على  القائمين  اعتقاد  حسب  النظرية  ناحية  من  كافية  تعتبر  المناهج  هذه .  الخ...  الشركات

  وتغييرها  المناهج  هذه  تطوير  يجب  لذا  العملي،  اقعوالو   الجامعات  في  يدرس  ما   بين  فجوة   وجود  عدم   يعني  لا
  الاقتصادية  المؤسسات  في  المحاسبية  الأنظمة تماشي  ضرورة   إلى  بالإضافة  الاقتصادية، التطورات حسب

 .العملي  والواقع  الجامعات   في  يدرس  ما  بين  التوافق  إحداث  من  لنتمكن  المحيط  في  الحاصلة  التطورات  مع
  وجودة   التدريسية  الهيئات   وكفاءة   نوعية  بين   علاقة  توجد  أنه  المعروف  من  :التدريسية  الهيئة 2-2

  بصورة   المادة  إعطاء  على   أقدر   كان  العلمية   والخبرة  العلمي  التأهيل   المدرس   امتلك   فكلما   المحاسبي،   التعليم
  الكافية   بالقدرة   يزوده  ذلك   أن  إذ   المدرس،  يمتلكها  التي  العلمية  الخبرة   على  التركيز  المهم   فمن  نموذجية،

 .أفضل   بصورة  الطلبة إلى وتوصيلها القضايا  لشرح
 فهي   التعليمية  العملية  على  تؤثر  التي   الخارجية  الظروف  مختلف  في  تتمثل:  التعليمية   البيئة  2-3

  ومنها   السياسية  فمنها  جوانبها  باختلاف  تختلف  الظروف   هذه   إن   العملية،  هذه  فيه  تتم   الذي  المحيط 
  أقسام   اهتمام   يزداد   الاقتصادية  الأوضاع  على  تغيرات   حدوث   عند  فمثلا   الاقتصادية،   ومنها  الاجتماعية

)وليد و دريهم وليد،    الاقتصادية  التنمية في  بدورهم   القيام  من  ليتمكنوا وهذا  خرجيها ومستوى   بنوعية  المحاسبة
 ( 5-4، الصفحات 2017/2018

 المحاسبي  التعليم   مداخل -3 
  مهنة   تنمية  في   الأساسية  القاعدة   يشكل   الذي  المحاسبي  التعليم   بتطوير  المطالبات   باستمرار   تتنامى

  تخدم  التي  المحاسبية  بالمهارات  المحاسبي  التعليم  مخرجات  ربط  خلال  من  المطلوب  النحو  على  المحاسبة
 وتوابعها   التعليمية  العوامل  من  العديد  في  الواضح  القصور  تلمس  بعد  المطالبات  هذه   جاءت  وقد  المهنة،
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  استيعاب  على  قادر   تأهيل  ذات   مخرجات  إعداد  على   قادرة  تعد   ولم  طويلة  لمدة  تغيير   دون   من  بقيت   والتي 
 .والتدقيق  المحاسبة في والفنية والتحليلية العملية النماذج 
  المحاسبي   التعليم  مناهج  في   النظر  إعادة  تستوجب  التي  الأساسية  المتغيرات  من  المحاسبة   مهنة  وتطوير 
  :التالي  الجدول خلال  من وتحديثها التقليدية

 
 المحاسبي   التعليم مداخل: 1 رقم جدول

 المحاسبي للتعليم التقليدي المدخل المحاسبي للتعليم الحديث المدخل
 الأعمال  وبيئة  المحاسبي  للتعليم  عامة  قضايا  تناول

 الفنية  والمعارف
 المحاسبية الفنية المسائل على التركيز

  كالضرائب   المحاسبية  المقررات  بين  كبير  تكامل
 والتدقيق المعلومات ونظم الإدارية  والمحاسبة

  في  المحاسبة  ومعارف  فروع  بين  محدود  تكامل
 التعليمية المفردات

  تتطلب   التي  المعقدة  المسائل  حل  في  الاهتمام  زيادة
 العملية كالحالات التحليل في عمقا

  إجابة   إلى  للوصول  الحسابية  العمليات  على  التأكيد
 وحيدة

 (التلقين ) التعليم  قواعد على التأكيد ( الذاتي التعليم) والتعلم بالتعليم الاهتمام
  من  والسلوكيات  والمهارات  بالشخصية  الاهتمام  زيادة

 العروض  تقديم خلال
 والمهارات  والعلاقات  الاتصالات  بمسائل  الاهتمام  عدم

 الفردية 
 التعليم   منها  المحاسبي  للتعليم  أكثر  بأهداف  الاعتراف

 مهني  لغرض
 الاختبارات  اجتياز لأجل المهني التعليم

  والتعليم  الإبداع  خلال  من  التعليم  في  الطلاب  مشاركة
 الذاتي 

 المحاسبية للفنون  المجرد الطلاب تلقي

  المناهج   في  المعلومات  ونظم  التقنية  الوسائل   ادخال 
 المحاسبية  التعليمية

 المعلومات  نظم فيها  بما نظريا التقنية  الوسائل عرض

 الأكاديمية   والمناهج  الدراسية  الخطط  بين  ترابط  إيجاد
 العمل سوق  ومتطلبات

  والمناهج   الدراسية  الخطط  بين  بالترابط   الاهتمام  عدم
 العمل سوق  متطلبات مع الأكاديمية
 (6، صفحة 2018/ 2017)وليد و دريهم وليد، : المصدر

  للتعليم  الحديث  المدخل  عرفه  الذي   الكبير   والتطور  التغير  مدى   لنا   يتبين   الجدول   مضمون   إلى  بالنظر 
  بالكفاءة  تتمتع  محاسبية  مخرجات  إعداد  في  الكبيرة   مساهمته  على  العمل  خلال  من  وذلك  المحاسبي
  على   القدرة  وكذا  المهنية  الجوانب   بكافة  الالمام   المحاسبة   خريج  يستطيع  خلالها  من   والتي  العالية   والمهارات 

 . الحالي المهنة واقع يعرفه الذي  المستمر التطور مواكبة
  :المحاسبي التعليم في  المستحدثة  التقنيات: ثانيا 

 يمكن  كيف  بمعنى  المحاسبي  التعليم   نظام   في(  العمليات )  التشغيلي  المستوى   على  التقنيات  هذه   تركز
 : يلي فيما التقنيات  هذه وتتمثل ، الطلاب على  للتأثير التقنيات  بهذه   الاستعانة  للمدرسين
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 Concept Mapping : المفاهيم   خرائط -1  
  موضوع   أو  دراسي  لمقرر  المفاهيم   تحديد  إلى  يهدف   ، مفاهيمي  مخطط  بأنها  مفاهيمال  رائط خ  ف تعري  يمكن
 .منها  والفرعية  الرئيسية  بين   العلاقات  تتضح  بحيث  أكثر  أو  بعد   وفق  المفاهيم  تلك  تنظيم  يتم   حيث  ،معين
  المختلفة والكلمات  والصور الأفكار بين   العلاقات  لتمثيل  سيلةو  بمثابة  المفاهيم  خرائط   تعتبر
  بالطلا   قدرة   معرفةو   الدراسية  المقررات   وتقييم  لخيص الت  دريس، الت   التخطيط،   مجال  في   تستخدم  فإنها  ولذلك 
 . المفاهيم واستيعاب  معرفة على

      (9، صفحة 2017)السوافيري،  ي:ف  تالخطوا هذه  وتتمثل : المفاهيم  خرائط بناء خطوات 1-1
 فهمه؛  الطالب  على يصعب  عقّد،م   ما موضوع تحديد  -
  الترتيب   مراعاة  مع  م،الهر   قاعدة   في  والثانوية  الهرم،  قمة  في  ووضعها  الأساسية  المفاهيم   اختيار -

 لها؛  الصحيح 
  بينهما؛   ترتبط   علاقة  بمثابة  لتكون   أسهم  أو   خطوط   بواسطة  الثانوية   بالمفاهيم  الأساسية   المفاهيم  ربط  -

 ،ودراستها استيعابها تسهل بحيث
 المفاهيم؛   بين العلاقة  لتحديد  سهم   كل بجوار   صغيرة   عبارة  كتابة -
 : المحاسبي التعليم  في المفاهيم  خرائط استخدام 1-2

  في   المفاهيم   خرائط   استخدام   خلال  من  مرضية  نتائج   إلى  توصلت   التي  الدراسات  بعض  عرض  يتم  سوف 
 . المحاسبي التعليم

  المالية   المحاسبة  طلاب  عند  خرائط  استخدام  أن (,Zadeh  N . R. et  al .2015) .دراسة  أوضحت
  تايوان،   عةمبجا    الإدارة  مدارس  احدى  في  آدائهم   تحسين   في   كبيرة   بدرجة  ساعدتهم   قد  طالبا  124  وعددهم

  المفاهيم   خريطة  رسم  استراتيجية  تبني  أن  هي  الأولى  هامتين،  نتيجتين  عن  التجريبية  ناتالبيا  كشفت  حيث
  لاب الط  معظم   ان   نيةوالثا  يدية، لالتق   بالطرق   مقارنة   بالطلا  لمبتع  المرتبطة  الإنجازات  يحسن   ان  كنمي

 .ليةماال  حاسبةمال في الخرائط  كل تم  استخدام  عن  راضين واكان
  خرائط   إعداد   عملية   ادراك   زيادة   (Irvin H. J. ,Cooper K. and Jones G, 2006)  دراسة  هدفت

  اولت تن  حيث .  المالية  المحاسبة  مفاهيم  بين  المتبادلة  للعلاقات   الطلاب  فهم  لتحسين  كوسيلة  المفاهيم
  آرائهم  لأبداء   الطلاب  من  عينة  على  ضهاعر   م ث   خططات مال  هن  عددا  يم متص  الدراسة   ك تل  في  التجربة

  للمعايير   ملائم   غير  تطبيقا  او  تزوير  او  غشا  ثلمت  تنكا  إذا  امفي  ليهاع  والحكم   الارباح  ادارة   وضوعم  حول
  اعداد  سبيل   وفي   التقارير   واقع   في   التلاعب   وبين  التقارير   واقع   بين   تمييز  اخرى   بصورة  او.  المحاسبية

  ادارة   عمليات  كانت  إذا  ما  على  الحكم   النهائي  هدفها  فرعية  أشكال  6  اعداد  تم   ،النهائية  المفاهيم   خريطة
  الطلاب   وإدراك  فهم  ستوياتم  زيادة   إلى   الدراسة  لت توص  وقد.  ذلك   غير  أو  تزويرا،  او  غشا   رباحالأ

 Leauby )  دراسة  وتشترط   التعليم،  على  التركيز  نم  بدل  التعلم   مفهوم  على  التركيز  تيجةن نيحاضر والم
B. and Brazina P. 1998)  المحاسبة   وطالب  عامة  الطلاب  على  المفاهيم  خرائط   تطبيق  لنجاح  

 : أساسية  معطيات 3 مراعاة  ضرورة  خاصة
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 حياتهم  تجارب  خلال المعينة  المفاهيم  تغيرت  كيف معنى  على الطالب  يحصل  أن يجب  - أ
  من  المفاهيم   تلك   بين   الربط  وأدوات  ناحية،  من   المفاهيم   بين   التمييز  واستيعاب  فهم  الى  الطلاب  يحتاج  -ب

 أخرى   ناحية
  نحو  الاساليب   تلك  تطوير  على  تشجيعهم   بل   الجديدة،  للمعلومات  القديمة  الأساليب  نفس  استخدام   عدم  -ت

 . المعلومات  وتنظيم  فهم 
 : Mind Mapping الذهنية الخرائط -2

  تخرج  واحدة  رئيسية فكرة حول   تدور حيث  ، اهيمفالم رائط بخ نة مقار  يطا تبس أكثر  ة هنيالذ   الخريطة  وتعتبر 
  نطاق   في  مفاهيم   عدة   حول  دورت  والتي  المفاهيم   خرائط  بعكس  خطي  وغير  متشتت  بشكل  تفريعات  منها

  الرئيسية  العناصر  استخدموا  الذين  العظماء  العباقرة   أمثلة  نوم.  معين  معرفي  مجال  يف  محددة   قضية
  نيوتن،   ،أنجلو   مايكل  ، دافنشي  ليوناردو  من  ل ك  ملموس،  واقع  إلى  أفكارهم   لتحويل   الذهنية  الخرائط   لنماذج 

 ..... انشتاين 
 : الذهنية  الخرائط  تصميم  2-1

.  الإلكتروني Think Buzan موقع  على  ذهنية  خريطة  رسم   لكيفية  رسمية  إرشادات  بوزان  توني  يضع
  ةرئيسي  فروع  ضافةإ   ثم  موضوعك؛  لتمثيل  مركزية  بصورة  البدء  أفقي؛  تنسيق  استخدام:  توصياته  تشمل

  لأغراض   الألوان  إضافة  أخيراو   مفردة؛   وصور  كلمات  استخدام  ذلك  بعد   ثم  بالفروع   توصيلها  ثم   المركز  إلى
 .وتنظيمية  جمالية

 
  سعداء  يكونون   ما  دائمًا  فإنهم   ،  ذهنية  خريطة  إنشاء  في  البدء  منك   يطلب  عندما  أنه  إلى  الإشارة  تجدر 

  على  الأفكار  تفاقم  مجرد   حتى   أو  -   العنكبوت  مخطط   أو  الشجرة  مخطط  مثل  -  للأفكار   مرئي  تمثيل   بأي
  الكتب سطور  عن  بعيدا ما بموضوع المرتبطة والإمكانيات الأفكار من مجموعة يوثق   أنه طالما ، الورق 

  ، شروط  مجموعة  خلال من  والاستيعاب  الحفظ عملية  علينا  تسهل  أنها  كما والسرحان،  ل ملال تسبب يوالت
  بلون   الواحدة  الفقرة   عرض  ويتم   بيضاء،  الصفحة  تكون   وان   الصفحة،  وسط  في  الموضوع  اسم   يكون   بحيث
    ( 18، صفحة 2017)السوافيري،  . الكلمات بدل أمكن كلما الصور واستخدام  واحد،

 
 المحاسبي  التعليم   في الذهنيّة  الخرائط  استخدام 2-2
  صفحة  عن  عبارة   أنّها  إلى  بالإضافة  فيها،  والرموز  والألوان  الرسومات   وجود  هو  الذهنيّة  الخريطة  ي ميّز  ما

  الاستدعاء،   ثمّ   والتخزين  المعالجة  عمليات   في  أكثر  بسهولة  معها  يتعامل  الدماغ  يجعل   الذي   الأمر  واحدة، 
  فرصة   تزيد  كما  الذهنيّة،   الخريطة  من  الهدف  هو  وهذا   أطول،  لفترة  بالمعلومة  الاحتفاظ  يعني  ممّا

  من   كمية  فإن  الذهنية  الخريطة  بعمل  المحاضر  أو  الطلاب  يبدأ  عندما.  المتعلم  لدى  والفهم   الاستيعاب
  العصف   ريقةط   لتطبيق  جيد  أسلوب  أنّها  كما  الفكري،  الإبداع  على  يساعدهما  ما  وهذا  لديهما،  تتولّد  الأفكار

  الخريطة  تتشعّب.  الخريطة  لهذه  مفتاحاً   تعد  التي  بالكلمات   والصور  لرموزا  ربط  في  وخاصة  الذهني،
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  الأفكار   لربط  جيدة  وسيلة   وهي   المخ،  إلى  المعلومة  وصول   لت سهّل  الدماغ  خلايا   تشبه  بطريقة  الذهنيّة 
  إبداعيّةً   وحلولاً   جديدةً   أفكاراً   ت نتج   وبهذا  الجديدة،  المعلومات  مع  المتعلّم   ذهن  في  الموجودة   والمعلومات

 ( 69-68، الصفحات 2015)عامر،   .معينة لمشاكل
 (p. 12 ,2015 ,المحسن) : يلي  ما الذهنية  خريطةال فوائد ومن

 ؛ مملّة وغير مشوّقة التعليميّة  العلميّة  تجعل لأنّها  للتعلم؛  للطلاب دافعيّةً  تعطي
 ؛ ومختصرة  شاملة بطريقة المحاسبية المواد  في الموجودة  المعلومات  يعجم تغطي -
 ر؛ الأفكا من كبيرةً  كمية الطلاب لدى   تولّد -
 ؛سهل  وتذكرها فهمها يصبح  كي  ببعضها،  المحاسبية المعلومات ربط  على الطلاب   تساعد -
 ؛ الذاكرة وتطوّر التركيز، تزيد -
 ؛ المحاسبة  تخصص في صعوبة فيها يجد  التي المواد دراسة الطالب  على تسهل -
 ؛ الجديدة بالمفاهيم وربطها السابقة المعلومات مراجعة من الطلاب تمكّن -
 ه؛ وقدرات تتناسب   التي الذهنيّة  الخريطة يرسم  طالب فكل الفرديّة،  الفروقات تراعي  -
   تزيد   وبهذا  التعليمية،  العمليّة  في  المادة   شرح  في  الم ستخدَمة  الكلمات  ةكمي  تقليل   على  المحاضر  تساعد   -
 ؛ الطلاب   لدى   والانتباه  التركيز   فرصة  
 .منهما كل ّ  عند الكامنة الطاقات وت خرِج  ،والمحاضر  للطالب  الإبداعيّة المهارات   ت نمّي -
 
  Argument Mapping (AM) الجدل  خرائط -3

  خرائط  عم وتشترك.  للمناقشات  تفسيرى  هيكل  إلى  التوصل وه الخرائط  تلك  لإعداد الرئيسِ   دفه ال    يعتبر
  الخطوط   كموس   يلل والتظ  الألوان   أدوات   على  ايضاً   تعتمد  كما  ،الهرمي  الشكل  تتخذ   كونها   في  المفاهيم

  الجدل   خريطة  فإن   ،العمومية  من  بمستوى   الذهنية  الخريطة  يزت مت  وإذا .  الذهنية  الخرائط   ظل  في  كما  تماما
  خصوصية   أكثر  الجدل   خرائط   فإن   وبالتالي.  السابقين  النوعين  من   بكل  مقارنة  مستوى   أقل   بأنها   توصف 

  للتفسير   نماذج  م،هوأس  ربعاتم  نم  تتكون   الجدل   خرائط  مكونات  فإن  ةمعا  وبصفة  التطبيق،  عملية  في
  بوضوح   التحدث  على  القدرة   تحسين   هو  منها   الهدف   وأن  المعقدة،  الجدال  وأوجه  للمناقشات   وخاصة

،  2017)السوافيري،    الجاد  الانتقادي  التفكير   اتباع   على  التشجيع  خلال  من  المقنعة  التفسيرات  وتوصيل
 ( 26صفحة 

 الالكتروني  المحاسبي  التعليم : ثالثا 
  يتطلب   المحاسبي  العمل  في  المتعددة   واستخدامها  المعلومات  تقنية  مجالات  في  السريع  التطور  نإ

  التعليم  طبيعة  مع  يتلاءم  أن   يمكن  بما  الالكتروني  التعليم  وأساليب   وسائل  تكييف  بكيفية  التفكير  ضرورة
  تطلب   الذي  الأمر  المعلومات،  تقنيات  بيئة  في   المحاسبي  العمل  إلى   الحاجة  ازدياد  بعد  خاصة  المحاسبي،

  ابتداء   والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  تقنيات  أي  التقنيات  هذه   مع  للتعامل  مهيئا  المحاسب  يكون   أن
  هذه  وتوظيف .  المستمر  التعلم  ضرورة  عن  فضلا  المحاسبي   العمل  ممارسة  ولحين  التعليم   مرحلة  من
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  هذا  في  إليه  التطرق   سيتم   والذي  الالكتروني  المحاسبي  التعليم   عليه  يطلق  المحاسبي  التعليم   في  التقنيات
 .المحاسبية العلوم  طلبة مهارات على وأثره  وأهميته  مفهومه على الضوء تسليط  خلال من وذلك المبحث،

 الالكتروني   المحاسبي  التعليم مفهوم -1
  العناصر   من  مجموعة  يشمل  متكامل  كنظام   إليه  ينظر  المحاسبي  التعليم   بأن  سابقا  ذكره   تم   كما

  التغذية  المخرجات،  التشغيلية،  العمليات  المدخلات،:  من  كل  تضم   التي  وهي  أهدافه،  لتحقيق  المترابطة
 .  العكسية

 خلال  من  وذلك  ومخرجاته،  مدخلاته  بين  العلاقة  طريق  عن  النظام   كفاءة  على  الحكم  ويمكن   
  دراسية،   ومقررات  مناهج  من-المتاحة  الاتصال  وسائل  باستخدام –   المختلفة  التعليمية  العملية  توافر  مدى

  تكنولوجيا   استخدام  على  المؤهل  العلمي  الكادر  توافر   يتطلب   وهذا   الميدانية،  والتطبيقات   العملية،   والحالات 
  بين   العلاقة  طريق   عن   النظام   وفاعلية   كفاءة   على   الحكم  يمكن   كما  بذلك،   للقيام  والاتصالات   المعلومات
 . تحقيقها  النظام على ينبغي التي والأهداف  المخرجات 

 والاتصالات المعلومات   تكنولوجيا الى  المحاسبي التعليم  حاجة -2
  والمتطورة  الحديثة  والاتصالات   المعلومات  تكنولوجيا   وسائل   من  الاستفادة   إلى  ماسة  حاجة   هناك

  (52-51، الصفحات 2013)الحمداني،   :الاتي من انطلاقا  المحاسبي  التعليم  مجال في
  في   للمساهمة  التدريس  هيئة  قبل  من  والاتصالات  المعلومات   تكنولوجيا   وسائل  استخدام   إلى  الحاجة -

 أن  يمكن  وبما  التقليدية،  الطرق   على  الاعتماد   من  أفضل  بصورة   المحاسبية  العلمية  المادة   توصيل
 ؛ الطلبة مع التفاعل من حالة خلق في يساهم

  المحاسبية  العلمية  المادة   على  الحصول   في   الحديثة  التقنية  الوسائل   استخدام   على  الطلبة  حث  إمكانية -
 وما  الورقية  بصورتها  العلمية  المواد   على  فقط   الاعتماد   من  بدلا   فيها  المخزونة   التقنية  مصادرها  من

  التعامل على  وترغيبهم  الطلبة حث  في أيضا   يساهم أن يمكن  الذي  الامر  ذلك،   في  عناء  من  يتطلب
 ؛ مستقبلا خلالها من المحاسبي العمل ممارسة في معها للتعامل وتهيئتهم الوسائل  هده  مع

  المادة  فهم   تسهيل  في  واستخداماتها  الحديثة  التقنية   الوسائل  مع  التعامل  في  الطلبة   تهيئة  في  المساهمة    -
 :حيث من العملية المجالات  في وتطبيقاتها  المحاسبية  العلمية

 .التعلم  عملية أثناء  المحاسبي النظري  للجانب   تطبيقا  تمثل التي  المحاسبية المسائل  حل *
  والاتصالات المعلومات  تقنيات   بيئة   في   المحاسب  عمل   أن   حيث   التخرج،  بعد  المحاسبة  مهنة  ممارسة *

 :خلال من وسائلها مع التعامل  منه يتطلب
 .واستدعائها وخزنها  وتحليلها  البيانات تسجيل  عمليات  في ولواحقه الحاسوب استخدام - 
  لأداء  اللازمة  المحاسبية   البرامج  وتشغيل  تصميم  في  الحاسوبية  والبرامج  البرمجيات   استخدام - 

 .المحاسبية المعلومات نظم  وتصميم  تطوير  في وكذلك المحاسبي، العمل
 يعمل  التي  الاقتصادية  الوحدة   مستوى   على  المحاسبية  البيانات  قواعد  تصميم   في  المساهمة - 

 .فيها
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  بصورة(  الانترنت )   الدولية  المعلومات  وشبكة  عامة  بصورة   الحاسوبية  الشبكات   مع  التعامل  - 
  التجارة :  من  كل  مع  التعامل  تسهيل  في  وكذلك   للبيانات  الالكتروني   التبادل   في  خاصة

 التي   المجالات   من  وغيرها  المالية  للقوائم   الالكتروني  والنشر  الالكترونية  والحوكمة  الالكترونية
 .  الحديثة  والاتصالات المعلومات  تقنيات بيئة في  استحدثت

 الالكتروني  المحاسبي   التعليم مميزات -3
 من خلال تطبيق التعليم المحاسبي الالكتروني يمكن تحقيق عدة مميزات: 

تنمية المهارات الذاتية لطلبة المحاسبة للتعامل مع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات أثناء الدراسة أولا،    -
 ومن ثم أثناء مزاولة العمل المحاسبي فيما بعد؛ 

 المحاسبة التطبيقية واستخدامها في مجال التدريس المحاسبي؛ الاستفادة من برامج  -
 تعزيز مجالات التعلم الذاتي والبحث لطلبة المحاسبة مما يؤدي إلى تحسين نوعية التعليم المحاسبي؛  -
سرعة تطوير المقررات الدراسية والبرامج المحاسبية على شبكة المعلومات العالمية بما يواكب خطط    -

 بات العصر؛ الجامعات ومتطل
 إعادة صياغة دور أعضاء هيئة التدريس والطلبة بما يوافق مع مستجدات التعليم المحاسبي؛  -
تناقل الخبرات والمهارات المحاسبية من خلال إيجاد قنوات اتصال تمكن أعضاء هيئة التدريس والطلبة   -

مصادر  بها  تتعدد  غنية  تعليمية  بيئة  وتوفير  الآراء،  وتبادل  المناقشة  تقديم    من  يتيح  مما  التعليم 
 المحاضرات بصورة نموذجية؛ 

  تعدد مصادر المعرفة المحاسبية نتيجة للاتصال بالمواقع المختلفة على الشبكة العالمية للمعلومات.   -
 ( 8، صفحة 2020)الشريف و خالد البشير محمد أحمد، 

 : المحاسبي التعليم  في الإلكتروني التعليم استخدام  صعوبات : رابعا
 :  الإلكتروني  التعليم تطبيق  عوائق -1

  أجل   من  عليها التغلب  يجب  والتي  والصعوبات  العوائق   من  العديد  الإلكتروني  التعليم  تطبيق  عملية  تواجه
 .الالكتروني  التعليم  فعالية تحقيق

 ( 6، ، صفحة 2020)القمي،  :  يلي ما  نذكر المعوقات هذه بين ومن
  التدريس،  هيئة  وأعضاء  بالطلبة  المتعلقة  الشخصية  العوائق  جميع  وتتضمن :  الشخصية   العوائق  1-1

 : وتشمل
 الحاسوبية؛   الأمية محو يتطلب مما والاتصال،  المعلومات تكنولوجيا  مهارات  توفر عدم   -
 التقليدي؛  التعليم من أكثر  وقتا  يتطلب  الإلكتروني للتعليم  الإعداد  ان  حيث   الوقت ضيق  -
   التقليدية  التعليم طريقة أن  الكثير لاعتقاد  وذلك الإلكتروني  التعليم  بأهمية الوعي ونقص   الذاتي الدافع -

 الإلكتروني؛   التعليم  برامج من وأفضل فعالية أكثر الحضوري  التعليم  على القائمة   
 النظامي؛  التعليم من أقل مكانة ذو  يعد  بعد  عن الإلكتروني التعليم  إلى المجتمع  أفراد نظرة  -
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 .  معه وتفاعلهم   التعليم  من الجديد النمط  هذا مع الطلبة   واستجابة تكيف صعوبة -
  ولا   المؤسسة  تشكلها  التي  العقبات  جميع  المؤسسية  العوامل  تشمل:  والتنظيمية  المؤسسية  العوائق  1-2

 : المؤسسية  العوامل  وتشمل عليها،  السيطرة  المحاضرون  يستطيع
  الإلكتروني   التعليم  محتوى   وتطوير لإعداد  اللازم  المالي  الدعم الالكتروني التعليم   يحتاج   حيث :  الدعم -

 التدريس؛  لهيئة  حوافز  تقديم   خلال من وذلك 
 من  لكل  اللازمة  التدريبية  الدورات  إقامة  يتطلب  الإلكتروني  التعليم   أن  إذ:  المناسب   التدريب  نقص -

 . الإلكترونية  والبرمجيات المتعددة  الوسائط  استخدام على والطلبة الأساتذة
  عاجزين   المقررات   هذه   على  القائمين  يجعل  مما  الإلكترونية  والمقررات  للمناهج  ثابتة  معايير  توجد  لا -

 . مدمجة  مواد أو  كتب شكل على كانت  سواء صحيح،  بشكل  التعليمية  المواد  اختيار على
  استخدام  على  كبير  تأثير  لها  الملائمة  التحتية  البنية  توفر   عدم  إن:  التحتية   بالبنية   الخاصة   العوائق   1-3

 تكلفتها  وارتفاع  الأنترنت   شبكة  في   وضعف  مستقر   غير   بالإنترنت   اتصال  يشمل  وهذا   الإلكتروني،  التعليم
  أجهزة)  الجامعة  في   المعدات   توفر   عدم  أن   حيث   والأجهزة،   المعدات   ونقص  الفني  الدعم  كفاية   وعدم

 . الالكتروني  التعليم استخدام   تعوق  عقبة يعتبر(  المجهزة التدريس وقاعات  الكمبيوتر

 ( 11، صفحة 2020)الحضراوي، :  الإلكتروني التعليم  سلبيات -2
  النتائج   تعطي  لكي  لتحقيقها  أساسية  بمتطلبات  وثيقا  ارتباطا  ترتبط  مجال  أي   تحديات   أن  شك  لا

  تشكل  مما  العقبات   من  خال  يكون   أن  يمكن  لا  ذلك   أن   إلا  وضعه،  من   الأساس  للهدف  الإيجابية
 : السلبيات هذه  بين   ومن الإلكتروني  التعليم  وجه في  كبيرة  سلبيات

 مهم؛  وتعليمي تربوي   كمؤثر المدرس دور  إضعاف إلى الإلكتروني  التعليم   يؤدي -
  دور   تأدية  في  مهم  اجتماعي  نظام  باعتبارها  التعليمية  المؤسسة   وقيمة  دور  من  يقلل   الإلكتروني   التعليم -

 الاجتماعية؛  التنشئة
 المدرس؛  وبين بينهم  وكذا بينهم فيما الطلبة  بين الجماعي التفاعل صعوبة -
  بين   الفعلية  المواجهة  تغيب  بحيث  حقيقية  تعليمية  مواقف   في  للطلبة  والحقيقي  الفعلي  التواجد  عدم  -

 للمدرس؛   الإرشادي وحتى التربوي   الدور إضعاف  إلى يؤدي مما والمدرس الطالب 
  وكراهية   بالملل   الشخص   تصيب  الوقت   مرور  مع  أنها  إلا   مبهرة  كانت  مهما  التكنولوجية  الوسائط  -

 الأجهزة؛  تلك   أمام  العمل  أوقات  طول مع الأجهزة 
  وعدم  وتدليس  غش  حدوث  إلى  النتائج   تشير   ما  فكثير   العلمية  والأمانة  والمسؤولية  الانضباط  عدم  -

 الامتحانات؛   وإجراء الحضور عملية في انضباط
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 الاختراق؛  من الامتحانات  أو بالمحتوى  الخاصة  للمعلومات والسرية الخصوصية على الخوف -
 . التقنية  في  الجديد   لمتابعة   المستويات   كافة  في   ودعمهم  والإداريين   المتعلمين  لتدريب   المستمرة  الحاجة -

 :  الإلكتروني التعليم   وسلبيات معوقات على  التغلب  طرق  -3
  التعليم  من  نستفيد  لكيلا  الحال  بطبيعة  حائلا  أو  عذرا  تشكل  لا  الذكر  السابقة  والسلبيات  المعوقات  جملة  إن

  اعتماد  في  الإسراع  تطلبت   والتي  كورونا  جائحة  ظهور  بعد   خاصة  حتمية  ضرورة   أصبح   والذي  الإلكتروني
  الإلكتروني   التعليم  تعزيز   دون   الذكر  سابقة   المعوقات   جملة  تحول  أن   يجب   لا   لذلك .  الإلكتروني  التعليم
، صفحة  2020)الحضراوي،      :منها  نذكر  لذلك   المتاحة  والوسائل  التقنيات  من  العديد   باستخدام   وذلك 

13) 
  لحماية   والتتبع  الرقابة  نظام   على  تعتمد  عملها  ونشاط  نوعها  كان  كيفما  مؤسسة  كل  :التقنية  الرقابة 3-1

  التقنية   والكفاءة  الرقابة بخاصية   تتميز أيضا  فهي  التعليمية للنظم  بالنسبة الشأن  هو وكذلك  نظامها،
  ونوعيته   التعلم   موارد   ذلك   في  بما   الإلكتروني  بالتعليم  يتعلق   ما  كل  على   السيطرة  على  يمكنها  مما

 . العلمية  الأكاديمية والأمانة
  الحفاظ  في   ترغب  التي  المؤسسات  على  يجب  :الأكاديمية  الأمانة  لحماية  والعقوبة  الزجر  سياسة 3-2

  والتصدي  الردع   بسياسة  تقوم  أن   التكنولوجي،  التطور  عصر   في  التعليمية   مخرجاتها  جودة  على
 . العلمية  الأكاديمية  بالأمانة يتعلق  فيما الأنترنت استخدام   قواعد يخالف أو  يخترق  من لكل  والعقاب

  يسمح  لا  ومن  له   يسمح  من  تحديد  على  القدرة "    الأمن  بسياسة  ويقصد   : الصارمة  الأمن  سياسة 3-3
 باستعمال  وذلك  ،( 125، صفحة  2005)حسين،    "    الجامعة  أو  المدرسة  معلومات  إلى  بالوصول  له

  ضد   الشبكة  حماية  أجل   من  يعمل  حاسوبي  برنامج  وهو  (Firewall)  النار   جدار  مثل  تقنية  وسائل
  بالمراقبة  تسمح  التي  والتقنيات  الحاسوبية  البرامج  من  العديد   عن  فضلا  هذا  الخارجية،   التهديدات

  بالولوج  لهم   يسمح  لا  ومن  لهم   يسمح  من   بتحديد يتعلق  فيما  الوضوح يجب  كما  الأمن،  نظام   وتفعيل
 . الشبكة إلى

  الانترنت   واستخدام  التقنية  مجال  في  التدريب  ويشمل:  المدرسين   لتعليم  التدريبية  والدورات   الورشات  3-4
  التعليم  مع   التعامل  في  قدراتهم  وتحسين   المتعددة  الرقمية  الوسائط   استعمال  يتسنى  حتى  جيد   بشكل

 . الإلكتروني 
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 تحديات ومعوقات استخدام التعليم المحاسبي الالكتروني  خامسا:  
   أسلوب استخدام التعليم الالكتروني في التعليم المحاسبي:  -1

لقد توصلت دراسة بعنوان "تحسين نوعية التعليم المحاسبي"، إلى أن استخدام هذا الأسلوب في التعليم  
رية والسلوكية، حيث يمكن لبرامج الحاسب الالي الجاهزة ان تنمي مهارات  يطور من مهارات الطلاب الفك 

التفكير الانتقادي، فتقدم خيارات عديدة لحل المشكلة، وتدرب الطالب على تطبيق الحالات المتشابهة على  
 المشكلة التي تواجهه، وفي حال تعثره يمكنه استخدام المساعدات والارشادات المتاحة بالبرنامج.

رثر اندرسون’ الأول واسمه السيناريوهات  آالمتاحة حاليا برنامجان طورهما    ن أمثلة البرامج الجاهزة وم  
المبنية على الهدف ويتناول مهام المراجعة فيعطي خبرة للمحاسبين في كيفية التعامل مع مشاكل الحياة  

تجارية’ وفيه يشاهد الطلاب مقابلات بالفيديو،  الحقيقية التي ليس لها حل مثالي، وأما الثاني فهو تطبيقات  
 ثم يطلب منهم توثيق العملية الإدارية مع خرائط التدفق. 

رياضيا      الأعداد  تطبيقات  استخدام  في  البراعة  الطلاب  يعطي  الالكترونية  الجداول  استخدام  أن  كما 
إليه عبر شبكة الانترنت،    واحصائيا، والوصول إلى الحلول بسهولة، أما استخدام نظام إدجار والدخول

فينمي قدرة الطلاب على اكتشاف واستجلاب المعلومات والقدرة على الاستفسار والبحث، ويمكن الطلاب  
من تحليل تقارير شركات فعلية، مما يجعلهم يألفون التعامل مع الخدمات المفتوحة مثل الانترنت وادجار  

 باعتبارها مصدرا للمعلومات. 
لتكنولو    يمكن  الحياة،  كما  التعلم مدى  مهارة  مثل  الشخصية  المهارات  تنمية  في  تساهم  أن  التعليم  جيا 

 ( 32-31، الصفحات  2014)صالح،   وتنمية المهارات الذاتية ومهارات الاتصال، وذلك كالاتي: 
است   - الطالب من  الحياة، من خلال تمكين  التعلم مدى  البيانات الالكترونية،  تطوير مهارة  خدام قواعد 

 ووسائل الاتصال الحديثة. 
تطوير المهارات الذاتية: عن طريق انتاج شرائط فيديو لمقابلات متعددة، وتعليم الطلاب كيفية إجراء    -

على   للحصول  الصحيحة  الأسئلة  توجيه  وكيفية  مقابلته  المطلوب  الشخص  مع  والتفاعل  المقابلة 
ا يمكن تعليم الطالب كيفية التعامل مع الاخرين الذين قد يكونون مختلفين  المعلومات الصحيحة، كم

  ARTHERرثرآهذا الشأن، كالبرنامج الذي طوره ثقافيا وذهنيا، عن طريق استخدام برامج جاهزة في 
 اندرسون لتعليم مهارات التفاعل.

باستخدام بعض البرامج الجاهزة،  تطوير مهارات الاتصال، بتنمية المهارات الكتابية، ومهارات العرض    -
مثل برنامج ميكروسوفت، وما يحتويه من معالج الكلمات، والموسوعة، والقاموس، ومدقق النحو، بجانب  
التعلم مهارات عرض المعلومات المرئية والبيانية. كما يمكن تعلم مهارات التحدث، والانصات عن  

عرضها والتعليق عليها من قبل المعلم، فضلا  طريق تسجيل ما يقدمه الطلاب على شرائط الفيديو، و 
   عن استخدام برامج جاهزة. 
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 استخدام التعليم المحاسبي الالكتروني  متطلبات -2
توافر   من  لابد  الأزمات  وقت  خاصة  الالكتروني  المحاسبي  التعليم  تطبيق  من  الجامعات  تتمكن  حتى 

 والمعرفية بصفة خاصة: مجموعة من المتطلبات العامة، والتقنية 
)الشريف و خالد البشير محمد أحمد،    ) المتطلبات العامة لاستخدام التعليم المحاسبي الالكتروني    2-1

 ( 9، صفحة 2020
بناء الأ   - المحاسبي الالكتروني من خلال  التعليم  التعليمية لأهمية دور  المؤسسات  للتعليم  سس  إدراك 

 ؛ والتدريب الالكتروني
التقنية اللازمة لخفض تكلفة التعليم المحاسبي الالكتروني وترسيخ خ  - العناصر  برات أعضاء  توظيف 

 ؛ هيئة التدريس والطلبة
 ؛ س، والطلبة، وطاقم دعم فني إداري توفير المكونات الأساسية من أعضاء هيئة التدري -
لاستخدامه في مجال التعليم المحاسبي وفقا لفلسفة المنهج والإمكانات  بناء رؤية وخطة للتعليم الالكتروني    -

 ؛ لمتاحة لديهما
ن عمل  توفير التجهيزات الأساسية مثل: الأجهزة الخدمية، ومكان عمل لأعضاء هيئة التدريس، ومكا  -

 ؛ للطلبة، واستعمال الانترنت
ن تجاربهم في مجال التعليم المحاسبي  الاستعانة بخبرات الدول المتقدمة صاحبة التجربة للاستفادة م  -

 الالكتروني. 
 المتطلبات التقنية لاستخدام التعليم المحاسبي الالكتروني  2-2

التعليم الالكتروني بصورة عامة، حيث يتطلب تطبيق التعليم   للقيام بعملية  وهي تمثل الركيزة الأساسية 
الالكتروني في مجال التعليم المحاسبي ضرورة توافر مجموعة من المتطلبات التي يمكن أن تندرج تحت  

 ( 57-56، الصفحات 2013ابراهيم الحمداني، )السقا و خليل  ثلاث تقنيات رئيسية هي: 
تعد شبكات الاتصال البنية التحتية الجوهرية التي يستند عليها التعليم  البنية الشبكية والاجزاء المادية:      -أ

الالكتروني،   التعليم  نظام  الرئيسي في  العنصر  )الانترنت(  للمعلومات  الدولية  الشبكة  وتعد  الالكتروني، 
 لى تبادل المعلومات بين الطلبة والمدرسين في مناطق مختلفة. والتي تعمل ع

 ويمكن عرض عناصر البنية الشبكية ومواصفاتها بما يأتي:  
الانترانات  1-أ الداخلية  البعض،  الشبكة  الجامعة ببعضها  الحاسوب في  : حيث يتم ربط جميع أجهزة 

ة من خلال وضع الأنشطة التعليمية،  بحيث تمكن المدرس من ارسال المادة الدراسية إلى حاسبات الطلب
 ويطلب من الطلاب تنفيذه وإرساله مرة أخرى على جهازه. 

للمعلومات   2-أ العالمية  الشبكة  تقنيات الشبكة  استخدام هذه  يتم  : وتتحقق ذروة الاستفادة منها عندما 
التكاليف، ويقوم الاتصال في أنظمة  كبيئة للتعلم والتعليم مع انعدام الحدود الزمنية والمكانية وانخفاض  

التعليم عن بعد عبر الشبكة العالمية للمعلومات على طريقتين: الأولى هي الاتصال المباشر والثانية هي 
 الاتصال الغير مباشر. 
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تعد البرمجيات من المتطلبات التقنية الجوهرية في نظام التعليم الالكتروني لما تحققه من    البرمجيات:   -ب
ال مثل  سهولة  المكتبية  كالبرمجيات  عامة  برمجيات  إلى  تنقسم  البرمجيات  وهذه  النظام،  هذا  مع  تعامل 

، أما النوع الثاني فيتمثل في البرمجيات المتخصصة في مجالات  Microsoft Office(ميكروسوفت اوفيس) 
حيث انه يتوافق مع  من   (moodleمودل ) التعليم الالكتروني، والتي من أهمها برنامج المقررات الدراسية  

لخصوصية   نظرا  والعملي)التطبيقي(،  العلمي)النظري(  جانبيه  من  المحاسبة  تخصص  تعليم  من  الغاية 
التعليم المحاسبي واختلافه عن باقي مجالات التعليم فضلا عن أهمية التركيز على إيصال المادة العلمية  

المطلوب بالتطبيقات  القيام  كيفية  وتعلم  فهم  في  تساعد  وتبادل    التي  المتعلمين  الطلبة  قبل  من  تعلمها 
البيانات المتعلقة بذلك سواء بين الطلبة مع بعضهم البعض أو بين الطلبة والمدرسين لأغراض المتابعة 

 ( 56، صفحة 2013)السقا و خليل ابراهيم الحمداني،   والتقييم العلمي.
للكادر التدريسي من حيث إمكانية تقديم الأنشطة التالية  (  moodleمودل ) امج  كما يمكن الاستفادة من برن

 للطلبة: 
ة  الأنشطة المرجعية: وهي نوع من الكتب والمراجع التي يقدمها المدرس للطلبة او مواقع على الشبك  - 

 ؛العالمية أو صفحات داخل الموقع
الأنشطة التطبيقية: وهي الأنشطة التي تتطلب من الطالب أن يرسل مقالا إلى المدرس سواء عن طريق   -

عطاء ملف، ومن ثم يقوم المدرس بالتعليق على ذلك النشاط وإ الكتابة المباشرة أو إرساله على هيئة  
 ؛ الطالب التقييم الذي يستحقه 

التمارين والواجبات: وهي على أنواع متعددة تتمثل بأسئلة الصواب والخطأ أو أسئلة الإجابات القصيرة،    - 
ضع التمرين  وبعد أداء الطالب للتمرين يعطى درجته في ذلك، وتوجد خيارات متعددة للمدرس في و 

 ؛ ات، وتحديد فترة التمرين...وهكذا كأن يمكن الطالب من حل التمرين لمرة واحدة أو لعدة مر 
ل  استفتاءات: يستطيع المدرس إجراء استفتاء في كل جزء من أجزاء مقرره الدراسي للطلبة والحصو   - 

 ؛ على النتائج حال التصويت عليها
 ؛ وارالآراء: وذلك عبر ساحات الح المشاركة في -
كما يقدم البرنامج للمدرس تقريرا كاملا عن زيارات الطلبة للموقع والدرجات التي حصلوا عليها والأنشطة    -

 التي قاموا بتسليمها. 
تعد قواعد البيانات من التقنيات الرقمية التي تشكل محور عمل كل الأنظمة المحوسبة،    قواعد البيانات:  -3

ظام التعليم الالكتروني، حيث ان طبيعة الاستخدام لقواعد البيانات  ومن تلك الاستخدامات ما يتمثل في ن
في هذا النظام تتمثل في خزن الملفات الالكترونية للمحاضرات، والكتب والمراجع الأخرى، ليتسنى للطلبة  

 وأعضاء الكادر التدريسي الاطلاع عليها وتحميلها لاحقا على حاسباتهم الشخصية. 
ات في حسابات مركزية يتم ربطها لاحقا بموقع الجامعة مع استخدام كلمات مرور ويتم إيداع قواعد البيان

قواعد   في  للاشتراك  الجامعات  بعض  تلجأ  وقد  القواعد،  تلك  محتويات  من  للاستفادة  المشتركين  للطلبة 
 بيانات تابعة لمراكز بحثية لإتاحة المجال للطلبة للاطلاع على اخر المستجدات في مجال تخصصهم. 
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أنواعها وبالقائمين عليها أيضا، ومن    ويتم التعليمية على اختلاف  البرامج  البيانات خاصة  انشاء قواعد 
المستفيد   تزويد  مع  الاستفسارات،  عن  والإجابة  المفهرسة  الشروحات  عرض  يتم  البيانات  قواعد  خلال 

يسة أو عبارة للبحث  بالإرشادات والتعليمات لأداء مهامهم بشكل فعال، ويتم ذلك من خلال تحديد كلمة رئ
 في قاعدة البيانات. 

 : المتطلبات المعرفية لاستخدام التعليم المحاسبي الالكتروني سادسا  
التزود   ضرورة  يتطلب  الالكتروني  المحاسبي  التعليم  مجال  في  الحديثة  التكنولوجيا  وسائل  استخدام  ان 

قبل المدرس أو الطالب على حد سواء،  بالمهارات المعرفية اللازمة للتعامل مع هذه التقنيات سواء من  
وهذه المهارات يطلق عليها المعرفة التقنية والتي تمثل ركنا أساسيا في تحقيق الكفاءة والفاعلية في نظام  

 التعليم المحاسبي الالكتروني. 
ل  وقد قامت الأمم المتحدة بعقد مؤتمر حول التجارة والتطوير حددت فيه بعض المتطلبات اللازمة لتأهي   

المحاسبين وتزويدهم بالمهارات الأساسية التي يحتاجون إليها في مجال تقنية المعلومات وهي كالاتي: 
 ( 59-58، الصفحات 2013)السقا و خليل ابراهيم الحمداني، 

 ؛ لمحاسبيةقاتها بنظم المعلومات ا التعرف على الأنواع المختلفة لنظم المعلومات وعلا -
 ؛مل المتخصصين في تقنية المعلوماتالتعرف على مفهوم تكنولوجيا المعلومات، وما هو مجال ع -
معرفة ماهي نقاط الالتقاء بين عمل المحاسب والمجالات الوظيفية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات،    -

 ؛ اعدة المحاسبين في أداء أعمالهم وكيف تستطيع هذه التقنيات مس
ديد علاقاتهم  كيفية العمل مع نظم المعلومات المتكاملة، وفهم دورهم في عمليات اتخاذ القرارات وتحفهم    -

 ؛ بالوحدة الاقتصادية
 ؛ الداخلية في نظم معالجة البيانات فهم كيفية إجراء الرقابة   -
 ؛ لتحليل النظم وتصميمها وتطويرها وصف وتطبيق الأدوات والتقنيات الرئيسة -
 ؛ داء نظم المعلوماتالقدرة على تقييم كفاءة أ-
 ؛ تطبيقات وتحديد الكلف الخاصة بهاوصف نظم الحماية المتعلقة بالمعلومات وال  -
 ؛ دارة الوحدة الاقتصادية بشكل كفؤوصف التقنيات المتاحة التي تساعد في إ  -
 ؛ ي تؤدي إلى ان تكون دقيقة وجاهزة النظم والت  مناقشة الإجراءات المتعلقة بصيانة -
فهم أهمية التجارة الالكترونية في بيئة الأعمال الحديثة، وكيفية عملها، وما هي تكاليفها، واي التغيرات    -

 ؛ ان تحدثها في الوحدة الاقتصادية التي يمكن
 ؛ تكنولوجيا المعلومات والاتصالات   فهم متطلبات التغيير الذي يحصل في -
 التعرف على المعلومات الإدارية وخاصة تلك المرتبطة بالمعرفة المحاسبية.  -

 صعوبات استخدام التعليم الالكتروني في مجال التعليم المحاسبي: سابعا:  
)الشريف و خالد البشير محمد    يلي:  يمكن سرد مجموعة من صعوبات التعليم المحاسبي الالكتروني كما  

 ( 9، صفحة 2020أحمد، 
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وجود عقبات مالية لتوفير التقنيات الحديثة للتعليم المحاسبي الالكتروني، ومدى قدرة المؤسسات التعليمية    -
 ؛ات التقنية والتكنولوجية اللازمةأو الطلبة على تحمل تكاليف المتطلب

يس والطلبة في التعليم المحاسبي الالكتروني، ومدى قدرة المؤسسات  ضعف إلمام أعضاء هيئة التدر   -
 ؛ ات التقنية والتكنولوجية اللازمةالتعليمية أو الطلبة على تحمل تكاليف المتطلب

 ؛ لخاصة ببعض مقررات المحاسبة صعوبة الحصول على البرامج التعليمية ا -
تقنية الأخرى مثل: كفاءة شبكات الاتصالات،  ارتباط التعليم المحاسبي الالكتروني ببعض العوامل ال  -

 ؛ قدرة على انتاج المحتوى بشكل جيد وتوافر الأجهزة والبرامج المحاسبية، ومدى ال 
هم بحاجة مستمرة لتدريبهم  ندرة في أعضاء هيئة التدريس الذين يجيدون فن التعليم الالكتروني، لذا ف  -

 ؛ ودعمهم 
ني، أي يعتزل الطلبة عن المجتمع المحيط بهم، خاصة في ظل  العزلة في التعليم المحاسبي الالكترو   -

التعليم الالكتروني غير المباشر، إلا أن أدوات الاتصال للتعليم المباشر والتي تعرف بالدردشة توفر  
   فرصة للطلبة بالاتصال بأعضاء هيئة التدريس والطلبة الأخرين.

 
 : الخاتمة 

التعليمية خلال فترة جائحة  و لعب التعليم الإلكتر  العملية  الجامعات لاستمرار  ني دورا كبيرا في 
وعلى الرغم من الصعوبات التي واجهها أعضاء هيئة  ،  أين غابت بدائل التعليم  (COVID 19)كورونا  

المقررات    التدريس وكذا الطلبة في بداية تطبيق التعليم الإلكتروني، إلا أن هذا الأخير ساهم في إنهاء
  أن هناكفي التدريس استنتجنا    محاولة تطبيق هذه الأساليب الحديثة  من خلالو   راسية والسنة الدراسية. الد 

إلى دراسة كيفية عمل تكنولوجيا المعلومات والاتصالات كمحفز للاستخدام الفعال للمعلومات    ماسة  حاجة
طل  قبل  أنها  المحاسبة  بةمن  غير  المعلومات  ،  تكنولوجيا  لإدخال  موضوعة  واحدة  سياسة  توجد  لا 

لمفاجئ  خاصة في ظل التغيير ا  الجامعيينلبة والأساتذة  والاتصالات في استخدام المعلومات من قبل الط
المعلومات والاتصالات في  الناتج عن جائحة كورونا . لذلك يوصى بإيلاء قضايا وتحديات تكنولوجيا 

معالجة المشكلات المرتبطة باستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات    من خلالالتعليم اهتمامًا عاجلًا  
 والاتصالات في برامج تعليم المحاسبة.   في الأنشطة التعليمية من أجل التنفيذ السليم لتكنولوجيا المعلومات

 :   قائمة المراجع 
التحقيق .(2020) .ا ,الحضراوي  .1 مجلة   .التعليم الالكتروني بين استراتيجية التطبيق ومعيقات 

 .13ص  ,(العدد السادس )المجلد الأول  ,كلية الاقتصاد للبحوث العلمية
 .التعليم الالكتروني في زيادة كفاءة وفاعلية التعليم المحاسبيدور  .(2013) .ه  .ز ,الحمداني .2

 .52-51 ,(02العدد ))مجلة اداء المؤسسات الجزائرية 
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زيادة فعالية التعليم المحاسبي من خلال تفعيل الأدوات المستحدثة   .(2017) .ر .ف ,السوافيري  .3
 .(01العدد )01المجلد  ,مجلة الاسکندرية للبحوث المحاسبية .للتعلم

عوائق تطبيق وتنفيذ برنامج التعليم الإلكتروني في كلية الاقتصاد   .(،  2020 ) .ا  .ع  ,القمي .4
 .6ص  ,(العدد السادس،)المجلد الأول ,مجلة كلية الاقتصاد للبحوث العلمية .جامعة الزاوية

(. دور التعليم المحاسبي في جودة  2017/2018جيدياني وليد، و مومن بكوش دريهم وليد. ) .5
. الوادي، كلية العلوم الاقتصادية  مذكرة ماسترم نشورة مهنة المحاسبة"دراسة ميدلنية بولاية الوادي".  
 والتجارية وعلوم التسيير،تخصص محاسبة. 

دراسة ميدانية  "بي مع متطلبات سوق العملمدى توافق التعليم المحاس .(2018) .ص .م ,حسان .6
 .28صفحة  ,رسالة الماجستير .على المؤسساتوالجمعيات الاهلية في قطاع غزة 

التعليم الالكتروني المفهوم والقضايا التطبيق  -رؤية جديدة في التعليم  .(2005 ) .ح  .ز ,حسين .7
 .الدار الصولتية للتربية :المملكة العربية السعودية ، الرياض   .والتقييم

واقع التعليم المحاسبي ومدى استجابته لمتطلبات مهنة المحاسبة في  .(2016) .م  .ه  ,درويش، .8
 .128 ,(العدد الأول)مجلة الدراسات الاقتصادية المعمقة .الجزائر

ور التعليم الالكتروني في زيادة كفاءة  (. د2013زياد هاشم السقا، و خليل ابراهيم الحمداني. ) .9
 (. 02)العدد مجلة اداء المؤسسات الجزائريةوفاعلية التعليم المحاسبي. 

للتعلم  .10 المستحدثة  الأدوات  تفعيل  خلال  من  المحاسبي  التعليم  فعالية  مجلة   .(2017 ) .زيادة 
 .(01العدد )01المجلد  ,الاسکندرية للبحوث المحاسبية

سعود   .11 المحسن، بدور  الذهنية العبد   Récupéré sur .12 .الخرائط 
https://docplayer.net/81644661-Lkhry't-ldhhny@-mind-mapping.html 

 .طريقك إلى بناء الأفكار الذكيةّ :الخرائط الذهنيةّ ومهارات التعلم   .(2015) .ع .ط ,عامر .12
 .المجموعة العربيّة للتدريب والنشر

13. ( صالح.  بن  سليمان  الله  التحديات  2014افريل,    17-16عبد  بين  المحاسبة  مهنة  واقع   .)
 . بغداد ، جمهورية العراق. المؤتمر العربي السنوي العام الأول والطموح.  

14. ( أحمد.  محمد  البشير  خالد  و  الشريف،  علي  الطيب  المحاسبي  2020محمد  التعليم  دور   .)
التحصيل العلمي لطلبة أقسام المحاسبة في الجامعات الليبية"جامعتي الالكتروني في رفع كفاءة  

 الزاوية وصبراتة نموذجا. 
 

 
 

 
 



 حول  الأول  الدولي الملتقى
 تدويل التعليم المحاسبي: نحو تعزيز القاعدة التعليمية للممارسة المحاسبية 

 

 ISBN 978-9931-9547-0-5، جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي، 2021 أكتوبر 5يوم 

 - 72 - 

 
 

 

 

 

 مساهمة تدويل التعليم المحاسبي في تطوير مهنة المحاسبة 

 ** طوبال ابتسام و   *عقاب سليمة

 ؛ constantine2.dz-salima.akab@univ  ، 2جامعة عبد الحميد مهري قسنطينة  :*

 constantine2.dz-ibtissem.toubal@univ ، 2جامعة عبد الحميد مهري قسنطينة **:  

 
 

 

 الملخص
المحا التعليم  معرفة  إلى  الدراسة  هذه  مهنة  هدفت  تطوير  في  ودوره  سبي 

المحاسبة، وذلك من خلال الإجابة على الإشكالية المطروحة: ما مدى مساهمة  
تم   ذلك  المحاسبة، ومن أجل تحقيق  المحاسبي في تطوير مهنة  التعليم  تدويل 

 . اعتماد المنهج الوصفي التحليلي في الدراسة
وأساليب   المحاسبية  البرامج  تطوير  أن  إلى  الدراسة  التعليم وخلصت  ومداخل 

واستخدام   المحاسبي،  للتعليم  الدولية  المعايير  تبني  إلى  إضافة  المحاسبي، 
التكنولوجيات الحديثة يساهم بشكل مباشر في تطوير مهنة المحاسبة، وذلك من 
أجل   من  الأعمال،  بيئة  في  المتسارعة  والتطورات  المستجدات  مواكبة  خلال 

   قديم خدماتها لجميع دول العالم.إيجاد مهنة محاسبة عالمية قادرة على ت

تعليم محاسبي، مهنة المحاسبة، معايير التعليم المحاسبي، بيئة    :الكلمات الدالة
 الأعمال. 

 
ABSTRACT 

 

This study aimed to define the role of accounting education in developing 

the accounting profession, by answering the problem at hand: what does 

the internationalization of accounting education contribute to the 

development of the accounting profession, in order to achieve this, we 

adopted descriptive and analytique approach. 

The study concluded that the development of methods and approaches to 

accounting education, adopting international standards for accounting 

education, and the use of modern technologies contributes directly to the 

development of the accounting profession, by keeping pace with the 

developments in the business environment, in order to create an 
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international accounting profession capable of providing its services to all 

countries of the world. 
 

Keyword: Accounting education, Accounting  profession, Accounting 

standards, Business environment. 

 

 المقدمة  . 1
إن مهنة المحاسبة كغيرها من المهن لها دورها ومكانتها وأهميتها في المجتمعات المتطورة، فقد 

لها   وأس  بحوث أفردت  وقواعدها،  أصولها  لتدريس  ودولية  متخصصة  مهنية  جمعيات  لها  ست 
تحرص على تطوير مستوى الكفاءة والممارسة والسلوك المهني، والقيام بكل ما من شأنه تطوير  

 وحماية سمعة المهنة، سواء فيما يتعلق بالممارسة المهنية أو بالخدمة وهذا في شتى المجالات. 
أو  فقد  المعرفة،  عصر  في  كثيرة  تحديات  المحاسبة  مهنة  عولمة وتواجه  ظاهرة  جبت 

شفافية   زيادة  قصد  المحاسبية،  نظمها  توحيد  ضرورة  العالم  دول  معظم  على  المالية  الأسواق 
وموثوقية المعلومات في ظل هذه النظم، الأمر الذي يتطلب تبني أفكار وأساليب عمل وتطبيقات  

ماضي، تختلف عما سبق، فضلا عن امتلاك مؤهلات ومهارات كان غير مطلوب امتلاكها في ال
لهذا وجب أن يكون هناك تنسيق بين التعليم المحاسبي ومهنة المحاسبة حتى يستطيع كل واحد  
منهما تقديم المهمة المطلوبة منه بالشكل المناسب، حيث يجب أن يكون لنظام التعليم المحاسبي  
في   المتخصصين  من  العمل  سوق  احتياجات  تلبي  محددة،  تعليمية  ومخرجات  واضحة  أهداف 

 ممارسة مهنة المحاسبة وفقا لمتطلبات العصر الحالي.  مجال 
التي   القضايا  المحاسبي أصبح يحتل أهمية كبيرة ويعد من  بالتعليم  وعليه فإن الاهتمام 
حظيت بالعديد من البحوث في الفترة الأخيرة، ويرجع ذلك إلى أهمية التعليم المحاسبي لارتباطه 

أه تتضح  كما  والمراجعة،  المحاسبة  يبذلها بمهنة  التي  الجهود  خلال  من  المحاسبي  التعليم  مية 
تعنى   معايير  من  إصداره  يتم  بما  وذلك  التعليمية،  العملية  لتطوير  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد 

بما يتلاءم مع متطلبات مهنة المحاسبة، ومن هنا   بالتعليم المحاسبي وتسهم في تطوير مخرجاته
الاهتمام العالم  دول  كل  على  لزاما  ومعاهد   كان  مدارس  له  وإنشاء  المحاسبي،  التعليم  بجودة 

إلى  الوصول  بغية  للمحاسبة  الدولية  والمعايير  تتوافر  ومحتويات  برامج  بتقديم  تعنى  وجامعات 
 توافق وتوحيد محاسبي دولي.

 إشكالية الدراسة
  من هذا المنطلق نجد أن مهنة المحاسبة ترتبط ارتباطا وثيقا بالتعليم المحاسبي، فهي من 
أكثر المهن التي تحتاج إلى إعداد مهني وأكاديمي وأخلاقي بشكل دقيق، لذا وجب دراسة دور 
ومساهمة تدويل وتحسين جودة التعليم المحاسبي وأثره في تطوير مهنة المحاسبة، ومن هنا تنبع  
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ر  ما مدى مساهمة تدويل التعليم المحاسبي في تطوي  إشكالية الدراسة في السؤال الرئيسي التالي:
 مهنة المحاسبة؟ 

 ويندرج تحت هذا التساؤل الأسئلة الفرعية التالية:
 ما علاقة التعليم المحاسبي بمهنة المحاسبة؟  ✓
 كيف يساهم تدويل التعليم المحاسبي في تطوير مهنة المحاسبة؟  ✓

 للإجابة على إشكالية الدراسة المطروحة تم الاستناد إلى الفرضيات التالية:  الدراسة: فرضيات
التعليم   ✓ مخرجات  أن  حيث  المحاسبة،  ومهنة  المحاسبي  التعليم  بين  تكامل  علاقة  هناك 

تقديم   إلى  المحاسبي  التعليم  برامج  وتهدف  هذا  المحاسبة،  لمهنة  مدخلات  تمثل  المحاسبي 
  ؛مخرجات مؤهلة وذات كفاءة للانخراط في سوق العمل والمهنة

مه  ✓ تطوير  في  المحاسبي  التعليم  تدويل  التعليم  يساهم  معايير  تبني  خلال  من  المحاسبة  نة 
الدولية والالتزام بأخلاقيات ممارسة المهنة، لأجل مواكبة التطورات الحاصلة في بيئة الأعمال  

 المتغيرة باستمرار. 
 هناك العديد من الدراسات التي أجريت في هذا الموضوع نذكر منها:  الدراسات السابقة: 

عجيلة • حورية  ومتطلبات  ،  (2019) دراسة  المحاسبي  التعليم  محتوى  بين  التوافق  مدى 
بالجزائر:   المحاسبة  مهنة  غرداية، تأهيل  جامعة  من  دكتوراه  أطروحة  عن  عبارة  الدراسة 

والتي تهدف إلى التعرف على واقع محتوى التعليم المحاسبي ومدى تلبيته لمتطلبات تأهيل  
دون  يحول  ما  معرفة  أجل  من  بالجزائر،  المحاسبة  بعض    مهنة  وضع  ومحاولة  تطويرها، 

التوصل من خلال  وتم  للمحاسبين،  والمهني  العلمي  الأداء  تساهم في رفع  التي  المتطلبات 
هذه الدراسة إلى ضعف سياسات قبول تخصص المحاسبة بالجامعة الجزائرية، بالإضافة إلى  

الجزائ بالجامعات  المحاسبي  التعليم  المعتمدة وأساليب  المحاسبية  البرامج  إلى أن  لم ترق  رية 
      تلبية متطلبات المهنة. 

، أهمية تطوير التعليم المحاسبي في ضوء مستجدات (2017)   دراسة عبد الله بن صالح •
العربية،  الدول  في  المحاسبية  الخدمات  تحرير  في  ودورها  الدولية  المالي  الإبلاغ  معايير 

دكتوراه: التعليم  أطروحة  معايير  إلى عرض  الدراسة  هذه  وكيف   تهدف  الدولية،  المحاسبي 
العربية،  الدول  في  بالجامعات  المحاسبي  التعليم  برامج  تصميم  عند  منها  الاستفادة  يمكن 

ضرورة اعتماد معايير التعليم المحاسبي الصادرة عن   :وتوصلت الدراسة إلى عدة نتائج أهمها
لل الأكاديمي  والاعتماد  التقييم  لجنة  قبل  من  للمحاسبين  الدولي  الدول  الاتحاد  في  جامعات 

التعليم   لبرامج  الدولي  الاعتراف  عملية  لتسهيل  المحاسبية،  البرامج  إعداد  عند  العربية 
 المحاسبي في كل دولة.
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الزاملي • هاني  الحسين  عبد  علي  تطوير  (،  2016)  دراسة  في  ودوره  المحاسبي  التعليم 
ينة من أعضاء هيئة  المهارات المهنية لخريجي قسم المحاسبة، دراسة استطلاعية لآراء ع

القادسية: المحاسبة بجامعة  إلى توضيح دور    التدريس وخريجي قسم  الدراسة  هدفت هذه 
بالمهارات   المتمثلة  المحاسبة،  قسم  لخريجي  المهنية  المهارات  تطوير  في  المحاسبي  التعليم 

الأعمال،  الفكرية والفنية والعملية والشخصية والتواصل والاتصال والمهارات التنظيمية وإدارة  
لخريجي   الفكرية  المهارات  تطوير  على  يساعد  المحاسبي  التعليم  أن  إلى  الدراسة  وتوصلت 
الفنية والعملية وكذلك الشخصية والاتصال   قسم المحاسبة، كما يساعد في تطوير المهارات 
المدخل  اعتماد  بضرورة  الدراسة  وأوصت  الأعمال،  وإدارة  التنظيمية  والمهارات  والتواصل 

وتهيئة  الحديث   إعداد  بهدف  العراقية  الجامعات  في  برامجه  وتطوير  المحاسبي،  التعليم  في 
 مخرجات ملمة بمتطلبات ممارسة المهنة، وقادرة على العمل بكفاءة وفاعلية.   

 تهدف هذه الدراسة أساسا إلى تحقيق الأهداف التالية:  أهداف الدراسة: 
 بمهنة المحاسبة؛ معرفة ماهية التعليم المحاسبي وما هي علاقته   •
 معرفة دور التعليم المحاسبي في تطوير مهنة المحاسبة؛  •
ظل  • في  المحاسبي  التعليم  بمخرجات  للارتقاء  المحاسبي  التعليم  تطوير  متطلبات  معرفة 

 متغيرات سوق العمل والمتطلبات المستجدة لمهنة المحاسبة؛ 
ن والمهنيين وبين التعليم المحاسبي  محاولة وضع تصور لربط الفجوة المتواجدة بين الأكاديميي •

 ومهنة المحاسبة.
 منهج الدراسة 

الدراسة الإ  تحقيقا لأهداف  الذكر ومن أجل معالجة  والإلمام  اليكشالسابقة  المطروحة،  ة 
لموضوع  الج المناسب  والتحليل  الجوانب الدراسةيد  لدراسة  الوصفي  المنهج  على  الاعتماد  تم   ،

المراج على  بالاعتماد  نتائج  النظرية  واستقراء  لتحليل  التحليلي  المنهج  إتباع  تم  كما  المتوفرة،  ع 
مهنة   تطوير  في  المحاسبي  التعليم  تدويل  مساهمة  مدى  تحديد  أجل  من  السابقة  الدراسات 

 المحاسبة. 
 التالي:  ك إلى محورين ه الدراسة هذ   تقسيمسيتم  : هيكل الدراسة

عليم المحاسبي، حيث يتم من خلاله التطرق الإطار النظري للتمن الدراسة    المحور الأولتناول  
 إلى مختلف المفاهيم والعناصر المرتبطة بالتعليم المحاسبي؛ 

مهنة  الارتقاء بأثر عولمة توحيد التعليم المحاسبي في    كان تحت عنوان والذي    المحور الثاني أما  
التعلف،  المحاسبة بين  العلاقة  المحاسبة، وكيف يساهم  يتم من خلاله معرفة  المحاسبي ومهنة  يم 

  في تطويرها لمواكبة التغيرات التي تفرضها بيئة الأعمال الجديدة.  
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  الإطار النظري للتعليم المحاسبي. 2
يحظى التعليم المحاسبي بأهمية كبيرة تنشأ من أهمية المحاسبة، باعتبارها إحدى مجالات المعرفة 

س ظهور الحاجة إليها، كما أن مهنة المحاسبة تعتمد في تطورها  الإنسانية التي تطورت على أسا
والتطوير   التغيير  إلا من خلال  يكون  له لا  الصحيح  والبناء  المحاسبي،  التعليم  على مخرجات 
في سوق   العملي  والتطبيق  المحاسبية  البرامج  تقديمه من خلال  يتم  ما  بين  والتكامل  المستمر، 

 العمل.  
 محاسبي ماهية التعليم ال .1.2

يحتاج المجتمع إلى علم المحاسبة كغيره من العلوم الأخرى، لأنه يرتبط بشتى مجالات الحياة،  
الوفاء  سبيل  وفي  اللازم،  الاهتمام  له  يولى  أن  ينبغي  لذا  الأفراد،  علاقات  من  الكثير  وينظم 

التي يمكن  باحتياجات المجتمع من المحاسبة كان لابد من الاهتمام بعملية التعليم المحاسبي، و 
المتزايد على   الطلب  احتياجات  القادرة على سد  والمهنية  الأكاديمية  تهيئة الإطارات  من خلالها 

 ( 10، صفحة  2019المحاسبة، والناشئ عن التطورات العديدة والمستمرة. )عمامرة، 
 مفهوم التعليم المحاسبي . 1.1.2

لالها، ليصبحوا قادرين على ممارسة  التعليم المحاسبي هو تلك العملية التي يؤهل الأفراد من خ
العمل المحاسبي بكفاءة ومهارة مهنية، ويتمتعون بقدرات كافية لاستخدام تقنيات المعلومات في  

 ( 276، صفحة  2016المجال المحاسبي. )درويش، 
ويمكن القول أن التعليم المحاسبي عبارة عن عملية منظمة، تقوم بها الجهات المسؤولة 

دمتها الجامعات، وتتم هذه العملية بتزويد المتعلم بالمعارف الأساسية، وإكسابه  والتي تأتي في مق
، صفحة  2020القدرات العلمية والعملية اللازمة التي تمكنه من ممارسة مهنة المحاسبة. )مامي، 

173  ) 
مما سبق يمكن تعريف التعليم المحاسبي على أنه مجموع الإجراءات والخطوات الواجب 

عمل وفقها من طرف أصحاب الاختصاص في هذا المجال، والتي تأتي في مقدمتها إتباعها، وال
المؤسسات التعليمية الأكاديمية خصوصا الجامعات، وذلك بغية الحصول على خريجين يتمتعون  
مهنة   مزاولة  قصد  توفرها  الواجب  الجوانب  بكافة  الإلمام  من  تمكنهم  عالية،  ومهارات  بكفاءات 

 المحاسبة. 
 اصر التعليم المحاسبي عن .2.1.2

العناصر   من  مجموعة  من  يتكون  متكامل،  نظام  أنه  لنا  يتضح  المحاسبي  التعليم  تعريف  من 
 (  291، صفحة  2016المترابطة لتحقيق أهدافه، وهي تشمل كلا من: )الزاملي، 
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العمل   المدخلات: ➢ لممارسة  معارفهم  وصقل  تهيئتهم  يمكن  الذين  الأشخاص  في  وتتمثل 
 ختلف أشكاله وأنواعه؛  المحاسبي بم

التعليم المختلفة من برامج وخطط تعليمية ومناهج،   العمليات التشغيلية: ➢ وتتمثل في وسائل 
لممارسة  اللازمة  المحاسبية  والمهارات  بالمعارف  الطلبة  تزويد  في  استخدامها  يمكن  والتي 

 العمل المحاسبي؛
ممارسة العمل المحاسبي )الأكاديمي  متمثلة بالأشخاص المؤهلين والقادرين على    المخرجات: ➢

 أو المهني( بما يحقق الهدف من نظام التعليم المحاسبي بصورة عامة؛ 
)الرقابة(:  ➢ العكسية  رقابة    التغذية  خلال  من  النظام،  من  المستفيدين  فعل  رد  عملية  وتمثل 

  العناصر السابقة وتقييمها وتطويرها ومحاولة تصحيح أي انحرافات تحدث في أي منها.
من خلال عناصر التعليم المحاسبي، يمكن الحكم على كفاءة النظام عن طريق العلاقة 
بين مدخلاته ومخرجاته من جهة، والتي تأتي من خلال مدى توافر العمليات التشغيلية المتمثلة  
بوسائل التعليم المختلفة من مناهج دراسية، ومختبرات محاسبية، وتطبيقات ميدانية، إضافة إلى  

الأشخاص المؤهلين للقيام بذلك، كما يمكن الحكم على فاعلية النظام من جهة أخرى من    توافر
خلال العلاقة بين المخرجات والأهداف التي ينبغي للنظام تحقيقها، بتوفير الأكاديميين والمهنيين  

 ( 187، صفحة  2016ومدى قدرتهم على تحقيق أهداف النظام. )بن صالح وراتول، 
 ليم المحاسبي . أقسام التع3.1.2

يسعى التعليم المحاسبي بشقيه الأكاديمي والمهني لتقديم المعرفة العلمية للطلبة، ومواكبة  
تغيرات المحيط الاقتصادي، إضافة إلى تزويد الطلبة بالمهارات والقدرات اللازمة لتلبية متطلبات  

 ن هما: بي شقاوعليه فالتعليم المحاس  (95، صفحة  2019)عجيلة ح.، سوق العمل المحاسبي، 
الأكاديمي:   ➢ المحاسبي  كي  التعليم  المتعلم  به  يلم  أن  يجب  والذي  النظري  بالجانب  يتعلق 

أين يتلقى الطالب مختلف   (12، صفحة  2019)عمامرة،    يعتمد عليه في التطبيق العملي،
المحاسبي؛   بالمجال  المتعلقة  والنظريات  أوذينة،  المعارف  بن  و  بن شاعة،  ، 2020)قنيع، 

   (228  صفحة
المهني:   ➢ المحاسبي  الطالب التعليم  تعلمه  لما  التطبيقية  الممارسة  على  ينطوي  والذي 

المحاسبة.   مهنة  لممارسة  المتعلم  يؤهل  والذي  أوذينة،  أكاديميا،  بن  و  شاعة،  بن  )قنيع، 
 ( 228، صفحة  2020

الميداني، ولعل أفضل أساليب التعليم المحاسبي هو الدمج بين الجانب النظري والتدريب     
النظريات  تلك  تطبيق  يحاول  ثم  خام،  كمادة  المحاسبة  بعلم  يتعلق  ما  كل  المتعلم  يتلقى  بحيث 

ة الأولى، والمعاهد والمدارس العليا بالمهم  عمليا وتحت إشراف مدربيه، بحيث تضلع الجامعات 
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المهم والمحاأما  الحسابات  ومحافظي  المحاسبية  الخبرة  مكاتب  اختصاص  فمن  الثانية  سبين  ة 
تحصيل   بين  الطالب  يجمع  حتى  الأعمال،  وقطاع  الاقتصادية  المؤسسات  أو  المعتمدين 

ميدانيا.   تواجهه  التي  الإشكالات  لحل  الكافية  المهارات  وامتلاك  ، 2016)درويش،  المعلومات، 
 ( 279  -  278الصفحات 

 الأطراف المهتمة بالتعليم المحاسبي. 4.1.2
بالت  العلاقة  ذات  الأطراف  اهتماماتها  تتعدد  في  الأطراف  هذه  وتتفاوت  المحاسبي،  عليم 

بالتعليم المحاسبي، ويمكن إيجاز تلك الأطراف المهتمة بالتعليم المحاسبي ومخرجاته فيما يأتي:  
 ( 236، 235، صفحة  2020)علي و الزعيتري، 

الدولي   ➢ المحاسبي  التعليم  معايير   IAESB   (International Accountingمجلس 
Education Standards Board:) ( التابع لاتحاد المحاسبين الدوليينInternational 

Federation of Accounting IFAC  والذي يقوم بدوره بتحسين التعليم المحاسبي، من )
( الدولية  المحاسبي  التعليم  معايير  تطوير   International Accountingخلال 

Education Standards IES ؛) 
 المسؤولة قانونا عن المتطلبات ذات العلاقة بالتعليم المحاسبي؛ السلطات الحكومية: ➢
 والتي تعد المسؤولة عن التعليم، ومنه التعليم المحاسبي؛  الجامعات: ➢
المحتملين  ➢ المحاسبة(،    المحاسبين  تخصص  في  الحاليين)الطلبة  )ممارسي   والمحاسبين 

 مهنة المحاسبة(؛
 مهتمة بالتعليم المحاسبي. باب العمل وأية أطراف أخرى أر  ➢

التحدي  لأن  الجامعات،  على  المحاسبي  بالتعليم  الاهتمام  في  الكبرى  المسؤولية  وتقع 
الكبير الذي أصبح يواجهها في الوقت الحاضر والمستقبل، لم يعد يتمثل في مدى قدرتها على 

الجامعية لكل الراغبين في الالتحاق ببرنامج    تقديم خدمة التعليم المحاسبي كأحد أهم التخصصات 
المحاسبة، ولكن يتمثل في مدى قدرتها على تقديم هذه الخدمة بجودة عالية تلبي احتياجات سوق  
تطبيق   إلى  العالم  دول  مختلف  في  الجامعات  دفع  ما  وهذا  التنمية،  تحقيق  في  وتسهم  العمل، 

 محاسبي. مفاهيم الجودة وأنظمتها، لضمان جودة التعليم ال
 . أهمية التعليم المحاسبي 5.1.2

مزايا   من  تقدمه  أن  يمكن  وما  المحاسبة  أهمية  من  المحاسبي  التعليم  أهمية  لنا  تتضح 
،  234، صفحة  2020)علي و الزعيتري،  للمحيط الذي تعمل ضمن نطاقه، ونذكرها فيما يلي:  

235)   
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ا • المناهج  تطوير  خلال  من  المحاسبة  مهنة  تطوير  في  للمستجدات يساهم  وفقا  لمحاسبية 
 الحديثة؛ 

يساهم في تلبية متطلبات واحتياجات التنمية الاقتصادية والاجتماعية، وكذا تلبية سوق العمل  •
 بالكوادر المحاسبية؛ 

والمهارات  • بالمعارف  إمدادهم  خلال  من  وذلك  وتأهيلها  محاسبية  كوادر  إعداد  في  يساهم 
 المحاسبية المتنوعة؛ 

ت الاقتصادية بأهم التطورات  لمحاسبية العاملة في مختلف المؤسساد الكوادر ايساهم في تزوي •
 التي ترافق المهنة، وتزويدهم بالمعارف والمهارات المستجدة.  

التطورات  عن  الناشئ  عليها  المتزايد  الطلب  احتياجات  في ظل  المحاسبة  فمهنة  وعليه 
له يحتاج إلى كوادر محاسبية مهيأة،  العديدة التي تحدث في بيئة الأعمال بصورة مستمرة، تجع

تلك   لسد  المطلوبة  الكوادر  وهذه  الاحتياجات،  هذه  تلبي  التي  والمهارات  المعارف  تمتلك 
الاحتياجات تتمثل في المخرج النهائي لعملية التعليم المحاسبي، وهو ما يؤكد على أهمية التعليم  

ضرورة متواصلة لمواكبة كل التطورات المحاسبي وضرورة الاهتمام به، وأن هذا الاهتمام يعتبر  
 البيئية والاجتماعية والاقتصادية والسياسية.  

 . أهداف التعليم المحاسبي 6.1.2
على الرغم من التباين بين مختلف البلدان في شتى المجالات، إلا انه يوجد اتفاق شبه   

الاعت  بعين  الأخذ  مع  المجتمعات،  تلك  في  المحاسبي  التعليم  أهداف  على  الأهداف  عام  بار 
الخاصة والأهمية النسبية لبعض الأهداف، ومن بين هذه الأهداف التي يسعى التعليم المحاسبي  

 (97، 96، صفحة  2019)عجيلة ح.، لتحقيقها ما يلي: 
وإتاحة   • والسلوكية،  والأخلاقية  الفكرية  الجوانب  جميع  في  للفرد  المتكامل  النمو  تحقيق 

التعليم لمتابعة  للأفراد  في   الفرصة  تعينهم  الثقافة  من  كاف  بقدر  والتزود  المتخصص، 
 مواجهة مطالب مجتمعهم والتكيف معها؛ 

 تحقيق قاعدة أن المواطن هو عضو في مجتمعه وله حقوق وواجبات؛ •
 تطوير قدرات الأفراد المنتجين ذوي الاستعداد للنهوض بإمكانيات بيئتهم؛  •
فق الطريقة العلمية والتفكير الموضوعي لنمط  تطوير مهارات الأفراد وتأهيلهم وتدريبهم و  •

 حياة أفضل؛  
التأثير على فكر الأفراد وتعزيز الإيمان بالتربية من أجل تكريس الاعتقاد بالقيم والنظم   •

 السائدة في المجتمع؛ 
 ( 230، صفحة  2020)قنيع، بن شاعة، و بن أوذينة،  إضافة إلى الأهداف التالية:
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 لشغل الوظائف المحاسبية بما يتناسب مع متطلبات سوق العمل؛إعداد الطلبة وتأهيلهم  •
تأهيل الطلبة من الناحية السلوكية والأخلاقية والنفسية والشخصية للتعامل مع الآخرين   •

 في إطار عملهم كمحاسبيين مستقبلا.  
 أدوات التعليم المحاسبي وأساليبه ومداخله . 2.2

المحاسبي وأساليبه، التعليم  أدوات  التي تطرأ    تعددت  للتغيرات  تعددت مداخله نظرا  كما 
التطورات   البيئة الاقتصادية، والتي تفرض تجديد وتطوير هذه الأساليب والمداخل لمواكبة  على 

 الحاصلة.
 أدوات التعليم المحاسبي  .1.2.2

يعتمد عليها وهي متمثلة في:   أدوات أساسية  المحاسبي ثلاث  ،  2019)عجيلة ح.،  للتعليم 
 ( 114، 113  صفحة
الدراسية: ➢ لممارسة   البرامج  مؤهلين  محاسبين  لإعداد  المطلوبة  الأساسية  الأجزاء  وتتضمن 

على   القائمين  اعتقاد  النظرية حسب  الناحية  من  كافية  تعتبر  البرامج  هذه  المحاسبة،  مهنة 
 وضعها، لكن هذا لا يعني عدم وجود فجوة بين الواقع العملي وبين ما يدرس في الجامعات، 
إذ لا بد من إعادة تصميم البرامج المحاسبية حسب ما تمليه التطورات الاقتصادية الحاصلة  

 لتتمكن من إحداث التوافق بين ما يدرس في الجامعات وبين الواقع العملي.
التدريسية: ➢ وجودة   الهيئة  التدريسية  الهيئات  وكفاءة  نوعية  بين  علاقة  توجد  أن  المهم  من 

لما امتلك المدرس التأهيل العلمي والخبرة العملية كان أقدر على إعطاء  التعليم المحاسبي، فك
المادة بصورة نموذجية، لذا فمن المهم التركيز على مصدر الحصول على الشهادة الجامعية  
القضايا   شرح  في  الكفيلة  بالقدرة  تزوده  والتي  المدرس،  يمتلكها  التي  العملية  الخبرة  وكذلك 

 طالب بصورة أفضل. النظرية وتوصيلها إلى ال
إن الظروف البيئية باختلاف جوانبها السياسية، الاقتصادية والاجتماعية لها    البيئة التعليمية: ➢

دور مباشر في التأثير على نوعية ومستوى التعليم بشكل عام، ومن المعروف أن الأوضاع  
بن المحاسبة  أقسام  اهتمام  من  سيزيد  تغيرات  من  عليها  يطرأ  وما  ومستوى  الاقتصادية  وعية 

 خريجيها، وهذا ليتمكنوا من القيام بدورهم في عملية التنمية الاقتصادية. 
 . أساليب التعليم المحاسبي 2.2.2

بالنسبة لأساليب التعليم المحاسبي هناك تباين كبير بين دول العالم في الأسلوب الأمثل، 
التعلي معاييره  مقدمة  في  أوصى  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  أن  تدريب  إلا  ضرورة  على  مية 

تقع في إحدى عشرة   والتي  المركزي  التعليم  تدريس  أساليب  استخدام  المعلمين، وتشجيعهم على 
 ( 278 -277، الصفحات  2016)درويش، أسلوبا كما يلي: 
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 استخدام دراسات الحالة، وعروض العمل وغيرها من الوسائل التي تحاكي مواقف العمل؛ ✓
 العمل في مجموعات؛ ✓
بها  تكي  ✓ يعمل  التي  العمل  بيئة  في  المستمر  التغير  لمواكبة  التعليمية،  والمواد  الأساليب  يف 

 المحاسبون المهنيون؛ 
الذاتي، وبالتالي فإن الطلبة سيتعلمون كيف يعلمون   ✓ التعليم  المناهج التي تحث على  وضع 

 أنفسهم، وسيحملون معهم هذه المهارة إلى ما بعد التخرج؛ 
 شاركة بفعالية في العملية التعليمية؛تحفيز الطلبة للم ✓
المعرفة والمهارات والقيم والأخلاق   ✓ التغير في  التي تعكس  والتقويم  القياس  استخدام أساليب 

 والسلوك المهني المطلوب للمحاسبين المهنيين؛ 
دمج المعرفة والمهارات والقيم والأخلاق والسلوك المهني ضمن المواضيع والفروع الدراسية،   ✓

 لعرض الجوانب المتعددة للمتطلبات المهنية والنموذج المثالي في المواقف المعقدة؛ وذلك
التعريف بالمشاكل القائمة وسبل حلها، الأمر الذي يشجع التعرف على المعلومات الملائمة  ✓

 ووضع التقديرات المنطقية والتوصل إلى استنتاجات خاطئة؛ 
 اكتشاف النتائج البحثية؛  ✓
 لتطوير شكوكهم وأراءهم المهنية؛ تحفيز الطلاب  ✓
 استخدام التكنولوجيا والتعليم الالكتروني في التعليم المحاسبي.   ✓

 . مداخل التعليم المحاسبي 3.2.2
من أجل تطوير التعليم المحاسبي لا بد من الاستناد على المداخل المعتمد عليها، ويمكن  

 ( 196، صفحة  2016له،  )فتح الإالتمييز بين مدخلين للتعليم المحاسبي هما: 
 يتمثل في الطريقة التقليدية لتدريس المحاسبة )أسلوب التلقين(؛ المدخل التقليدي:  ➢
 يركز على القدرات والمهارات التحليلية في مهنة المحاسبة.  المدخل الحديث: ➢

التعليم   في  الحديث  والمدخل  التقليدي  المدخل  بين  الفرق  يوضح  التالي  والجدول 
 المحاسبي. 

 (: مقارنة بين المدخل التقليدي والمدخل الحديث1جدول رقم )ال
 المدخل المعاصر المدخل التقليدي

المحاسبي    - التركيز على المسائل الفنية المحاسبية. - التعليم  في  عامة  قضايا  تناول 
 وبيئة الأعمال والمعارف الفنية.  

المحاسبة    - ومعارف  فروع  بين  تكامل محدود 
 يمية.في المفردات التعل

المحاسبية    - المقررات  بين  كبير  تكامل 
كالضرائب والمحاسبة الإدارية ونظم المعلومات 



 حول  الأول  الدولي الملتقى
 تدويل التعليم المحاسبي: نحو تعزيز القاعدة التعليمية للممارسة المحاسبية 

 

 ISBN 978-9931-9547-0-5، جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي، 2021 أكتوبر 5يوم 

 - 82 - 

 والتدقيق.
التأكيد على العمليات الحسابية للوصول إلى    -

 إجابة موحدة. 
زيادة الاهتمام في حل المسائل المعقدة التي   -

 تتطلب عمقا في التحليل كالحالات العملية. 
 الاهتمام بالتعليم وبالتعلم )التعليم الذاتي(.  - د التعليم )التلقين(. التأكيد على قواع -
المحاسبي    - التعليم المهني لأجل اجتياز الاختبارات.   - للتعليم  أكثر  بأهداف  الاعتراف 

 منها التعلم للغرض المهني. 
عدم الاهتمام بمسائل الاتصالات والعلاقات    -

 والمهارات الفردية.
الاهتمام    - والمهارات زيادة  بالشخصية 

والعروض  التقديم  خلال  من  والسلوكيات 
 الجماعية.

مشاركة الطلاب في التعلم من خلال الإبداع    - تلقي الطلاب المجرد للفنون المحاسبية.  -
 والتعلم الذاتي.

نظم    - فيها  بما  نظريا  التقنية  الوسائل  عرض 
 المعلومات. 

المعلومات في   - التقنية ونظم  الوسائل    إدخال 
 المناهج التعليمية المحاسبية. 

على    - المحاسبية  الابتدائية  المقررات  تركيز 
 الدورة المحاسبية.

التنموية    - للمحاسبة  المقررات الابتدائية  تناول 
على   علاوة  القرارات  اتخاذ  عملية  في  ودورها 

 تناول الجوانب المالية والدورة المحاسبية. 

 ( 41،  40 ، صفحة2016)عجيلة و قنيع،   المصدر:
الحديث   المدخل  عرفه  الذي  الكبير  والتطور  التغير  مدى  لنا  يتضح  الجدول  من خلال 

بالمهارات المحاسبية التي تخدم   التعليم المحاسبي  للتعليم المحاسبي، من خلال صقل مخرجات 
تتماشى والمتطلبات  قادرا على إعداد مخرجات  يعد  لم  الذي  التقليدي  المخل  المهنة، مقارنة مع 

 مهنية والاحتياجات التطبيقية التي يفرضها واقع المهنة الحالي.ال
 
 أثر عولمة توحيد التعليم المحاسبي في الارتقاء بمهنة المحاسبة  . 3

إن تطور العولمة وظهور اقتصاد المعرفة أدى إلى تغييرات عميقة في أنظمة التعليم المحاسبي،  
د أولويات الممارسات المهنية التي تساعدها على  وهو ما دفع بالعديد من الدول إلى التحرك لتحدي

مهنة   تطوير  لأجل  ضرورة  المحاسبي  التعليم  تدويل  أصبح  ولهذا  الحاصلة،  التطورات  مواكبة 
 المحاسبة بما يتوافق ومستجدات البيئة الاقتصادية.  
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 الإطار المفاهيمي لمهنة المحاسبة . 1.3
الحا  لتلبية  نتيجة  وذلك  المحاسبة  تطورت  مهنة  لقد  أصبحت  حتى  لديها  المتزايدة  جات 

 مستقلة بذاتها، لها خصوصياتها ومقوماتها ولها أهميتها ومكانتها في المجتمع. 
 مفهوم مهنة المحاسبة . 1.1.3

تعتبر المهنة مصطلح حديث في مجال تصنيف الأعمال، حيث يتم الفصل بين المهنة 
ن الالتحاق بمؤسسات تعليمية عالية، أما  والحرفة، فالحرفة يتم اكتسابها عن طريق الممارسة دو 

   (28، صفحة 2019)غندير عون،  المهنة فلها متطلبات تعليمية للقيام بها. 
لغويا: المحاسبة  مهنة  للآخرين؛  وتعني  خدمة  اصطلاحا:    تأدية  الذي  أما  العمل  فهي 

يلة ح.،  )عجيكرس له المرء نفسه شريطة أن يستلزم هذا العمل مهارات خاصة ومعرفة معينة.  
 ( 64، صفحة  2019

كما يقصد بالممارسة المهنية لمهنة المحاسبة بأنها جميع ما يقوم به المحاسب من أعمال 
المؤسسا  تتعلق في  الحسابات  وتدقيق  المحاسبة  منظمات  بمهنة  أنواعها،  اختلاف  على  ت 

ات مؤسس  كاتب التدقيق الخارجي، أو أيالأعمال، الجهات الحكومية، المنظمات غير الربحية، م 
وإدخال   الميزانيات  إعداد  على  المحاسب  دور  يقتصر  ولا  المحاسبة،  بمهنة  علاقة  لها  أخرى 

)الطويل و رشوان، صفحة  البيانات، بل يتعدى ذلك لتقديم وتجهيز التقارير المالية والمحاسبية.  
7)  

من  محاسبية،  ونشاطات  بأعمال  القيام  أنها  على  المحاسبة  مهنة  تعريف  يمكن  وعليه 
جل تقديم وتأدية خدمة للآخرين، ويتطلب مجموعة من مهارات ومؤهلات لممارسة المهنة، مع  أ

 ( 64، صفحة  2019)عجيلة ح.، شرط تسجيل مختلف العمليات ومسكها بالدفاتر المحاسبية. 
 خصائص مهنة المحاسبة  . 2.1.3
ائص  لكل مهنة خصائص تتسم بها حتى تتم ممارستها بشكل واضح وسليم، وتتمثل خص  

 ( 29، صفحة  2019)غندير عون، مهنة المحاسبة فيما يلي: 
 إتقان مهارة ثقافة معينة يتم الحصول عليها بالتدريب والتعليم؛  ✓
 قبول الواجبات نحو المجتمع ككل بالإضافة إلى الواجبات اتجاه العميل؛  ✓
 نظرة قبول موضوعية للأمور؛ ✓
 لتعامل في السلعة أو صفقة. تقديم خدمات أساسها المجهود البشري وليس ا ✓

 . متطلبات مهنة المحاسبة3.1.3
تسعى مهنة المحاسبة نحو تحقيق أعلى المعايير المهنية، بالوصول إلى أعلى مستويات  

، صفحة 2020)عجيلة و عجيلة،  الأداء، وذلك بتحقيق أربع متطلبات أساسية تتمثل فيما يلي:  
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552 ) 
 لمجتمع لمصداقية المعلومات ونظم المعلومات؛حيث أن هناك حاجة في االمصداقية:  ➢
حيث أن الأفراد يمكن تحديدهم بوضوح من قبل العملاء وأصحاب العمل والفئات   المهنية: ➢

 المهتمة الأخرى كأفراد مهنيين في مجال المحاسبة؛ 
الخدمات: ➢ المحاسبون   جودة  يقدمها  التي  الخدمات  أن  على  للتأكد  حاجة  هناك  أن  حيث 

 تتم على أعلى مستويات الأداء؛المهنيون  
من    الموثوقية: ➢ إطار  بوجود  بالثقة  الشعور  من  الخدمة  هذه  مستعملو  يتمكن  أن  يجب 

الأخلاق المهنية التي تحكم شروط هذا العمل، لذا يجب على المحاسبين المهنيين أن يأخذوا 
تتضم التي  الأساسية  المبادئ  أو  الضرورية  المتطلبات  من  عددا  الاعتبار  النزاهة  في  ن 

   والموضوعية والكفاءة المهنية والعناية اللازمة للسلوك المهني والمعايير الفنية.
 . مقومات مهنة المحاسبة 4.1.3

إن عملية رفع أداء المحاسبين من أجل الارتقاء وتأهيل مهنة المحاسبة يتطلب تمكينهم   
عل والعمل  والموثوقية  بالملائمة  تتميز  محاسبية،  معلومات  يلتزم  بتوفير  متماسك  منهج  ى 

لمهنة   اللازمة  المقومات  عليه  تحث  بما  الالتزام  خلال  من  إلا  ذلك  يتجلى  ولا  به،  المحاسبين 
 ( 86،  85، صفحة  2019)عجيلة ح.،   المحاسبة يمكن ذكرها فيما يلي:

للمحاسبة: ➢ الفكري  الأهداف   الإطار  من  متكاملا  نظاما  المحاسبي  الفكري  الإطار  يمثل 
والت ومحددات  والأسس،  ومهام  طبيعة  لوصف  متناسقة  معايير  إعداد  بموجبها  يتم  ي 

والمفاهيم   الافتراضات  من  مجموعة  شكل  في  يتم  إعداده  فإن  ذلك  عن  فضلا  المحاسبة، 
المحاسبية،   الممارسة  تقييم  خلاله  من  يمكن  مرجعيا  فكريا  إطارا  تمثل  التي  والمبادئ، 

المحاسب  التطبيقات  تطوير  في  مرشدا  المحاسبية  واستخدامه  والطرق  السياسات  وتحديد  ية، 
الفكر  في  المنظرون  ويجمع  المالية،  القوائم  بنود  عن  والإفصاح  للقياس  التطبيق  الواجبة 

 المحاسبي أن الإطار الفكري للمحاسبة يتكون من ثلاث مستويات تتمثل في:
 يتمثل في الأهداف الأساسية للمحاسبة؛ المستوى الأول:• 
 يتمثل في المفاهيم الأساسية للمحاسبة؛  المستوى الثاني:• 
الثالث:•   والمبادئ   المستوى  الفروض  من  وتشمل كل  والتحقق،  القياس  مفاهيم  في  يتمثل 

 المحاسبية وكذلك القيود المفروضة على الممارسة المحاسبية.    
المحاسبية: ➢ أساسي،   المعايير  مبدأ  أو  نموذجا  أو  مقياس  بأنه  المحاسبي  المعيار  يعرف 

القوائم  ي عن  والإفصاح  والعرض  وقياس  لتحديد  السليمة  الطريقة  أساس  تحديد  إلى  هدف 
أعمالها،  ونتائج  للمؤسسة  المالي  المركز  في  والظروف  والأحداث  العمليات  وتأثير  المالية، 



 حول  الأول  الدولي الملتقى
 تدويل التعليم المحاسبي: نحو تعزيز القاعدة التعليمية للممارسة المحاسبية 

 

 ISBN 978-9931-9547-0-5، جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي، 2021 أكتوبر 5يوم 

 - 85 - 

أو  الأحداث  أو  المالية  القوائم  عناصر  من  محدد  بعنصر  عادة  المحاسبي  المعيار  ويرتبط 
 ى المركز المالي للمؤسسة. الظروف التي تؤثر عل 

لقد وجب إعداد القوائم المالية وفقا لمعايير محاسبية محلية أو عالمية، ومن  معايير التدقيق:   ➢
أجل إضفاء الثقة على هذه المعلومات وللتأكد من مدى موافقة الأداء المهني مع مستويات  

المعايير من  بمجموعة  استرشاده  المدقق  على  وجب  المقبولة،  المفاهيم    الأداء  بمثابة  تعد 
 الأساسية للتدقيق، والتي وضعتها المنظمات المهنية لتنظيم مهنة التدقيق. 

هي تنظيم يقوم بخدمة مهنة المحاسبة من خلال  المنظمات المحاسبية الدولية )المهنية(:   ➢
من   المحاسبين  مهارات  تنمية  على  ويقوم  العلمية،  الندوات  وإقامة  الدورية  النشرات  إصدار 

المهنيين وحمايتهم  خ للمحاسبين  المساعدة  المهنة، وتقديم  لال توضيح كل ما هو جديد في 
 ( 39، صفحة 2019)غندير عون،  اتجاه أي أطراف خارجية.   

إن التعليم المحاسبي ومهنة المحاسبة هما مجالان لا يمكن فصلهما عن  التعليم المحاسبي:   ➢
يجب   الجيد  المحاسبي  فالتعليم  البعض،  إخراج محاسب  بعضهما  إلى  النهاية  في  يؤدي  أن 

كفاءة.   بكل  العمل  سوق  في  المهني  بدوره  ليقوم  أكاديميا،  عون،  مؤهل  ،  2019)غندير 
 ( 40صفحة  

 . أخلاقيات مهنة المحاسبة5.1.3
تحكم    سلوكية  ومبادئ  بقواعد  أفرادها  التزام  هو  مهنة  أي  تميز  التي  الأمور  أبرز  من 

الم ومهنة  المهنية،  بها  تصرفاتهم  تختص  وآداب  وسلوكيات  قواعد  لها  المهن  من  حاسبة كغيرها 
وتميزها عن غيرها، وهي بمجموعها عبارة عن مبادئ تمثل قيم أخلاقية تعد بمثابة مقاييس مثالية  

التحلي بها    ينللسلوك المهني، ومجموعة قواعد تمثل الصفات السلوكية التي يتعين على الممتهن 
وتتمثل مبادئ أخلاقيات مهنة المحاسبة    ( 11، صفحة  2015ي،  )صبايحعند ممارسة أعمالهم،  

 ( 233،  232، صفحة 2020)قنيع، بن شاعة، و بن أوذينة،  فيما يلي: 
والحياد: ➢ كل صراعات   الموضوعية  من  ومتجردا  يبقى موضوعيا  أن  المحاسب  على  يجب 

د إبداء الرأي وعند المصالح عند تنفيذ المسؤوليات المهنية، كما عليه أن يبقى على الحياد عن
   تقديم خدماته لمختلف الأطراف التي يتعامل معها؛

والأمانة: ➢ التجارية    النزاهة  العلاقات  في جميع  أمينا صادقا  يكون  أن  المحاسب  على  يجب 
التي تحتوي  المالية  والقوائم  التقارير والمعلومات  والمهنية، ولا يجب أن يكون له علاقة مع 

 ضللة؛على معلومات خاطئة أو م 
المهنية:   ➢ وظيفة مستمرةالكفاءة  المهني  المهارة    للمحاسب  أو  المهنية  المعرفة  للحفاظ على 

العمل خدمات مهنية كافية   الزبون أو صاحب  يتلق  للتأكد من أن  المطلوب،  المستوى  عند 
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يجوز   لا  أنه  أي  والتقنيات،  التشريعات  أو  الممارسة  في  الجارية  التطورات  على  معتمدة 
أن يقبل أي عملية لا يستطيع إتمامها بدرجة عالية ومعقولة من الكفاية المهنية،  للمحاسب  

بالنصيحة   بكفاءة فإن عليه الاستعانة  إليه  الموكلة  المهمة  أداء جزء من  يتمكن من  لم  وإذا 
 الفنية من الخبراء الآخرين الذين يساعدونه للقيام بعمله بكفاءة.

بالسرية:   ➢ المحاسبين  التزام  أعمال  وتعني  من  عليها  يحصلون  التي  المعلومات  احترام سرية 
لمصالحهم   المعلومات  هذه  استخدام  وعدم  بمهامهم،  قيامهم  أثناء  العمل  رب  أو  العملاء 
 الخاصة أو لصالح طرف آخر إلا بعد الحصول على الموافقة من كل الأطراف ذات الصلة؛

المهنية: ➢ المه  العناية  العناية  يمارس  أن  المحاسب  إعداد  على  وأثناء  أعماله  تنفيذ  عند  نية 
التقارير المتعلقة بها، كما أن عليه استخدام الطرق والممارسات المحاسبية بأعلى جودة وبما  

 يتوافق مع المعايير المحاسبية المتعارف عليها.
إن لأخلاقيات المحاسبين الأثر على سلوكياتهم ومن ثم سينعكس ذلك على نتائج أعمالهم،    

الحد،  فالمعلوما هذا  عند  الأمر  يقف  ولا  السلوكيات،  بهذه  مباشر  وبشكل  ستتأثر  المحاسبية  ت 
فمختلف القرارات الداخلية والخارجية تبنى وتتخذ في ظل هذه المعلومات كونها المادة الأولية لها. 

 ( 12، صفحة  2015)صبايحي، 
 . دور التوحيد الدولي للتعليم المحاسبي في تطوير مهنة المحاسبة 2.3

يعد التوافق المحاسبي الدولي وجه من أوجه التدويل والعولمة، والذي ينطلق من التوحيد 
والتنوع في ذات الوقت ومن التشابه والاختلاف أيضا، فهو عبارة عن تسوية عامة لزيادة التوحيد 
المحاسبي من جهة، وتخفيض التنوع والاختلاف من جهة أخرى على المستوى الدولي، للوصول  

 يير محاسبية تمثل القاسم المشترك لدول العالم.إلى معا
 الإطار النظري للتعليم المحاسبي الدولي . 1.2.3

في   تتمثل  النقاط  من  عدد  على  المحاسبي  للتعليم  النظري  )الهيكل(  الإطار  يحتوي 
والممارسات:   التعليم  ومعايير  التعليمية،  المفاهيم  التطبيق،  ونطاق  ،  2014)الفكي،  الأهداف 

   (124  -120 الصفحات 
التطبيق:   ➢ ونطاق  تمثل  الأهداف  وهي  الفكري،  للإطار  بالنسبة  الهرم  قاعدة  الأهداف  تمثل 

في  الفكري  الإطار  من  الهدف  ويتمثل  تحقيقها،  إلى  الفكري  الإطار  يسعى  التي  الغايات 
مساعدة أعضاء الهيئات المسؤولة بشكل مباشر أو غير مباشر عن التعليم، كما يهدف إلى  

المعنية    تعزيز الأخرى  للأطراف  الدولي  المحاسبي  التعليم  معايير  مجلس  دور  عن  الفهم 
مجلس  وضع  فقد  المفاهيمي،  الإطار  ونطاق  بسلطات  يتعلق  فيما  أما  المحاسبي،  بالتعليم 
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تحسين   شأنها  من  التي  والمتطلبات  والقواعد  المبادئ  الدولي  المحاسبي  التعليم  معايير 
 لمحاسبي. الممارسة في مجال التعليم ا

ترتكز المفاهيم التعليمية على الأهداف التي يسعى الإطار الفكري إلى المفاهيم التعليمية:   ➢
المهني   التطوير  الأولي،  المهني  التطوير  الكفاءة،  في:  المفاهيم  هذه  وتتمثل  تحقيقها، 

 المستمر، والتقييم. 
اسبي لتحقيق التطوير المهني تم وضع معايير التعليم المحمعايير التعليم المحاسبي الدولية:  ➢

بمستويات جودة مرضية، فهي تصف الممارسات الجيدة للتعلم والتطوير المحاسبي، وهناك  
المحاسبي   التعليم  معايير  مجلس  به  يعترف  والذي  العالمي  الصعيد  على  التنوع  من  العديد 

 محاسبي: الدولي، هذا ويوضح الشكل التالي العناصر المكونة للإطار النظري للتعليم ال
 : العناصر المكونة للإطار النظري للتعليم المحاسبي 1الشكل رقم 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ( 119، صفحة  2014)الفكي،  المصدر:
من  العديد  في  المحاسبة  مهنة  على  للعولمة  تأثيرات  عدة  هناك  أن  نجد  سبق  مما 

للتعليم   الجوانب، الدولية  المعايير  على  مباشرة  بصورة  التأثيرات  تلك  ملاحظة  يمكن  أنه  إلا 
مع   واتفاقيات  شروط  إلى  يخضع  إما  البلدان  من  العديد  فإن  المنطلق  هذا  ومن  المحاسبي، 

 منظمات عالمية، أو يسعى إلى تطوير مهنة المحاسبة. 
 المحاسبة  . الحاجة إلى تدويل التعليم المحاسبي لتطوير مهنة2.2.3

والحاجة    المحاسبة  إلى  النظرة  لخصوصية  نظرا  كبيرة  أهمية  المحاسبي  التعليم  يحتل 
الاهتمام   من  بد  فلا  المجتمعات،  من  مجتمع  أي  في  المحاسبي  العمل  إلى  والدائمة  المستمرة 

 الأهداف ونطاق التطبيق 

 المفاهيم التعليمية 

 معايير التعليم
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  بعملية التعليم المحاسبي للوفاء باحتياجات المجتمع من المحاسبة، وذلك من خلال تهيئة الكوادر 
إذ أن احتياجات  المحاسبة،  الطلب المتزايد على  القادرة على سد احتياجات  الأكاديمية والمهنية 
هذا المجتمع متنوعة ومتعددة، ويلزم من يقدمها أن يراعي الموضوعية والصدق والأمانة والنزاهة  

 سواء.  والشفافية، عند تقديم المعلومات المحاسبية للمستخدمين الداخليين والخارجيين على حد 
ولا تزال الطريقة التقليدية لتدريس المحاسبة في العديد من الجامعات هي الشائعة، حيث 
فيما   ترابط  دون  وغيرها  والنظم  والضرائب  والتدقيق  كالمحاسبة  المحاسبية  الموضوعات  تدرس 
بناء   في  التعليمية  البرامج  دور  لتقييم  أجريت  التي  الدراسات  بعض  من  ذلك  تبين  ولقد  بينها، 

جمعية  ا بها  قامت  التي  والتقارير  الأبحاث  من  استلهمت  وقد  المحاسبية،  المهنية  لمهارات 
دراسات  إحدى  أثارت  حيث  الدول،  من  العديد  في  المحاسبي  التعليم  لتقييم  الأمريكية  المحاسبة 
للممارسات  المحاسبي، ومدى ملاءمتها  التعليم  المحاسبة الأمريكية شكوكا حول أساليب  جمعية 

وزيادة  المحاسب وتحديثه،  التعليم  بأساليب  الجامعات  اهتمام  ضرورة  إلى  ودعت  وأخلاقياتها،  ية 
مع   لصيق  بتعاون  إلا  الجامعة  دور  يتكامل  ولا  المهنية،  والمهارات  القدرات  على  التركيز 
المنظمات والتنظيمات المهنية المحاسبية، حيث لها القدرة على إبراز متطلبات الممارسة المهنية  

ينك أكاديمية  وما  هيئة  باعتبارها  والجامعة  السارية  التعليمية  البرامج  عيوب  من  لها  شف 
فيه   تتوفر  الذي  المؤهل  الطالب  وتخريج  والتدريب،  البرامج  وضع  على  القدرة  لها  متخصصة، 
المهارات اللازمة، فقد يكون من عوامل الضعف في المحاسبة في عالمنا هي البرامج التدريسية  

 (33،  32، صفحة  2014ي تتمسك بالطرق التقليدية. )نزال،  في الجامعات والت
قدرتها  وعدم  المحاسبي  التعليم  مخرجات  بين  الفجوة  لاتساع  ونظرا  سبق  ما  على  بناء 
على مواجهة سوق العمل ومتطلباته، نشأت الحاجة إلى تطوير التعليم المحاسبي بتبني معايير  

تطوي في  تسهم  والتي  الدولية،  المحاسبي  لإعداد التعليم  التعليمية  البرامج  كفاءة  وتحسين  ر 
 محاسبين مؤهلين تأهيلا علميا وعمليا على المستوى الدولي.

 تطوير مهنة المحاسبة . 3.2.3
مهنة   تطوير  موضوع  تناولت  التي  الدراسات  من  بالعديد  المحاسبي  الأدب  يزخر 

در مهنية ترتقي بالأداء المحاسبة، وقد سلكت هذه الدراسات قنوات متعددة بغية الوصول إلى كوا
المحاسبي نحو أعلى المستويات، فالبعض ركز على تطوير المهنة من خلال استخدام المعايير  
المحاسبية والرقابية الدولية بغية رفع كفاءة أداء المحاسبين، والبعض الآخر اعتقد أن التطوير يتم  

الشرك مثل  ووكالات  قنوات  عبر  المحاسبية  التقنيات  نقل  خلال  الجنسيات من  المتعددة  ات 
مهنة   تطوير  أن  آخرون  يرى  حين  في  المحاسبين،  خبرة  زيادة  وبالتالي  الدولية،  والوكالات 
المحاسبة يتم من خلال مؤسسات التعليم المحاسبي، وذلك بوضع معايير لقبول الطلبة في أقسام  
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أو المحاسبي،  التعليم  مناهج  تطوير  ذلك  ويصاحب  جهة،  من  بالجامعة  دور    المحاسبة  تفسير 
أخرى.   جهة  من  المجتمع  في  ودوره  الاقتصادي  النشاط  في  راتول،  المحاسب  و  صالح  )بن 

   (185، صفحة  2016
 تطوير مهنة المحاسبة من خلال مؤسسات التعليم المحاسبي. 4.2.3

تعد مؤسسات التعليم في مقدمة الجهات المسؤولة عن إعداد محاسبين مؤهلين بالمهارات  
والعمل عليه في  العلمية  تكون  أن  ينبغي  ما  وذلك من خلال  المهنة،  تمكنهم من مزاولة  التي  ية 

تبنيها ومواكبتها لأساليب التعليم المبنية على الكفاءة في الإعداد المهني، أي تلك التي تركز على  
الأسلوب  الانتقال من  المؤسسات  هذه  الأمر من  يتطلب  المهنية، كما  المهارات  المتعلم  إكساب 

الاتحاد    التقليدي وأبرزها  المهنية  المنظمات  دعت  والتي  المهارات،  نقل  أسلوب  إلى  التعليم  في 
الدولي للمحاسبين إلى ضرورة التحرك ضمن هذا الاتجاه. بمعنى أن المهارات التي يتم تطويرها  

ة )بودربالخلال المراحل التعليمية المختلفة، يمكن أن تفيد مكتسبها عند انتقاله إلى مرحلة العمل.  
  (94، صفحة 2020و سكر، 
وعليه تعد الجامعة هي المسؤول الأول عن التعليم في مجال المحاسبة، ومن هنا يتوجب  

عليها إعداد خططها وبرامجها على النحو الذي يزود الطالب بالمعارف والمهارات التي تمكنه من  
التعليم ا لمحاسبي على ما  ممارسة وظيفته كمحاسب مهني محترف، لذا ترتكز مجالات تطوير 

 (548 -  540، الصفحات 2016)بافقير، يلي: 

بعض    2ولقد تناول المعيار الدولي للتعليم المحاسبي رقم تطوير الخطط والمقررات الدراسية:   ➢
الفقرات التي تتضمن محتويات برنامج المحاسبة، كما حدد الحد الأدنى من المجالات التي  

د وبشكل واضح مستويات الكفاية المطلوبة في كل يجب أن تتضمنها برامج المحاسبة، وحد 
 مجال أو مكون من مكونات البرنامج المحاسبي. 

إن مسؤولية إعداد محاسبين مؤهلين بالمهارات المهنية  تطوير المهارات المهنية للمحاسبين:   ➢
خلال  من  وذلك  مقدمتها  في  العالي  التعليم  مؤسسات  تأتي  جهات،  عدة  عاتق  على  تقع 

نيها ومواكبتها لأساليب التعليم المبنية على الكفاية في الإعداد المهني، أي تلك وضعها وتب
المهنية   المنظمات  دعت  والتي  المهنية  والمهارات  القدرات  المتعلم  إكساب  على  تركز  التي 
الأسلوب  إن  حيث  اتجاهها،  في  التحرك  ضرورة  إلى  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  وأبرزها 

لا يؤهل الطالب بالقدر المطلوب ليمارس المهنة باقتدار، كما أن هذا    التقليدي المتبع حاليا
الأسلوب لا يأخذ في اعتباره مفهوما شاع حديثا في الأوساط التعليمية وهو مفهوم المهارات 
التعليمية المختلفة يمكن   يتم تطويرها خلال المراحل  القابلة للنقل، بمعنى أن المهارات التي 

عند   مكتسبها  تفيد  المطورة  أن  المهارات  هذه  أن  إلى  إضافة  التوظيف،  مرحلة  إلى  انتقاله 
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أشار  السياق  هذا  وفي  المختلفة،  العمل  بيئات  بين  انتقاله  عند  الموظف  ينقلها  أن  يمكن 
المحاسبي رقم   للتعليم  الدولي  التي    3المعيار  المهنية  المهارات  هناك مجموعة من  أن  إلى 
د  امتلاكها عند  المحاسبين  المهارات يتطلب من  يلي:  فيما  وتتمثل  العمل،  إلى سوق  خولهم 

الفكرية أو الذهنية؛ مهارات التواصل )التعامل مع الآخرين( والاتصال؛ المهارات الشخصية؛  
 المهارات التنظيمية.   

إن الهدف الأساسي للتعليم    تطوير طرائق وأساليب التدريس المتبعة في التعليم المحاسبي: ➢
يكو  بأنفسهم، وليس إعداد الطلاب لكي المحاسبي يجب أن  يتعلمون  ن تعليم الطلاب كيف 

يجتازوا الامتحانات للحصول على الشهادة، كما يجب التركيز على تعليم الطلاب المهارات 
هذه   استخدام  يتم  وكيف  فعال،  بشكل  التعليم  على  تساعدهم  التي  والاستراتيجيات 

الاستمرار   في  الفعالة  التعليمية  أوصى الاستراتيجيات  وقد  المهنية،  حياتهم  التعلم طوال  في 
المعلمين،   تدريب  ضرورة  على  التعليمية  معاييره  مقدمة  في  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد 
وتشجيعهم على استخدام أساليب تدريس التعلم المركزي والتي تستهدف إكساب الطلاب مهارة 

تك  في  الحرية  وللمعلمين  التخرج،  بعد  الذاتي  والتوجيه  أفضل التعلم  لها  التي  الأساليب  ييف 
إلى    5مردود من خلال ثقافتهم الخاصة، هذا وقد أشار المعيار الدولي للتعليم المحاسبي رقم  

أن استعمال وتوصيل كل الطرائق التدريسية السابقة في بيئة أكاديمية مجردة، لا يؤدي إلى  
والتد  التعليم  بين  مزاوجة  عملية  الأمر  يتطلب  بل  الكامل،  يمكن  التأهيل  ذلك  العملي،  ريب 

 الطلاب من تطبيق المعرفة التي تلقوها. 
لقد تطور دور تكنولوجيا  إدخال التكنولوجيا في التعليم:   تطوير التعليم المحاسبي من خلال ➢

المؤسسات  فيها  بما  للمؤسسات  دافعة  وقوة  رئيسية  مهمة  ليصبح  والاتصالات  المعلومات 
الإ التعليم  مفهوم  ويبرز  استخدام  التعليمية،  إلى  يشير  الذي  المحاسبي  التعليم  في  لكتروني 

الوسائل الالكترونية الحديثة في مجال التعليم، والتي يمكن من خلالها خزن وتجميع وتوصيل  
المعلومات المتعلقة بالمواد الدراسية المختلفة وصولا إلى تحقيق الكفاءة والفاعلية المطلوبتين  

 ( 41، صفحة 2016)عجيلة و قنيع،  لنظام التعليم.
 . تطوير مهنة المحاسبة من خلال استخدام وتطبيق المعايير الدولية للتعليم المحاسبي5.2.3

تتنامى باستمرار المطالبات بتطوير التعليم المحاسبي الذي يشكل القاعدة الأساسية في  
المحاسبي   التعليم  مخرجات  صقل  خلال  من  المطلوب،  النحو  على  المحاسبة  مهنة  تنمية 

مهارات المحاسبية التي تخدم المهنة، وقد جاءت هذه المطالب بعد تلمس القصور الواضح في  بال
العديد من العوامل التعليمية وتوابعها، والتي بقيت من دون تغيير لمدة طويلة، ولم تعد قادرة على  

المح والفنية في  العملية والتحليلية  النماذج  قادر على استيعاب  تأهيل  اسبة  إعداد مخرجات ذات 
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 والتدقيق.
للمحاسبين، وبالتالي مداخل   الدولي  بمعايير الاتحاد  المقترح في الالتزام  ويتمثل الإطار 

التطوير ستكون من خلال تبني برنامج التعليم المحاسبي الذي تنظمه ستة معايير تعليمية دولية  
واحدة في سنة   دفعة  )  2003صدرت  (، IES1, IES2, IES3, IES4, IES5, IES6وهي 

عام   )  2004وفي  المحاسبي  التعليم  معايير  مجلس  عام    ،(IES7أصدر  أصدر    2006وفي 
 ( 202، 201، صفحة  2016(. )بن صالح و راتول، IES8المجلس معيار التعليم الدولي )

بتوجيه  و  تسمح  عامة،  إرشادات  توفر  نماذج  بمثابة  المحاسبي  التعليم  معايير  تعتبر 
فيم وترشيدها  التعليمية  التعليم  الممارسات  معايير  مجلس  ويقوم  المحاسبي،  بالتعليم  يتعلق  ا 

( الدولي  على  IAESBالمحاسبي  تساعد  التي  المنشورات  من  وغيرها  المعايير  هذه  بإصدار   ،)
التعليم المحاسبي من أجل ضمان التأهيل المطلوب في المحاسب  الممارسات في مجال  ترشيد 

يير الدولية للتعليم المحاسبي )آخر إصدار سنة وتعزيز الثقة في مهنة المحاسبة، وتتضمن المعا
( ثمانية معايير، تم إصدارها بشكل تدريجي، يمكن تقديمها باختصار فيما يلي: )مزياني، 2015
 ( 496،  495، صفحة  2018

• ( الدولي  المحاسبي  التعليم  الدولي  (:IES1معيار  المحاسبي  التعليم  يركز معيار  حيث   ،
الراغبي  الطلبة  المهنية  على مؤهلات  المحاسبي وخصوصا  التعليم  الانخراط في برامج  ن في 

 منها؛ 
يهتم    الكفاءة التقنية:  –(: التطوير المهني الأولي  IES2معيار التعليم المحاسبي الدولي ) •

 هذا المعيار بالمحتوى المعرفي لبرنامج التعليم المحاسبي الواجب تقديمه لطلبة المحاسبة؛  
المحاسب • التعليم  )معيار  الدولي  الأولي  IES3ي  المهني  التطوير  المهنية:  –(:   المهارات 

ويتناول هذا المعيار المهارات الواجب تضمينه في برنامج التعليم المحاسبي والتي من شأنها  
المشكلات  مع  والتعامل  العمل  سوق  في  مهاراتهم  توظيف  من  مستقبلا  الطلبة  تمكين 

 والحالات اليومية التي يواجها المحاسبون؛ 
• ( الدولي  المحاسبي  التعليم  الأولي  IES4معيار  المهني  التطوير  والأخلاقيات   –(:  القيم 

يتناول هذا المعيار طبيعة الأخلاقيات المهنية التي يجب أن تتضمنها    والاتجاهات المهنية:
للقيم   الطلبة  اكتساب  من  التحقق  إلى  المعيار  هذا  يهدف  حيث  المحاسبي،  التعليم  برامج 

 الأخلاقية التي يحتاجها ممارسو مهنة المحاسبة؛ والتوجهات 
يهدف هذا المعيار إلى    (: متطلبات الخبرة العملية:IES5معيار التعليم المحاسبي الدولي ) •

ممارسة   من  المحاسبة  خريجي  تمكن  التي  المهنية  الخبرة  متطلبات  حول  إرشادات  تقديم 
 أعمالهم بمهنية؛ 
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• ( الدولي  المحاسبي  التعليم  الأولي   (:IES6معيار  المهني  الكفاءة    –التطوير  تقييم 
المحاسبي    المهنية: التعليم  برامج  لطلبة  المهنية  الكفاءات  تقييم  بآليات  المعيار  هذا  يهتم 

 بالشكل الذي يضمن قدرتهم على تنفيذ متطلبات المحاسبة اليومية؛ 
تعليم مدى الحياة  ال  –التطوير المهني المستمر   (:IES7معيار التعليم المحاسبي الدولي ) •

للكفاءة: المستمر  المهني  ومتطلبات    والتطوير  آليات  حول  إرشادات  تقديم  إلى  يهدف 
 التطوير المهني المستمر لطلبة برامج المحاسبة؛ 

التطوير المهني للشركاء المسؤولين عن مهمة   (:IES8معيار التعليم المحاسبي الدولي ) •
يار الكفاءة المهنية التي يطلب من المسؤولين عن  يصف هذا المعالتدقيق للقوائم المالية:  

عن   المسؤول  الالتزام  شريك  دور  يمارسون  عندما  عليها  والمحافظة  تطويرها  التدقيق  مهمة 
 تدقيق القوائم المالية.  

المحاسبي ي  إن وجود  للتعليم  بالضرورة مخرجات تعليمية على قدر  معايير دولية  ضمن 
ب  تتمتع  والتي  التأهيل،  من  اللازمة،  عال  المهنية  والمهارات  الفنية  حينالكفاءة  عدم  أن    في 

يؤدي إلى الاختلاف في الأسس التعليمية والمنهجية التي تتبع من قبل    قد الامتثال لهذه المعايير  
يسعون   أو  الدولي  الاتحاد  في  أعضاء  يعدون  والذين  الدول،  مختلف  في  التعليمية  المؤسسات 

با على نوعية المخرجات، والذي  ينعكس سلمتثال لهذه المعايير قد عدم الاللانضمام إليه، كما أن  
وجه    يؤدي على  المهنة  وفي  عموما  المحاسبية  البرامج  مخرجات  في  الثقة  انعدام  إلى  بدوره 

البيئية   والتغيرات  الدولي  للاتحاد  الانضمام  متطلبات  فإن  وغيرها  الأسباب  لهذه  الخصوص، 
داخلية أو خارجية تسعى لوضع مبادئ عامة ومعايير خاصة  المحيطة بعملية التعليم سواء كانت  

 ( 118، صفحة  2014بالتعليم المحاسبي. )الفكي،  
الدور  تحقيق  في  تساهم  الدولي  المحاسبي  التعليم  معايير  بأن  القول  يمكن  سبق  ومما 
، الرئيسي للاتحاد الدولي للمحاسبين، المتمثل في تطوير مهنة المحاسبة وتحقيق المصلحة العامة

على  والعمل  للمحاسبين،  العملي  والتدريب  المعرفية  المهارات  تنمية  على  التركيز  خلال  من 
تخفيض مستوى التباين في مناهج التعليم والتدريب المهني على المستوى الدولي، وذلك بوضع  

 الأسس والضوابط لإعداد المحاسب المهني المؤهل حسب المواصفات المحددة من قبلهم.  
 

 خاتمة  . 4
بتدريس  المتخصصة  والمعاهد  الجامعات  بالمهنة ورفع مستواها على  النهوض  دور  يقع 
التحديات والتغيرات  تلبية ما هو مطلوب منها لمواجهة  المهنية، من أجل  المحاسبة والجمعيات 
تقديم خدماتها لجميع دول  قادرة على  الجديدة، وذلك لإيجاد مهنة محاسبة عالمية  والمستجدات 
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التعليم المحاسبي من أحد القضايا التي حظيت بالعديد من البحوث في الفترة   العالم، لذا يعتبر 
الأخيرة، ويرجع ذلك بالضرورة إلى ارتباطه بمهنة المحاسبة، حيث تتضح أهمية التعليم المحاسبي  

التعليمية، من خلال العملية  لتطوير  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  يبذلها  التي  الجهود  إصدار    من 
المعلومات  تكنولوجيا  مجالات  في  السريع  التطور  ومع  به،  تهتم  التي  المعايير  من  مجموعة 
وكيفية   إدخالها  في  التفكير  الضروري  من  أصبح  المحاسبي،  العمل  في  المتعددة  واستخداماتها 
بعد   المحاسبي، خاصة  التعليم  التعليم الإلكتروني بما يسمح من تطوير  ملائمة وسائل وأساليب 

 ازدياد الحاجة إلى العمل المحاسبي في بيئة الأعمال المعاصرة. 

 اختبار الفرضيات 

الأولى: ➢ الفرضية  المحاسبة،    بخصوص  ومهنة  المحاسبي  التعليم  بين  تكامل  علاقة  "هناك 
حيث أن مخرجات التعليم المحاسبي تمثل مدخلات لمهنة المحاسبة." قد تحققت، فمن خلال  

التوصل إلى أن التعليم المحاسبي يهدف إلى تقديم مخرجات مؤهلة وذات كفاءة الدراسة تم  
جودة  وتطوير  تحسين  تفرض  المحاسبة  مهنة  أن  كما  والمهنة،  العمل  سوق  في  للانخراط 

 التعليم المحاسبي، لمواكبة التطورات والمستجدات الحاصلة في بيئة الأعمال.    
تدويل التعليم المحاسبي في تطوير مهنة المحاسبة."  "يساهم    أما بخصوص الفرضية الثانية: ➢

الدولية والالتزام بأخلاقيات ممارسة  التعليم  تبني معايير  تحققت أيضا، وذلك من خلال  فقد 
كفاءة وجودة، خصوصا   ذات  تقديم مخرجات  الحديثة، لأجل  التكنولوجيات  وإدخال  المهنة، 

وا المناهج  قصور  الدراسات  من  العديد  أظهرت  التطورات  بعدما  ظل  في  التقليدية  لأساليب 
 الحاصلة، وضرورة استحداثها وتغييرها.  

وعليه من خلال هذه الدراسة نجد أن مهنة المحاسبة تعتمد في تطورها على مخرجات 
التعليم المحاسبي، والبناء الصحيح لهذا الأخير لا يكون إلا من خلال التحيين والتطوير المستمر 

بين المعرفة الأكاديمية والممارسة المهنية، من أجل إيجاد مهنة محاسبة  له، وصولا إلى التكامل  
 عالمية قادرة على تقديم خدماتها لجميع دول العالم.

 التوصيات

يساهم تدويل التعليم المحاسبي بشكل كبير في تطوير مهنة المحاسبة، وهذا من خلال 
يتطل التي  والمهارات  المعارف  بين  تفصل  التي  الفجوة  في  تضييق  توفرها  العمل  سوق  ب 

الخريجين، والمعارف والمهارات التي اكتسبها خلال دراسته الجامعية، إلا أنه واقعيا هناك نقص 
كمحاسبين   لمهامهم  أدائهم  في  كبير  قصور  عنه  يترتب  الخريجين،  لدى  المهارات  في  كبير 

لمناهج التقليدية، وعليه  محترفين في بيئة معقدة ومتقلبة بشكل متزايد، بسبب الإبقاء على النظم وا
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 نوصي العديد من الدول التي مازالت تسير بخطى متباطئة نحو تدويل التعليم المحاسبي بما يلي:     

المحاسبي   • للتعليم  الدولية  المعايير  بها  تأتي  التي  والمستجدات  التطورات  مواكبة  ضرورة 
دولية المتعلقة بالتعليم المحاسبي  والتكنولوجيات الحديثة، والانضمام إلى المنظمات والهيئات ال

 ومهنة المحاسبة؛
وأساليب  • مناهج  لتطوير  الملائمة  البيئة  وتحضير  تكييف  في  الدول  تجارب  من  الاستفادة 

 التعليم المحاسبي وتحسين جودة مخرجاته؛
 تنظيم مهنة المحاسبة من خلال الالتزام بالتشريعات والقوانين وأخلاقيات مهنة المحاسبة؛   •
لاهتمام أكثر بتحسين جودة التعليم المحاسبي من خلال تحسين خدمات الجامعات والمعاهد ا •

 المتخصصة بالمحاسبة؛ 
الربط بين التعليم الأكاديمي والتعليمي المهني التطبيقي، لتجسيد المعرف النظرية على أرض   •

 الواقع. 
 

 المراجع

مدى تطبيق معيار التعليم  "(.  2020مارس ,    14. ) بوحفص بن أوذينةأحمد قنيع، وليد بن شاعة، و 
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علي،   أحمد  الرحمن  عبد  عبدخالد  )مارس,    وعادل  الزعيتري.  قائد  مساهمة  "(.  2020الغني  مدى 

متطلبات   ضوء  في  الطلبة  لدى  المهنية  المهارات  تنمية  في  اليمنية  الحكومية  للجامعات  المحاسبي  التعليم 
الدولي  المحاسبي  التعليم  العل.  "معيار  والدراسات  مجلة  التربوية  الصفحات 8)العدد    4المجلد    ،الإنسانيةوم   ،)

224-260 . 
الزهراءسارة حدة بودربالة،   المحاسبية في الجزائر"(.  2020سكر. )  وفاطمة  العولمة  مجلة  .  "تحديات 

 . 97- 88(، الصفحات 1)العدد  3المجلد  ،معاصرةأبحاث اقتصادية 
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)ديسمبر,   بافقير.  المحاسبي بجامعة حضر " (.  2016سالم محمد سعيد  التعليم  كفاية مخرجات  مدى 
والاعتماد   المحاسبي  للتعليم  الدولية  المعايير  بمتطلبات  للوفاء  حضرموت،    ."الأكاديميموت  مجلة جامعة 
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صالح،   بن  الله  راتولعبد  )سبتمبر,  ومحمد  للتعليم  "(.  2016.  الحديثة  الاتجاهات  تطبيق  أهمية 
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 . 212- 183(، الصفحات 3)العدد  7المجلد    ،الاقتصاديالعدد 

الطويل،   محمد  الرحمنعصام  رشوان.    وعبد  المحاسبي  محمد  المهني  التأهيل  واقع  وتحليل  دراسة 
 . فلسطين. بهدف تعزيز التنمية الاقتصادية
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 (. 12)العدد   2المجلد  ،والاقتصادمجلة الإدارة جامعة القادسية، ". لخريجي قسم المحاسبة
( مامي.  الدولية "(.  2020علي  المعايير  متطلبات  مع  الجزائر  في  المحاسبي  التكوين  توافق  مدى 
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 . 186-  171الصفحات 

( درويش.  قياسية("(.  2016عمار  )دراسة  الجزائر  في  المحاسبي  التعليم  جودة  تحسين  .  "متطلبات 
 . 292-  270الصفحات  ،والأسواقمجلة المالية المركز الجامعي بلحاج بوشعيب، 

مدى التوافق بين التعليم المحاسبي في الجامعات السودانية "(.  2016فتح الإله. )   محمد أحمد محمد
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191  -213 . 
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