
Dimensions Ethiques et Déontologiques (les fondements) 

Corrigé type  
 

لتمتع بالحرية الأكاديمية يكون مقرونا بتحمل المسؤولية والمساءلة أمام المجتمع، حيث أن ا العلاقة بين الحرية الأكاديمية والمسؤولية هي .1

 .تمُارس هذه الحرية في إطار الضمير المهني واحترام القيم الأخلاقية المنصوص عليها في الميثاق

يساهم احترام الحرم الجامعي في ضمان ممارسة سليمة للحريات الأكاديمية من خلال حماية خصوصية وحصانة الفضاء الجامعي، ومنع  .2

 .السلوكيات والممارسات التي تمس بمبادئ وحريات وحقوق الجامعة، مما يوفرّ بيئة آمنة وهادئة للتعليم والبحث

والبحث وخدمة المجتمع، يلعب مبدأ الشفافية ومكافحة الفساد دورا أساسيا في تحقيق أهداف الميثاق، لأنه يضمن تسييرا نزيها لأنشطة التدريس  .3

 .ويحدّ من الممارسات غير المشروعة التي قد تضُعف الثقة في المؤسسة الجامعية وقيمها الأخلاقية

في يحتل الطلبة مكانة أساسية في الميثاق، إذ ينُظر إليهم كطرف فاعل في الأسرة الجامعية، فيعُترف لهم بحقوق تتعلق بالتكوين والمشاركة  .4

 .بأحكام حقوق وواجبات الطالب الحياة الجامعية، وفي المقابل يلُزمون باحترام القواعد الأخلاقية وآداب الجامعة والالتزام

الموارد البشرية والمادية داخل الجامعة بأنها رفض لجميع أشكال الفساد والسرقة العلمية وتضارب  يعرّف الميثاق النزاهة والأمانة في استعمال .5

 .المصالح، والحرص على استخدام الموارد البشرية والمادية والمالية المتاحة استخداما رشيدا ومسؤولا ينسجم مع رسالة الجامعة

1. Le lien entre la liberté académique et la responsabilité est que l’exercice de la liberté académique est 

indissociable de la responsabilité et de la reddition de comptes envers la société, cette liberté devant 

être pratiquée dans le cadre de la conscience professionnelle et du respect des valeurs éthiques 

énoncées par la charte. 

2. Le respect de l’enceinte universitaire contribue à une bonne pratique des libertés académiques en 

protégeant la confidentialité et l’inviolabilité de l’espace universitaire et en empêchant les 

comportements et pratiques qui portent atteinte aux principes, aux droits et aux libertés de 

l’université, ce qui crée un environnement sûr pour l’enseignement et la recherche. 

3. Le principe de transparence et la lutte contre la corruption jouent un rôle central dans la réalisation 

des objectifs de la charte, car ils garantissent une gestion intègre des activités d’enseignement, de 

recherche et de service à la société et limitent les pratiques illégitimes susceptibles de fragiliser la 

confiance dans l’institution universitaire et ses valeurs éthiques. 

4. Les étudiants occupent une place essentielle dans la charte : ils sont considérés comme des acteurs à 

part entière de la communauté universitaire, bénéficient de droits liés à la formation et à la 

participation à la vie universitaire, et sont en contrepartie tenus de respecter les règles éthiques et les 

usages de l’université ainsi que les dispositions relatives aux droits et devoirs de l’étudiant. 

5. La charte définit l’intégrité et la probité dans l’utilisation des ressources humaines et matérielles de 

l’université comme le refus de toute forme de corruption, de plagiat scientifique et de conflit 

d’intérêts, ainsi que l’usage rationnel et responsable des ressources humaines, matérielles et 

financières mises à disposition de l’institution universitaire. 

 


