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  معلومات ܧݵصية

 معلومات عامة 

 محمد أكرم حبار: טسم واللقب 

  سي؈ف المؤسسات وלدارات ، بمحاضر أستاذȖ قسمʏجامعة أم البواࢮ 

 يɲال؄فيد טلك؅فو :akram252007@yahoo.fr 

 اتفɺ0790705384: رقم ال 

 ة الرقميةʈوɺال : 

 Google Scholar :https://scholar.google.com/citations?user=Mu_5MQIAAAAJ&hl=en 

 ReaserchGate. :https://www.researchgate.net/profile/Hobar-Mohamed-Akram 

 ORCID :https://orcid.org/0000-0003-1055-0930 

 التɢوʈن والشɺادات

 ʏسي؈ف عمومي تخصص إقتصاد ،علوم טقتصاديةال دكتوراه ࡩȖو. 

  سي؈ف عموميقتصادية، علوم טالماجست؈فȖتخصص إقتصاد و. 

 ʏس ࡩɲساʋةعلوم ال لʈمحاسبة، تخصص التجار. 

 الوظائف والمɺام

 سʋسي؈ف المؤسسات وלدارات  رئȖ قسم. 

 المقايʋس المدرسة

 ʏمنݤݨية المشروع الم۶ܣ والبيداغوڊPPP  أعمال اݍݨرد وتحليل مݏݵص : اݝݰاسبة، כساسيات: اݝݰاسبة، 1المرحلة

  .الȘܨݵيص الماڲʏ المتعمق،اݍݵدمات اللوجسȘية واݍݨودة،اس؅فاتيجية المنظمة، التكيفات اݝݰلية، الوثائق

 مɴشورات دولية

،  مجلة العلوم טɲسانية ݍݨامعة أم البواࢮʏ، تفعيل مراقبة الȘسي؈ف بالإدارات العمومية اݍݨزائرʈة، 2017 جوان -

 .1193-1176، الصفحات  1، العدد  4اݝݨلد 

، مقارنة تطور تموʈل القطاع اݍݵاص قبل وȌعد לنتقال إڲʄ إقتصاد السوق ، مجلة الدراسات  2017 جوان -

 .711-  699، الصفحات  1، العدد  4المالية واݝݰاسȎية وלدارʈة ، جامعة العرȌي بن مɺيديأم البواࢮʏ ، اݝݨلد 

، مجلة الدراسات טقتصادية والمالية ، تطبيق إدارة כداء ࢭʏ לدارات العمومية اݍݨزائرʈة آفاق،  2021دʇسم؄ف  -

 .437-425، الصفحات  1، العدد  14د ، اݝݨلد اجامعة الو 



، مجلة الدراسات المالية  CNEP، أثر التدرʈب عڴʄ أداء موظفي البنك ، دراسة حالة بنك  2022دʇسم؄ف  -

 594-575، الصفحات  02، العدد  09، اݝݨلد جامعة العرȌي بن مɺيدي أم البواࢮʏ  واݝݰاسȎية وלدارʈة ،

 مجال טɸتمام وكفاءات أخرى 

  ...المالية العامة، الȘسي؈ف العمومي ، مراقبة الȘسي؈ف، إدارة כداء : ɸتمامات -

 


