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CORRIGE TYPE (ELEMENTS DE REPONSE)

Exercice 1

Définition de ’entreprise
Organisation économique et juridique autonome qui mobilise des ressources pour
produire des biens ou services destinés au marché afin de creer de la valeur.

Caractéristiques (2 au choix)
o Finalité économique
« Autonomie de décision

« Organisation structurée
« Dimension sociale

Ro6le urbain

Création d’emplois, dynamisation économique, structuration des espaces urbains,
attractivité territoriale.

Exercice 2
Selon I’activité
e Industrielle : transformation (usine)
o Commerciale : achat/vente (magasin)
e Services : prestations immatérielles (bureau d’études)
PME / Grande entreprise
o Taille (effectif, CA)

o Organisation (souple vs hiérarchisée)
e (Capacité d’investissement
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Exercice 3
Entreprise individuelle
e Un seul propriétaire
o Responsabilité illimitée
o Avantage : simplicité
e Inconveénient : risque financier élevé
SARL / SPA
e Responsabilité limitée dans les deux cas

e SARL : gérant, nombre limité d’associés
e SPA : conseil d’administration, actionnaires nombreux

Exercice 4

Décomposition verticale
— hiérarchie, niveaux de responsabilité.

Décomposition horizontale
— répartition par fonctions ou services.

Structures organisationnelles (exemples)
o Fonctionnelle : spécialisation

« Divisionnelle : projets ou zones
o Matricielle : double autorité
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