
 يـأم البواق -ديـي بن مهيـالعرب جــامعة                                   

                                                                          قسم العلوم الاجتماعية          

 سيير الموارد البشرية ماستر علم نفس العمل وت 2

                                          : بن زروال فتيحة                                                                  دةاذة الماأست

 14:30-00:13 من 18/01/2026يوم 

 
 

 نقاط( 7): الأول  الجواب 
 ثة ماالل في مثل الحالة من المفترض أن يقوم المختص )الطالب( بالتحليل وفق ثلا

  للتأكا من عام وجود أسباب أدت إلى القصور، ولا يمكن معالجتها بالتاريب، وبالتالي على الطالب المختص دراسة تحليل المنظمة: .1

كل الجوانب التي من الممكن أن تؤثر على قارة الفئة المهنية الماروسة على استخاام طرق التاريس النشطة؛ سواء من حيث  -

 الطلبة، حجم الزمن المخصص للمواد، توفر ما تحتاجه الطرق النشطة من وسائل، ..الخ. طبيعة المواد، عاد

ما توفره المنظمة أي الجامعة والكلية والقسم من إمكانات يمكن استثمارها في تصميم التاريب فيما بعا )ذوي الخبرة في  -

 نقاط( 2) ، وسائل سمعية بصرية...الخ(.استخاام الطرق النشطة في التاريس، متخصصون في التكوين، فضاءات، انترنت

لخروج بما تتطلبه من لصائص جانب طرق التاريس لوصف المهام/الواجبات/ الطرق والوسائل المرتبطة ب تحليل الوظائف: .2

 ن(. 2.5)للالها. من ضرورية لتحقيق الأداء الجيا 

أي دراسة الأفراد من حيث الخصائص المحاد من تحليل الوظائف لتحايا الفجوة التاريبية لايهم، موضوعات : تحليل الأفراد .3

    ن( 2.5)هذه الأليرة هي التي ستكون موضوعات التاريب المقترح. 

 نقاط( 9): ثانيالجواب ال 
 على النشاط المقترح من طرف الطالب أن تتوفر فيه العناصر التالية 

 مصاغة صياغة صحيحة وعلى ارتباط بالهاف العام للنشاط )الذي تم تحاياه في السؤال(. أهااف لاصة -

 (.تنمية الوعي بأهمية استخاام طرق التاريس النشطةهاف العام )المحتوى مناسبا أي موضوعات يتم اشتقاقها مما ذكر في  -

في المحتوى، ومناسبة أيضا للفئة المستهافة، وكذا  أساليب مناسبة لتقايم المعارف أو التاريب على المهارات التي تم تحاياها -

 )تنمية الوعي بأهمية استخاام طرق التاريس النشطة(.الهااف العام 

 وصف مفصل لما سيتم في النشاط من عمل. -

 مراعاة الماة المحادة للنشاط. -

 إشارة إلى كيفية تقييم فعالية النشاط المقترح. -

 كلفة كثيرا.لا تكون متحايا ميزانية النشاط، على أ -

 إضفاء اللمسة الخاصة للطالب. -
 

  نقاط( 4)المواظبة على حضور المحاضرات 

 هندسة التكوين وتصميم البرامج التدريبية :دةاـفي م متحان الدورة العاديةالإجابة النموذجية لا

 


