
 يـأم البواق -ديـي بن مهيـالعرب جــامعة

                                         قسم العلوم الاجتماعية           12/5/2025التاريخ:      

 والتنظيم  ملعنفس الالسنة الثالثة علم                                                                                                                                      30:10-00:9التوقيت:    

 أستاذة المادة: بن زروال فتيحة

 
 

 

 

 

 

 

 نقاط( 2) :الأول السؤال 

 قم بتصميم مخطط خاص بك تشرح من خلاله مفهوم تحليل الفرد.
 

 نقاط( 3) الثاني: السؤال 
كل خاصية من الخصائص التالية   بينة؛ هات مثالا يفرضا أنك تعمل كأحد أعوان الأمن بالجامع

 .اتجاه، قدرةاستعداد، ميل،  :في هذه الحالة لديك
 
 نقاط( 4) :الثالث السؤال 

باستخدام مثال من مهنة الصحة )العاملين بمجال الصحة(، اشرح كيف يمكن الإفادة من تحليل 
 الفرد في مجال التدريب.

 
 نقاط( 6): الرابع السؤال 
اعتمادا على ما حصلته من معلومات حول خصائصك المختلفة، اقترح ثلاث مهن تناسبك مع     

 تقدمه من مقترحات. ما تبرير وشرح كل خطوة تقوم بها أو 
 
 
 

 بالتوفيق للجميع

تي   أملمذُّ ومأمشهى مِن غموِياٍّ أعُاشِرهُ  ً تمقِيااً فموحِدم ليسٍّ أُحاذِرهُ   للِعِبادمةِ آمِناً أمجلِسُ ومحدي          إِذا لَم أمجِد خِلاا  أمق مرُّ لعِميني مِن جم
 

 

 

 

 ليل الفردتحفي مـادة: الدورة العادية امتحان 
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 نقاط( 2) :الأول السؤال 

 على المخطط المقترح أن يشمل بطريقة معبرة العناصر التالية: 
 ،مهنية الجسدية، ميوللخصائص الفرد ) شاملة (أو موضوعية أو دقيقة) علمية (أو جمع معلومات) دراسة -

 (سمات قيم،اتجاهات،  قدرات،استعدادات، 
تصميم أو توجيه مهني،  ،تدريب، انتقاءالمجالات التي يمكن استخدام هذه المعلومات فيها ) أيالأهداف  -

 (...هنيل ارغنومي، تسيير مسارات مهنية، إرشاد متعدي
 نقاط( 3) الثاني: السؤال 

 .(ةأعوان الأمن بالجامععمل المهنة المذكورة في السؤال )لا يخرج عن مجال أن الطالب  هقدمكل مثال يعلى   -
 .(اتجاه، قدرةستعداد، ميل، الاالمعني )و أن يعبر فعلا عن مفهوم  -
 نقاط( 4) :الثالث السؤال 

 .مهنة الصحة )العاملين بمجال الصحة(يخرج عن مجال  ألاالطالب  هقدمكل مثال يعلى   -
ل لايمكن أن يفيد على مستوى تحديد الاحتياجات التدريبية للعاملين من ختحليل الفرد ويظهر الطالب أن  -

فتفيد المعلومات التي يوفرها تحليل هؤلاء المهام المتعلقة بالاستعجالات، الممرضين مثلا في أداء دراسة 
الأخطاء التي يرتكبونها، جودة  طبيعة وحجم، تصرف مع الحالات الطارئة: سرعة الالممرضين من حيث

، وبالتالي تحديد الأفراد الذين تحديد الفجوات التدريبية أدائهم مع مختلف الشرائح في الحالات الطارئة...في
  يحتاجون أكثر للتدريب.

بعض الخصائص هذه الفئة المهنية من حيث كما يمكن الإفادة من المعلومات التي يوفرها تحليل العمل حول  -
في في تصميم التدريب المناسب من حيث طرق التدريب ) قيمال، و تجاهاتالنفسية كالميول والتفضيلات والا

محليين/أجانت، ) سبين، خصائص المدربين المنا(مكان العمل أو خارجه، حضوري أو عن بعد
  .(المحاضرات، تمثيل الأدوار...) ، الطرق التدريبية المناسبة(نساء/رجال...

 نقاط( 6): الرابع السؤال 
 الطالب أن ينظم إجابته على هذا السؤال بحيث تشمل العناصر التالية:ى لع    

 ليل الفردتحفي مـادة: الدورة العادية متحان الإجابة النموذجية لا
 

 



 الخاص بالتحليل الذي يقده.شكل التقرير مواصفات احترام  -
الأفضل هنا وفرة لديه حول الخصائص وكيف تم الحصول عليها، ومدى موثوقيتها )شرح المعلومات المت -

 (ختباراتالاعتماد على نتائج ا
 تناول شمولي للخصائص المقدمة للوصول إلى اقتراح ثلاث مهن مناسبة. -

 
 
 

 


