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 التوجيه والإرشاد المهنيمقياس ل الإجابة النموذجية
 

  نقاط( 60الأول:   )  السؤال
 

  ن(20)؟المقياسمن دراسة هذا  هدفينحدد 
  :؟ )يمكن الشرح من المهنية  التربية، المهني التوافقالمهني،  التأهيلالمهني،  التكوينماذا نقصد ب

 ن(20) (مثالخلال 
  نقاط( 60الثاني:   ) السؤال

 ن(20) بدون شرح تقوم نظرية هولاند على عدة أسس حددها؟ 
  (20) في جملتين فقط ؟وقائيلتكوين  التحضيرمتى يستلزم 
 نقاط( 60الثالث:   ) الالسؤ

  مستقبلا في مراكز  والإرشاد التوجيه)في  مستشاروبما أنك ، المحاضراتمن خلال ما تطرقنا إليه في
في  المؤسسةالتي ستعمل عليها في  الأهداف؟ مع ذكر أهم المنصب تسمية(، حدد بدقة المهني التكوين

 ؟التكوينفترة 

 )الإجابة موجزة ودقيقة(

 أستاذة المقياس عناب أميمة

 

 

 

 

 

 
 

 -أم البواقي –جامعة العربي بن مهيدي 
 والإنسانيةلاجتماعية العلوم اكلية 

 الاجتماعيةالعلوم قسم  
 

 31/50/0500يوم :

  لتوفيقبا
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 -أم البواقي –جامعة العربي بن مهيدي 
 التجارية وعلوم التسييرالعلوم كلية العلوم الاقتصادية و 

 .....................................قسم  
 


