
13/01/2025  

 جامعة ام البواقي

 كلية العلوم الاجتماعية و الإنسانية

 قسم العلوم الاجتماعية

 ثالثة علم اجتماع

 نظريات معاصرة في علم الاجتماع

ن(08.........................................)السؤال الأول:   

 اشرح اهم مرتكزات نظرية الصراع عند دارندوف

(06.........................................)السؤال الثاني :  

 Turnerمن وجهة نظر جونتان تيرنرنظرية الاختيار العقلاني  افتراضاتاشرح باختصار اهم 

ن(06.........................................): الثالث السؤال   

.نظرية التشكيل )انتوني جيدنز(اشرح مفهوم إنبناء المجتمع وفق   

 

 

 

 

13/01/2025  

امعة ام البواقيج  

 كلية العلوم الاجتماعية و الإنسانية

 قسم العلوم الاجتماعية

 ثالثة علم اجتماع

 نظريات معاصرة في علم الاجتماع

ن(08السؤال الأول: .........................................)  

 اشرح اهم مرتكزات نظرية الصراع عند دارندوف

(06.........................................)السؤال الثاني :  

 Turnerاشرح باختصار اهم افتراضات نظرية الاختيار العقلاني من وجهة نظر جونتان تيرنر

ن(06السؤال الثالث : .........................................)  

.نظرية التشكيل )انتوني جيدنز(اشرح مفهوم إنبناء المجتمع وفق   

 

 

 

13/01/2025  

 جامعة ام البواقي

 كلية العلوم الاجتماعية و الإنسانية

 قسم العلوم الاجتماعية

 ثالثة علم اجتماع



 نظريات معاصرة في علم الاجتماع

  ن8.....................السؤال الأول:

ا نشر عدة مؤلفات أهمه  1929دارندورف هو فيلسوف و عالم اجتماع ألماني ،ولد في ألمانيا عام  

و الذي قدم فيه نظريته الصراعية التي  1959)الطبقة والصراع الطبقي في المجتمع الصناعي ( في سنة 

تركز على التفاوت في القوة و السلطة في التنظيمات البيروقراطية الكبرى كمصدر لاحتمال نشوء 

 الصراع 

جع الى سيطرة الطبقة فمصدر الصراع لا يرجع الى العوامل المادية التي أكد عليها ماركس بل ير

  ن1......................التيكنوقراطية على القوة و النفوذ في الدوائر التي يعملون فيها

فقد رأى في تفاوت القوة الممثلة في السلطة بالتنظيمات الرسمية الكبرى كمصدر لاحتمال الصراع فقسم  

ويمارسونها مقابل الخاضعين المنفذين  البناء في التنظيم إلى علاقات منظمة بين من يمتلكون السلطة

لأوامر وقرارات الفئة الأولى ... وينتج عن هذا التباين في البناء التنظيمي وجود جماعة تملك القوة 

. إنّ مفهوم السلطة يعني شرعية تملك القوة وممارستها إذن ينبغي أن يكون ن1والسلطة وجماعة خاضعة..

جبات ويعزز ذلك وجود نظام من العقاب والثواب لكن الذين يملكون توزيعها مرتبط بتوزيع الحقوق والوا

السلطة يريدون الإبقاء على الوضع القائم بينما يحاول الخاضعون تغيرها بما يتفق مع مصالحهم , ولذلك 

يبقى احتمال الصراع قائماً ما دام هناك لا مساواة في توزيع القوة وإنّ كان كامناً في مراحل 

ن1.....................زمنية  

, إذن ..أطلق دارندورف على المصالح مصطلح مصالح كامنة ومصالح ظاهرة تظهر عند الوعي بها 

وقسم دارندورف هذا التطور إلى ثلاثة مراحل ن1............ارتبط وقوع الصراع بتبلور الوعي والتنظيم 

وهذا يجمع من يشغلون أدوار متماثلة يبدأ بما أسماه شبه الجماعة وتمثل أدنى مستويات الوعي والتنظيم 

المكانة والوضع ثمّ تتحول هذه عند اكتشاف تماثل المصالح وزيادة وعيها إلى جماعات مصالح وهذه 

المرحلة تمتاز عن سابقتها بتشكل بناء أكثر تنظيماً ومع ظهور قيادات لهذه الجماعة وبرامج وأهداف 

ي والتنظيم تمنح الخاضعين القوة والقدرة على التغيير من مشتركة فعندما تصل إلى هذا المستوى من الوع

. ن1.....خلال القدرة على الفعل فيحدث الصراع  

 فعملية الصراع إذن ترتبط بدرجة الوعي والتنظيم وهي دائمة بدوام اللامساواة في توزيع السلطة .

السوسيولوجي لداهرندوف إذن السلطة الممنوحة الى المواقع الاجتماعية هي عنصر رئيسي في المنظور 

وهؤلاء الأشخاص الذين يتمتعون بمواقع سلطوية ينُتظر منهم التحكم بأولئك الذين لا يملكونها ، ونظرا 

 معاقبة كل من يخالفها  لأن السلطة تكتسب شرعية معينة فعلينا أن ننتظر

 خضوع–ان علاقات السلطة هي دائما علاقات سيطرة  -

،فان العنصر القيادي يتوقع اجتماعيا ان يسيطر بموجب الأوامر و حينما وجدت علاقات السلطة  -

 التعليمات و التقديرات و التحديات الواقعة على سلوك العنصر الخاضع 

ان التوقعات الملتصقة باستمرار نسبي بالمواقع الاجتماعية ذات الشرعية لانها لا تلتصق  -

 بالاشخاص

 للسيطرة التوقعات تتضمن تحديدات للأشخاص الخاضعين  -

ان شرعية علاقات السلطة تتضمن احدى وظائف النسق القانوني ،حيث ان العقاب يكون نتيجة  -

 ن1..................عدم الخضوع للاوامر 



في اطار علاقات السلطة يميز دارندوف بين السيطرة و الخضوع و هما الثنائية التي تولد 

طة ،اما الخضوع فيعني الحرمان من الصراع ،فالسيطرة تعني المشاركة في ممارسة السل

 ممارسة السلطة .

حاول دارندوف اجراء نوع من التوليف بين بعض طروحات الصراع و طروحات الوظيفية 

و هذا    imperatively co-ordinated systemليحصل على فكرة المنظمة المترابطة بالقسر 

سق السلطة أو نسق القوة ....فالقوة المصطلح المؤخود من فيبر يستخدمه دارندوف للدلالة على ن

توجد فيه أي تنظيم  تنحو الى الاعتماد على القسر بينما السلطة فهي سلطة شرعية و هذا يعني ان

السلطة و ان وجود السلطة في حد ذاته يخلق شروط الصراع ،..فالذين يملكون السلطة لهم 

ون منها فلهم مصلحة في إعادة مصلحة في إبقاء الوضع على ما هو عليه ،اما أولئك المحروم

توزيعها ،أي لهم مصلحة في تغيير الوضع القائم ...و هذه المصالح لها وجود موضوعي في بنية 

 ن1................. الأدوار الى جانب المصلحة الوظيفية التي تؤديها جميع الأدوار

ية في ضوء صراعات يعلن داهرندوف هدف نظريته المتمثل في السعي لتوضيح التغيرات البنائ

 الجماعات )السلطة و المواقع السلطوية و المعايير و الأدوار (:

في كل منظمة مترابطة بالقصر هناك نوعين من المواقع المحتشدة هي المواقع المسيطرة -

 والخاضعة 

يوصف كل تجمع من خلال مصالح كامنة عامة، و تجمعات الأفراد التي تتحقق بموجبها تشكل -

 ت شبه جماعا

تتحول المصالح الكامنة )التي لا تكون مدركة لأصحابها( الى مصالح معلنة و تتحول شبه -

 ن1....................الجماعات الى جماعات مصلحة منظمة من النوع الطبقي 

ان تحول جماعات المصالح المعلنة الى جماعات صراع فعلية يمكن ان يكبح بوجود ظروف -

مات(و الظروف السياسية )الائتلافات( و الظروف الاجتماعية )الاتصال( و تقنية )العقود و الالتزا

 ن1...............................الظروف السيكولوجية )استدماج مصالح الدور(

يمكن أن تتدخل عوامل في تشكيل أوجه الصراع كوجود نظام يتضمن طرقاً قانونياً تؤطر بدائل شرعية 

اللجوء للقانون أو المظاهرات والإضرابات لأنّ عدم وجود مثل هذه الطرق  لفعل الصراع كالمفاوضات أو

 والوسائل الشرعية قد يؤدي إلى أعمال العنف أو الثورة.

:ن6....................................................................................انيالسؤال الث  

في كتابه الموسوم "بناء النظرية السوسيولوجية" اندماج نظرية الاختيار  Turnerيعرض جونثان تيرنر

العقلاني في النظرية السوسيولوجية، بعد احتوائها لجملة من الافتراضات المعدلة سوسيولوجيا على النحو 

 التالي:

 Goal Orientedالناس منفعيون  و موجهون بأهداف -1

 أو المنافع المرتبة هرميا.الناس يمتلكون منظومات من التفضيلات -2

 عند إختيارهم لمسارات التصرف ،فإنهم يجرون حسابات عقلانية مع الأخذ بعين الاعتبار-3

 المنفعة المترتبة على المسارات البديلة للتصرف بالاستناد الى التفضيلات المرتبة هرميا-أ

 تكلفة كل بديل في ضوء الفوائد السابقة -ب

  على أقصى منفعةالطريقة الأفضل للحصول -ج



الفاعلون عقلانيون-  

السؤال 

  ن6................................................................................................................:ثالثال

الذي يتضمن معناه الثنائية البنائية يسير إلى أنماط الحياة الاجتماعية ويعبر  مفهوم الأبناءيرى غدنز أنّ 

, وتعني الثنائية البنائية أنّ خصائص النسق الاجتماعي ن1.....عن الاعتماد المتبادل بين الفاعل والبناء

والأفعال  تعتبر نتائج الممارسات والأفعال الإنسانية وبنفس الوقت الوسيط والظرف لتشكيل الممارسات

وضمن هذه العلاقة التبادلية الجدلية ترفض الأبنائية اعتبار البناءات مجرد محددات للضوابط والسلوك بل 

فالبناء يساهم  ن1لا بدّ من النظر إليها كظروف ممكّنة ومساعدة على إظهار قدرات الإنسان وتطويرها ...,

املاً في الجانبين وذلك بسبب الأفعال غير في تشكيل المجتمع والفاعل يساهم بنفس الوقت ولكن ليس ك

المقصودة والظروف الاجتماعية المبهمة المحيطة بالفعل وعليه يجب أن لا ينظر إلى البناء كمعطل للفعل 

فمن خلال فكرة ثنائية البناء يستخدم الفاعل الموارد والقواعد في علمية  ن1...وإنما كعامل في إنتاجه 

فيه إنتاج البناء بالتفاعل )التفاعل يساهم ببناء المجتمع, وبناء المجتمع يحقق التفاعل بالوقت الذي يعاد 

التفاعل ( وهنا يعتبر البناء نمط العلاقة بين اللحظة والكل وثمّ التعبير عنها بإعادة الإنتاج الاجتماعي , 

فيه فلا  وخصائص ن1...ويشكل البناء جملة من القواعد والموارد تنتظم كخصائص للنسق الاجتماعي 

يوجد البناء إلا لخصائص بنائية , أما النسق فيشير معناه إلى العلاقات التي يعاد إنتاجها بين المتفاعلين ثمّ 

, علاقة الفاعل بالبناء  ن1....تنظيمها كممارسات اجتماعية عادية وقد تمّ تنميطها في إطار زمني مكاني 

ة ضمن ظروف ترتبط بالتحول المستمر في البناءات في إنتاج النسق في الإبنائية تعبر عن علاقة جدلي

 ن1...الاجتماعية 

الزمان و المكان: أفعال الافراد لا تتم بمعزل عن الزمان و المكان -  


