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 :ع ن تربوي/ارشاد وتوجيهالسنة الثالثة سانية.                         الإنالاجتماعية و كلية العلوم

 سا ونصف 1قسم العلوم الاجتماعية                                       المدة:

  2025/2024 التشريع المدرسيامتحان السداسي  الخامس في مقياس 

 ن الأسئلة التالية:اجب ع

 ن(8) 1س

 ضح صحيح أو خطا أمام كل جملة مع التبرير

 ساعة عن العمل دون اتصال أو مبرر 48يحق للموظف المرسم غياب مدة  -

 يحق للموظف حديث التوظيف غياب لمدة سنة بسبب مرض وعجز الزوجة، مع الاحتفاظ بالمنصب. -

 لمدة ثلاثة أيام دون خصم أو عقاب. يحق للموظف المرسم غياب -

 يحق للموظف المرسم الاستفادة من تعويض مالي نتيجة تعرضه لحادث بعد وصوله لبيته من العمل.  -

 ن(6: )2س

من المرسوم المتضمن  القانون الأساسي  الخاص بعمال التربية  على مايلي: " لا  5تنص المادة  -

 فر فيه الشروط المطلوبة  لممارسة الوظيفة"يمكن توظيف  أي كان بصفته معلم ما لم تتو

 ماهي هذه الشروط؟ -

 ن(6: )3س

اثناء تواجد التلاميذ في فناء المدرسة لقضاء فترة الراحة الصباحية تعرض احدهم لحادث تسبب في كسر 

 على مستوى القدم ، حال دون قدرته على المشي.

 ادي مثل هده الحوادث؟ماهي أهم التدابير اللازم اتخاذها من طرف المعلمين لتف  -

 أثناء وقوع الحادث؟بها ماهي الإجراءات الأولية الواجب القيام  -

 

 بالتوفيق


