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الأحداث" ت 

ستمرارية الا

  ) قاط
الـــدوڲيعيـــار لم

، إڲـــى أن يحص
ت أو بيانات م

ط الواجب تو

ت الۘܣ تستدڤ

تستدڤي الإش
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  )طنقا 05:   (الرابعالسؤال 
حــــالات التعــــديلات عڴــــى الــــرأي الۘــــܣ يمكــــن أن يتوصــــل إلٕڈــــا المــــدقق  (ISA705) للتــــدقيق عيــــار الــــدوڲيالميتنــــاول 

  ...الخارڊي ࢭي المهام المسندة إليه

  ؟أنواع حالات التعديل عڴى الرأي الۘܣ يمكن أن يتوصل إلٕڈا المدقق الخارڊيۂي ما  .1

 ؟فيما بئڈا ن حالات التعديل عڴى الرأيب؈ قيلتفر لالمتغ؈رات المستخدمة ما ۂي  .2

 )حلل وناقش(ࢭي رأيك، ما ۂي أخطر حالة تعديل عڴى الرأي؟  .3
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الأو الجواب
ند التطرق لمو

ۂيما  .1

إن الغ

أو ســـتا

ذاٮڈا ق

 المع

 الن

 المع

ۂيما  .2

هناك

 أح

 أح

 أح

ما معۚܢ .3

حســـب

المســتق

موجود

ولا يوج

الث الجواب
ما ۂي .1

إن أهـــــ
والتدق

ما ۂي .2

 العربي بن مهيد
علوم الاقتصاد
لعلوم المالية و

  

    

عن

جامعة
كلية الع

اقسم  



   

 3 من  2 صفحة
 

أحـــد أصـــول المنشـــأة، تقيـــيم : التـــدقيق، قـــد يلڋـــئ المـــدقق لطلـــب خ؄ـــرة ࢭـــي المجـــالات التاليـــةالمحاســـبة و عـــدا 
تقيـــيم نســـبة وقيمـــة مبـــاني قيـــد الإنجـــاز،  تحديـــد مبـــالغ التـــأم؈ن؛ قـــيم مخزونـــات المنشـــأة؛تحديـــد كميـــات و 

 )نقطة 1.5(...استشارات قانونية، استشارات مالية
 )حلل وناقش( ؟الخارڊي ما ۂي الحالة الۘܣ تستدڤي الإشارة إڲى الخب؈ر ࢭي تقرير المدقق .3

شـارة ، فهذه الحالة لا تسـتدڤي الإ )الإقرار من دون تحفظات(عند توصل المدقق إڲى رأي ايجابي غ؈ر معدل 
حالـة إبـداء مجموعـة مـن (بالمقابل، ففي حالة توصل المدقق إڲى رأي معـدل . إڲى الخب؈ر والخ؄رة الۘܣ أنجزها

وفقـــا لنتـــائج الخ؄ـــرة، فعڴـــى المـــدقق ࢭـــي هـــذه الحالـــة طلـــب ال؅ـــرخيص مـــن الخب؈ـــر، لإدراج اســـمه ) التحفظـــات
 )نقطة 1.5(...وتفاصيل العمل المنجز من قبله

  )نقاط 05:   (الثالث الجواب
 )نقطة 02( :(ISA610) للتدقيق الدوڲيعيار الممن  8اشرح معۚܢ الفقرة  .1

المــــدقق الــــداخڴي عامــــل لــــدى المنشــــأة ويخضــــع للقــــوان؈ن والإجــــراءات الداخليــــة، وبغــــض النظــــر عــــن بمــــا أن 

لۘܣ يتبـع لهـا حجم الضغوط الممارسة عليه، فإن استقلاليته ࢭي إبداء رأيه محدودة بسبب السلطة العليا ا

بالمقابــــل فــــإن المــــدقق الخــــارڊي يتمتــــع باســــتقلالية أك؄ــــر، حيــــث تــــؤطر هــــذه . وكــــذا ࢭــــي عمليــــة اتخــــاذ القــــرار

الاســتقلالية شــروط العقــد الــذي تربطــه مــع المنشــأة، وࢭــي حالــة عــدم اســتجابة الإدارة لتوصــياته ولأســباب 

والجهـات ) داخـل المنشـأة(بالحوكمـة  ون بـالمكلفوالاتصـال ) مسـؤولية مهنيـة(غ؈ر م؄ررة، يمكنه فسخ العقـد 

  ).  مسؤولية أخلاقية(، وذلك للتبليغ بما تقوم به الإدارة )خارج المنشأة(القضائية 

 ؟هل المدقق الخارڊي مج؄ر للأخذ بأوراق عمل وتقارير المدقق الداخڴي .2

وة، ســــــواء تــــــم انجــــــاز مهامــــــه و بلــــــوغ الأهــــــداف المرجــــــتســــــقط مســــــؤولية المــــــدقق الخــــــارڊي ࢭــــــي  لا تــــــنقص ولا

وحۘـܢ يسـتفيد المـدقق الخـارڊي مـن مخرجـات نشـاط . الاستعانة بـأوراق عمـل وتقـارير المـدقق الـداخڴي أم لا

ملائمـــــة عمـــــل هـــــذا الأخ؈ـــــر، جـــــودة و المـــــدقق الـــــداخڴي، عليـــــه أن يتحقـــــق مـــــن تـــــوفر مجموعـــــة مـــــن شـــــروط 

 )نقطة 1.5(... من نفس المعيار الدوڲي للتدقيق 17والمذكورة ࢭي الفقرة 

لا تحتــوي عڴــى  أخــرى ࢭــي رأيــك، هــل يفضــل المــدقق الخــارڊي منشــأة تزخــر بخليــة تــدقيق داخڴــي ضــعيفة أو  .3

 )حلل وناقش(وظيفة تدقيق داخڴي؟ 

عڴـى حالـة خلـو  -و إن كانـت ضـعيفة –وفقا للمح؅رف؈ن، فإن غـالبيْڈم يفضـلون وجـود خليـة تـدقيق داخڴـي 

جـود وجـه مقارنـة للمعلومـة ࢭـي الحالـة للأوڲـى للوصـول المنشأة من مصلحة أو خلية تدقيق داخڴي، بسبب و 

: أمــا الحالــة الثانيــة فتســتدڤي مــن المــدقق لعــب دوران. إڲــى فــروق، تحليلهــا، ثــم تحديــد الأســباب مــن ورا٬ڈــا

دور المـــــدقق الـــــداخڴي ࢭـــــي تصـــــميم ووضـــــع ح؈ـــــق تنفيـــــذ رقابـــــة داخليـــــة، ودور مـــــدقق خـــــارڊي ࢭـــــي انجـــــاز المهـــــام 

 )طةنق 1.5(...المتعاقد علٕڈا

 

  



   

 3 من  3 صفحة
 

  )نقاط 05:   (الرابع الجواب
 ؟أنواع حالات التعديل عڴى الرأي الۘܣ يمكن أن يتوصل إلٕڈا المدقق الخارڊيۂي ما  .1

  )نقطة 02( :كن ذكر ثلاث حالات التعديل عڴى الرأي كما يڴيمي ،(ISA705) لدوڲي للتدقيقلمعيار اوفقا ل

 بــأن القــوائم الماليــة محرفــة بشــكل جــوهري ولكــن إڲــى أدلــة تفيــد حالــة توصــل المــدقق : الــرأي المــتحفظ

 عـدم قـدرة المـدقق عڴـى الحصـول عڴـى مـا يكفـي مـن أدلـةحالـة هذا التحريف محـدود و غ؈ـر منتشـر، أو 

 .جوهرية محدودة وغ؈ر منتشر قد تكون  -إن وجدت –التحريفات غ؈ر المكتشفة التدقيق المناسبة بأن 

 وأن حالـــة توصـــل المـــدقق إڲـــى أدلـــة تفيـــد بـــأن القـــوائم الماليـــة محرفـــة بشـــكل جـــوهري  الـــرأي المعـــارض ،

 .هذه التحريفات جوهرية ومنتشرة ࢭي القوائم المالية

 الـــة عـــدم قـــدرة المـــدقق عڴـــى الحصـــول عڴـــى مـــا يكفـــي مـــن أدلـــة التـــدقيق ح: الامتنـــاع عـــن إبـــداء الـــرأي

جوهريـة ومنتشـرة ࢭـي القـوائم  قد تكون  -إن وجدت –المناسبة بأن التحريفات الجوهرية غ؈ر المكتشفة 

 .المالية

 ؟فيما بئڈا ب؈ن حالات التعديل عڴى الرأي يقلتفر المتغ؈رات المستخدمة لما ۂي  .2

مــدى انتشــار التحريفــات الجوهريــة ࢭــي القــوائم الماليــة : " الــرأيبــ؈ن حــالات التعــديل عڴــى هنــاك متغ؈ــرين للتفرقــة 

عــدم وجــود /وجــود أدلــة أو عــدم القــدرة عڴــى تجميــع مــا يكفــي مــن الأدلــة للحكــم عڴــى وجــود"و " منتشــر/محــدود

  :للتفصيل أك؆ر نعرض الجدول المواڲي". تحريفات جوهرية

  

تحريفات جوهريةعدم وجود /مدى توفر أدلة حول وجود

  مدى انتشار التحريفات الجوهرية

  منتشر  محدود

  رأي معارض  رأي متحفظ  أدلة توفر 

  الامتناع عن إبداء الرأي  رأي متحفظ  تعذر تجميع أدلة

 )حلل وناقش(ࢭي رأيك، ما ۂي أخطر حالة تعديل عڴى الرأي؟  .3

تعــذر جمــع مــا يكفــي مــن أدلــة للحكــم عــن  تعت؄ــر حالــة الامتنــاع عــن إبــداء الــرأي ۂــي الحالــة الأخطــر، بســبب

ممـــا يجعـــل ... و مـــدى انتشـــارها ࢭـــي القـــوائم الماليـــة، عڴـــى الـــرغم مـــن جودهـــا) الاخـــتلالات(نوعيـــة التحريفـــات 

أو لأســــــباب ) خطــــــر عــــــدم الاكتشــــــاف(لأســــــباب ذاتيــــــة ࢭــــــي المــــــدقق  مهمــــــة التــــــدقيق لــــــم تحقــــــق كــــــل أهــــــدافها

 ).خطر الرقابة و الخطر الملازم(لمنشاة موضوعية مرتبطة بالمحيط الداخڴي و الخارڊي ل

 

  د نصرالدين عيساوي .أ


