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publiques dans la loi algérienne
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“le résumé:

La privatisation des entreprises
publique économique est considérée une
exigence économique et choix politique
prix par [I’état algérien selon le
changement du systéme de I’économie
du marché , et il est soutenu par

I’ordonnance  95-22 relative a la
privatisation des entreprises publiques
économiques, Aussi hien que

I’ordonnance  01-04 relative  a

I’organisation des entreprises publiques
économiques .

Malgré que la privatisation considérée
une exigence économique , mai cela peut
affronter I’obstacle de licenciement
économique des travailleur . Pour cela il
doit y avoir une protection légale aux
travailleurs dans le cadre de
démobilisation économique relativement
a la privatisation de cette entreprise .
mots clés: privatisation , Démobilisation
économique des travailleurs , protection
des travailleurs , L'impact de la
privatisation , Perte d'emploi , Perte de
salaire .
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« la privatisation est I’opération consistant a transférer par la vente d’actifs , un activité ,
un établissement ou une entreprise du secteur public ou secteur privé .»

(Ghazal , 2007,p p 05-06 ).
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‘Aucun licenciement ne devrait intervenir sans qu’laxiste un motif valable de
licenciement lié a I’aptitude ou a la conduit du travailleur ou fondé sur les nécessités du

fonctionnement de I’entrepris, de I’établissement ou de service * .
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** Dans les entreprises d'au moins cinquante salariés , lorsque le projet de licenciement
concerne au moins dix Salariés dans une méme période de trente jours , I'employeur

établit et met en ceuvre un plan de sauvegarde de I'emploi pour éviter les licenciements
ou en limiter le nombre " .
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" Lorsque survient une modification dans la situation juridique de I'employeur |,
notamment par succession , vente , fusion , transformation du fonds , mise en société de
I'entreprise , tous les contrats de travail en cours au jour de la modification subsistent
entre le nouvel employeur et le personnel de I'entreprise ".
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« - Le nouvel employeur est tenu , a I'égard des salariés dont les contrats de travail
subsistent, aux obligations qui incombaient a l'ancien employeur a la date de la
modification, sauf dans les cas suivants :

1° Procédure de sauvegarde, de redressement ou de liquidation judiciaire.

2° Substitution d'employeurs intervenue sans qu'il y ait eu de convention entre ceux-ci. -
Le premier employeur rembourse les sommes acquittées par le nouvel employeur, dues
a la date de la Modification, sauf s'il a été tenu compte de la charge résultant de ces
obligations dans la convention intervenue entre eux » .
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