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Les principes  organisateurs en handball
المبادئ التنظيمية في كرة اليد 

المحتويات 
1- استغلال ووضع التفوق العددي 
2- التحكم الفردي للكرة في إطار واقعية اللعب 
3- التحكم الجماعي  للكرة في إطار واقعية اللعب 
4- التحرك نحو الهدف 
5- اليقين\ عدم اليقين 
6- تحليلات اللعب  و اللاعبين 
6-1 في الهجوم 
6-1-1 العلاقة مهاجم مدافع 
6-1-2 العلاقة مع الحارس 
6-2 في الدفاع 
6-2-1 على مستوى كل لاعب 
6-2-2  على المستوى الجماعي 
















مقدمة : 
	من أجل وضع تنظيم تدريبي  تقني و تاكتيكي في كرة اليد لا بد من وضع مجموعة من المبادئ التنظيمية التي تطبق حسب الفئات العمرية  والتي من شأنها أن تعطي تطور وتنظيم جيد  لطريقة اللعب  سواء منها الدفاعية و الهجومية و السير الخططي للفريق ككل، ومن بين هذه المبادئ التنظيمية نجد: 
1- استغلال ووضع التفوق العددي( Exploiter et créer le surnombre). 
2-  التحكم الفردي للكرة  في إطار واقعية اللعب (Maîtrise individuelle du ballon dans la réalité  de jeu). 
3- التحكم الجماعي في الكرة في إطار واقعية اللعب(Maîtrise collective du ballon dans la logique de jeu). 
4- التحرك نحو الهدف (Mouvement vers la cible). 
5- اليقين\ عدم اليقين (Certitude / Incertitude) . 












	







	













