
 جامعة ام البواقي
 قسم العلوم الاجتماعية

 البيئة والتنمية المستاامةمقياس  الثاني فيمتاان الساايي الإجابة النموذجية لا
 الثالثة علم الاجتماعالسنة 

 21035-23055الساعة                                                                      12/50/1513بتاريخ 
 ن( 75السؤال الأول: )

  :2ج

 ن(3) تعريف التنمية المستاامة:*
ىي تشسية قابمة للاستسخار والتي تيجف إلى الاىتسام بالعلاقة الستبادلة ما بيؼ الاندان ومحيطو الطبيعي وبيؼ السجتسع  

تحديؼ تؽزيع الجخل بيؼ أفخاد السجتسع وتؽفيخ فخص العسل وتشسيتو، والتخكيد ليذ فقط عمى الكػ بل الشؽع مثل 
 والرحة والتخبية والاسكان.

"ىي عسمية تعتسج بجرجة كبيخة عمى التجرج والذسؽلية والتكامل بيؼ أبعاد التشسية السختمفة العسخانية والبيئية والاجتساعية  
مؼ خلال مجتسع متغيخ مفتؽح خاصة خلال فتخات والاقترادية والثقافية، ويجب فيػ الاستجامة والتؽاصل وتطبيقيسا 

التحخك نحؽ العالسية، ولكؼ في نفذ الؽقت يجب تطبيق التؽاصل والاستجامة في إطار اقتراديات وسياسات وثقافات 
 خاصة بكل مجتسع، وكحلغ الؽقت أو الدمؼ الحادث."

 أبعادها : 
 البعا البيئي: 

 الأىجاف البيئية وتتسثل فيسا يمي: تيجف التشسية السدتجامة إلى تحقيق العجيج مؼ
 " الاستخجام الخشيج لمسؽارد البيئية، بسعشى حفع الأصؽل الطبيعية بحيث تتخك للأجيال القادمة بيئة مساثمة. –
" الحفاظ عمى  –محاولة التؽفيق بيؼ التشسية الاقترادية والسحافعة عمى البيئة مع مخاعاة حقؽق الأجيال دائسا. "  -  

لطبيعية والاستخجام الأمثل ليا عمى أساس مدتجيػ والتشبؤ ليا بغخض الاحتياط و الؽقاية، و يتسحؽر البعج البيئي السؽارد ا
 حؽل مجسؽعة مؼ العشاصخ نحكخ مشيا:

  ومشو فإن البعج البيئي لمتشسية السدتجامة، يخكد ،الطاقة ،التشؽع البيؽلؽجي ،القجرة عمى التكيف ،الإنتاجية البيؽلؽجية
لسحافعة عمى الشعام البيئي في السشطقة وتفادي محاولة الإخلال بتؽازنو، ىحا الأخيخ الحي يؤدي إلى تجىؽر عمى ا

البيئة وانتذار ما يدسى بالسذكلات البيئية مؼ تمؽث بأنؽاعو ) ىؽائي، تخابي، مائي...(، قطع الأشجار و حخق 
و الشبات و الحيؽان و تداىػ في خمق أزمة  الغابات، الترحخ،...كل ىحه السذكلات تؤثخ سمبا عمى الإندان

 إيكؽلؽجية .
 يتجدج البعج الاقترادي لمتشسية السدتجامة، في الانعكاسات الخاىشة و السدتقبمية للاقتراد عمى البعا الاقتصادي ":

بيعية و البيئة إذ تطخح مدألة اختيار و تسؽيل و تحديؼ التقشيات و الآليات الرشاعية في مجال تؽظيف السؽارد الط
 التي تتسثل في:

  الشسؽ الاقترادي السدتجيػ، العجالة الاقترادية ،إشباع الحاجات الأساسية ويعج البعج الاقترادي، مؼ أىػ الأبعاد
الخاصة بالتشسية السدتجامة، لسا لو مؼ تأثيخ عمى  قطاعات أخخى نحكخ مشيا: الرشاعة، التجارة )الرادرات و 

 تي تؤثخ  مباشخة بالسدتؽى السعيذي للأفخاد.الؽاردات(، السحخوقات... وال



 البعا الاجتماعي: 
إن البعج الاجتساعي لمتشسية السدتجامة يخكد عمى أن الإندان يذكل جؽىخ التشسية وىجفيا الشيائي مؼ خلال الاىتسام 

ة والتعميػ، فزلا عؼ بالعجالة الاجتساعية و مكافحة الفقخ وتؽفيخ الخجمات الاجتساعية، " وتحديؼ مدتؽى الخعاية الرحي
عشرخ السذاركة، حيث تؤكج تعخيفات التشسية السدتجامة عمى أن عسمية التشسية يشبغي أن تكؽن بالسذاركة، بحيث يذارك 
الشاس في صشع القخارات التشسؽية التي تؤثخ في حياتيػ، كسا تيجف التشسية السدتجامة أيزا في جانبيا الاجتساعي إلى تقجيػ 

 الاقترادية غيخ الخسسية وتحديؼ فخص التعمػ والخعاية الرحية لمسخأة."                                    القخوض لمقطاعات
تتزسؼ تشسية بذخية تيجف إلى تحديؼ مدتؽى الخعاية الرحية والتعميػ، فزلًا عؼ مذاركة  أيزا، التشسية السدتجامة"و 

وىشاك  ،السجتسعات في صشع القخارات التشسؽية التي تؤثخ في حياتيػ، بالإضافة إلى عشرخ العجالة أو الإنراف والسداواة 
رالحيا في الاعتبار، والشؽع الثاني ىؽ إنراف نؽعان مؼ الإنراف ىشا، وىسا: إنراف الأجيال السقبمة، التي يجب أخح م

مؼ يعيذؽن اليؽم مؼ البذخ ولا يججون فخصًا متداوية مع غيخىػ في الحرؽل عمى السؽارد الطبيعية والخجمات 
 .الاجتساعية

 : البعا التكنولوجي والتقني 
ؽاكبة الانفتاح العالسي أو كسا يدسى تيجف التشسية السدتجامة، إلى تحقيق تحؽل سخيع في القاعجة التكشؽلؽجية وىحا  لس

في الدشؽات الأخيخة لعبت العؽلسة، ىحه الأخيخة التي تدتؽجب تطؽرا تكشؽلؽجي،  تزسؼ بو الاستسخارية و الشجاح،" ف
تكشؽلؽجيا السعمؽمات والاترالات دورًا كبيخًا في تعديد مفيؽم التشسية السدتجامة، حيث عدزت مؼ أنذطة البحث والتطؽيخ 

يؼ أداء السؤسدات الخاصة، وأدت لاستحجاث أنساط مؤسدية ججيجة تذسل مجن وحاضشات التكشؽلؽجيا، وحفدت الشسؽ لتحد
 .سل ججيجة وساىست في تقميص الفقخالاقترادي، وولجت فخص ع

 
عبارة عؼ عسميات تغييخ اجتساعي تمحق بالبشاء "  عخفت التشسية الاجتساعية عمى أنيا ن(1) :تعريف التنمية الاجتماعية*

 الاجتساعي ووظائفو، بغخض إشباع الحاجات الاجتساعية للأفخاد، ولسا كان التغييخ الاجتساعي يشرب عمى كل 
تغييخ يقع في التخكيب الدكاني لمسجتسع أو في بشائو الطبقي، أو في نعسو الاجتساعية أو أنساط العلاقات الاجتساعية، وفي 

قيػ والسعاييخ التي تؤثخ عمى سمؽك الأفخاد التي تحجد مكانتيػ و أدوارىػ في مختمف التشعيسات الاجتساعية التي يشتسؽن ال
 إلييا ....، فإن التشسية الاجتساعية تشرب عمى كل ىحه الجؽانب." 

أيزا بأنيا " الجيؽد السشعسة التي تبحل وفق تخطيط مخسؽم لمتشديق بيؼ الإمكانيات البذخية والسادية الستاحة في  عخفتو 
وسط اجتساعي معيؼ، لتحقيق مدتؽيات أعمى لمجخل القؽمي والجخؽل الفخدية، ومدتؽيات أعمى لمحياة الاجتساعية في شتى 

 حقيق أعمى مدتؽى مسكؼ مؼ الخفاهية الاجتساعية." مشاحييا كالتعميػ والرحة والأسخة والذباب، لت
عمى السحافعة عمى الشعام البيئي في السشطقة وتفادي محاولة  ىي التشسية التي تخكد :الايكولوجيةتعريف التنمية *

الإخلال بتؽازنو، ىحا الأخيخ الحي يؤدي إلى تجىؽر البيئة وانتذار ما يدسى بالسذكلات البيئية مؼ تمؽث بأنؽاعو ) ىؽائي، 
ندان والشبات والحيؽان تخابي، مائي...(، قطع الأشجار وحخق الغابات، الترحخ،...كل ىحه السذكلات تؤثخ سمبا عمى الإ

 وتداىػ في خمق أزمة إيكؽلؽجية .
لكشو لا يسثل ولا يعكذ مرطمح التشسية الذاممة والسدتجامة ، لان التشسية  ن(1)نعم التنمية مصطلح اقتصادي* 

ية وحتى الاقترادية لػ تعج كافية بل يتؽجب الاىتسام بالتشسية في السجالات الاخخى مثل الاجتساعية، البيئية، الدياس
 البذخية.

 (51السؤال الثاني)



التعقيةةةةةةةج الاجتسةةةةةةةاعي والاقترةةةةةةةادي فةةةةةةةي العؽلسةةةةةةةة ارتباطيةةةةةةةة،  فيةةةةةةةحه الاخيةةةةةةةخة تذةةةةةةةيخ إلةةةةةةةى و التشسيةةةةةةةة  بةةةةةةةيؼ علاقةةةةةةةةال: 1ج
الأسةةةةةخة، السجتسةةةةةع و  ، فيةةةةةي تةةةةةؤثخ بطخيقةةةةةة غيةةةةةخ مباشةةةةةخة عمةةةةةىالتشسيةةةةةةالسجتسةةةةةع، فيةةةةةي بةةةةةحلغ تعةةةةةج مرةةةةةجرا مةةةةةؼ مرةةةةةادر 

وبةةةةحلغ فةةةةإن العؽلسةةةةة تفةةةةخض تحةةةةجيات عمةةةةى العجيةةةةج مةةةةؼ السجتسعةةةةات ومؤسدةةةةاتيا السختمفةةةةة، وعمةةةةى أدائيةةةةا لأىةةةةػ أدوارىةةةةا، 
نةةةةةحكخ مشيةةةةةا تحةةةةةجيات اقترةةةةةادية وسياسةةةةةية واجتساعيةةةةةة ثقافيةةةةةة، فةةةةةالسجتسع بحاجةةةةةة ماسةةةةةة إلةةةةةى وسةةةةةيمة تسكةةةةةؼ أفةةةةةخاده مةةةةةؼ 

قميةةةةةة متطمعةةةةةة الانةةةةجماج والتكيةةةةةف مةةةةةع متغيةةةةةخات الحيةةةةةاة وكةةةةةل مةةةةةا يجةةةةةج فييةةةةا مةةةةةؼ تطةةةةةؽر وتحةةةةةجيث وتشسيةةةةةة ويكةةةةةؽن ذلةةةةةغ بع
 للأفزل واعية ولجييا القجرة عمى التسيد والاختيار في ظل تحجيات العؽلسة.

مسا سبق، فإن العؽلسة جاءت بسا ليا وما عمييا لتغيخ مؼ نيج التشسية وطخيقيا وأىجافيا في الجول الشامية وكحلغ الستقجمة 
 ..كشمؽجية.وبحلغ تغيخ مؼ قجرات الجول في جسيع السجالات خاصة العمسية والت

 

بعزيا في  نمتسذ دور السذاركة الذعبية في تحقيق التشسية في  البيئة الحزخية مؼ خلال أىجافيا والتي نعخض: 2ج
  الشقاط التالية :

  تديػ في تقجيػ فيػ وترؽر واضحيؼ لطبيعة السذاكل في السشاطق الحزخية السعشية بالتشسية وذلغ مؼ خلال"
 مذكلاتيػ ومؽارد السشطقة وإمكاناتيا.إدراك السؽاطشيؼ لحجػ 

  الحقيقية والفاعمة إلى تعمػ السؽاطشيؼ عؼ طخيق السسارسة فيتعمسؽن كيف يحمؽن  الذعبية السذاركة تؤدى
 .لال الرؽاب والخطأمذكلاتيػ واستغلال مؽاردىػ مع مخور الؽقت مؼ خ

  أنيا تحجػ دور الرفؽة عمى تقميص الجور الآحادى الستعاظػ لمحكؽمة أو السخكد كسا  الذعبية السذاركة تعسل
 .والشخب في السجتسع، وتداىػ في حل السذاكل الاقترادية والاجتساعية الشاتجة عؼ البشى الاجتساعية القائسة

  الأمخ الحي يؽلج فييػ الاستعجاد الشفدي  –السؽاطشيؼ أي ثقة  –السباشخة الثقة بالشفذ  الذعبية السذاركة تعدز
وتشعيػ أنفديػ في تشعيسات وىيئات مجتسعية تدانج الحكؽمة في تؽفيخ احتياجاتيػ وتذارك في وضع الخطط 

 ..وتشفيحىا وتقؽيسيا.
 

 (95)لثالسؤال الثا
 مؽضؽع، خاتسة(في ىحا الدؤال، يجب عمى الطالب أولا ان تكؽن إجابتو عمى شكل مقال ) مقجمة، 

 ويتطخق في الإجابة إلى كل الشعخيات في الفكخ التشسؽي وىي كالاتي: 
 نعخية التحجيث.: اولا

 الاتجاه الانتذاري التطؽري.ثانيا: 
 الاتجاه الديكؽلؽجي.ثالثا: 
 الاتجاه الساركدي.رابعا: 

 

 د0 حفيظي ليليا        
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14/05/2024  

 كلية العلوم الاجتماعية و الإنسانية

 قسم العلوم الاجتماعية

 امتحان السداس ي الثاني في مقياس التنظيم الحديث للمؤسسة

ن(4........................................).............................................................................................................................:السؤال الأول   

 أكمل مايلي:

 ............................................................................................................التنظيم على أنه:( Allenعرف آلن)-1

 ................................................................التنظيم على أنه: (Kaontz And O'donnell)كونتر و اودونل عرف   -2

 ن(4...................................).............................................................................................................................:السؤال الثاني

؟هما مع الشرح أو منظورين ما أخذت دراسة إدارة منظمات العمل شكلين  

ن(4.......).............................................................................................................................:السؤال الثالث  

 (Jepperson 1991( من وجهة نظر )Institutionalizationوضح الفرق بين المأسسة و التمأسس )

ن(4.......).............................................................................................................................السؤال الرابع:  

 ؟ Berger-Luckmanأشرح كيف استندت الدراسات الحديثة في المأسسة على إسهامات 

 ن(4..........................).............................................................................................................................:السؤال الخامس-

 .لتصميم هيكل المنظمات (peterson)بيترسون اشرح مقترح 

 بالتوفيق

 أ.د بوضرسة زهير

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 14/05/2024كلية العلوم الاجتماعية و الإنسانية                                                                                         

 علم اجتماع– 1ماستر 

 التصحيح النموذجي لامتحان التنظيم الحديث للمؤسسة

 الجواب الأول:

يرى أن التنظيم هو "العملية التي يتم بموجبها تحديد أداء الأعمال و تقسيمها و توضيح تفويض السلطة و المسؤوليات و إنشاء العلاقات  (Allen)1آلن

 بين العاملين لتمكينهم من العمل معا بأقص ى كفاءة ممكنة لإنجاز الأهداف"

ميع اوجه النشاطات الضرورية لإنجاز الأهداف العامة والخطط ووحدات تنظيمية مناسبة تج هان"أ  (Kaontz And O'donnell)2يعرفها كونتر و اودونل  عرف -2

 وضمان تفويض السلطة لهذه الوحدات و التنسيق بينهما".

 الجواب الثاني

"وتعتبر العناصر البشرية في حد ذاتها موضوعا للدراسة في هذا المجال و بداية لها.  المنظور الجزئي للسلوكأخذت دراسة إدارة منظمات العمل شكلين : 

 د في موقف معين .يهتم هذا المجال بالمكونات النفسية لكل فرد والمتغيرات الفردية والجماعية الأخرى التي تحدد الكيفية التي يحتمل أن يتجاوب بها الفر 

لشخص؟ كيف يمكن تحفيزه؟ ما هي نوعية الاستراتيجيات القيادية التي يمكن أن تقوده للسلوك الذي يرغب القائد هناك أسئلة تثار كيف يمكن ان يتعلم ا

 3)السلوك التنظيمي ("

 .ر بها المنظمةفيعتبر المنظمة "كوحدة للتحليل ويهتم بالأهداف التنظيمية وبكيفية بناء المنظمة والتقنيات التي تستخدم والطريقة التي تؤث 4المنظور الكلي أما

 السؤال الثالث:

(بأنها "برامج أو قواعد منظمة مبنية اجتماعيا يعاد إنتاجها و تشكلها بشكل روتيني،و تعمل كركائز مقيدة نسبيا للبيئات ذات Jepperson1991يعرفها جيبرسون)

 العلاقة و تكون مرتبطة باعتبارات مسلم بها" 

Institutionalizationأما التمأسس  فيوضحه على أنه الصيرورة التي يستدل من خلالها على معنى المؤسسات و لهذه الصيرورة ذات المظاهر المتعددة و المتنوعة  

 مستويات مثل المحلي و الدولي،و درجات تعكس تجدرها أو التسليم بها و مسالك من المنظمة الرسمية و الثقافة و النظم الضابطة

 الجواب الرابع:

( الذين تمكنوا من توظيفهم لمفهوم Berger-Luckman1967كما ارتكزت العديد من الدراسات الحديثة في المأسسة على اسهامات مفكرين مثل بيرجير و لوكمان)

تفاعل المتكرر في التنظيم ،و في سياق الدراسات ذات العلاقة من ابراز فكرة أن الممارسة و إعادة إنتاجها كنمط سلوكي تنبثق من ال Phenomenologyالظواهرية 

 عليه تتم ممارسة الأنشطة التنظيمية على أساس مسلم به

 الجواب الخامس:

أنها تستوعب العملية التي تستخدمها المنظمة في تصميم  و آخرون طريقة موحدة لتصميم هيكل المنظمات و استنبطوا قاعدة رأو  (peterson )اقترح بيترسون 

 الهيكل و تتكون القاعدة من خمس خطوات :

 تحديد اهداف الشركة ولكل وحدة فرعية بعناية-1

 تحديد النشاط الضروري لتحقيق كل هدف-2

 جمع وتقسيم هذه النشاطات الى مجموعات منطقية و متجانسة و عملية-3

 وعات وفحصها لمنع التداخلرسم خريطة لهذه المجم-4

 تصميم خريطة المنظمة تفصل المواقع وتنش ئ موقعا مسؤولا عن كل مجموعة وظيفية -5
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