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Question 1 : Quelle est la différence entre l’éthique et la déontologie ? (3 points) 

 -L’éthique (1,5 point) : Définition et source (Recours au cours). 

 -La déontologie (1,5 point) : Définition et source (Recours au cours). 

Question 2 : Quel est le rôle du personnel administratif et technique au sein de l'université ? (2,5 points) 

-Le personnel administratif et technique est le socle opérationnel et managérial des établissements 

d'enseignement supérieur. Il assure : 

 -La gestion administrative quotidienne. 

 -L'ingénierie technique. 

 -L'accompagnement humain. 

-Assurant ainsi la continuité et le succès des missions universitaires pour que l'étudiant réussisse son parcours 

et que l'enseignant puisse enseigner. 

(Chaque réponse qui exprime ces idées est acceptable). 

Question 3 : Comment le personnel administratif et technique doit-il appliquer les principes de la 

compétence et la responsabilité ? (1,5 point) 

-Le PAT doit :S'acquitter de ses tâches professionnelles et être responsable de ses décisions et ses actes. 

-Utilisation judicieuse des ressources et de l'information mises à sa disposition. 

-Assurer un service de qualité avec diligence, traiter les demandes rapidement et fournir des informations 

exactes. 

(Chaque réponse qui exprime ces idées est acceptable). 



Question 4 : Citez trois principes de la charte d'éthique et de déontologie universitaire. (3 points) 

L'étudiant doit citer trois principes parmi les suivants : l'intégrité et l'honnêteté-la liberté académique- la 

responsabilité et la compétence- le respect mutuel- l’exigence de vérité scientifique d'objectivité et d'esprit 

critique- l'équité, l'objectivité et l'impartialité- le respect des franchises universitaires   

(Un point pour chaque principe cité) 

Question 5 : Citez quatre devoirs de l'étudiant, illustrez-les par des exemples concrets de la vie universitaire 

(5 points) 

 -Quatre devoirs (4 points) : Un point pour chaque devoir cité. 

 -Exemples (1 point) : Utilisation de deux exemples concrets (0,5 point par exemple). 

(Recours au cours). 

Question 6 : Citez quatre droits de l'enseignant-chercheur, illustrez-les par des exemples concrets de la vie 

universitaire (5 points) 

 -Quatre droits (4 points) : Un point pour chaque droit cité. 

 -Exemples (1 point) : Utilisation de deux exemples concrets (0,5 point par exemple). 

(Recours au cours). 

 

 


